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1. A szabalyzat alkalmazasanak altalanos szabalyai

Jelen Szervezeti és MUkodési Szabdlyzat (a tovabbiakban: SZMSZ) hatarozza meg a KAV Kozlekedési
Alkalmassagi és Vizsgakdzpont Nonprofit Korlatolt Felel6sségl Tarsasdg (székhely: 1033 Budapest,
Polgar u. 8-10, cégjegyzékszam: 01-09-333264, a tovabbiakban: Vizsgakdzpont) irényitasat, belsd
strukturajat, szervezeti egységeit, az azok kdzotti hierarchiat, tovabba az egyes szervezeti egységek altal
ellatandé feladatcsoportokat.

A Szabalyzat hatélya a Vizsgakdzpont valamennyi munkavallaldjara kiterjed, az el6irdsok betartdsanak
ellendrzése a Vizsgakdzpont vezetdinek a feladata.

2. A Vizsgakozpont alapadatai

2.1. A \Vizsgakoézpont jogallasa

A KAV Kozlekedési Alkalmassagi és Vizsgakdzpont Nonprofit Korlatolt Felel6sségl Tarsasag a kozuti
kozlekedésrél szold 1988. évi I. torvény 18. § (8), (13) bekezdéseiben, a Kozlekedési Alkalmassagi és
Vizsgakozpont kijeldlésérdl és feladatinak meghatarozasardl szold 284/2018. (XII. 21.) Korm. rendelet, a
vizikozlekedésrél szold 2000. évi XLII. torvény 2. § (5) bekezdéseiben, a hajozasi vizsgakdzpont
kijelolésérdl sz6lé 247/2019. (X. 24.) Korm. rendelet, a vasuti kozlekedésrdl sz6ld 2005. évi CLXXXIIL.
torvény 36. § (7) bekezdéseiben, a vasuti vizsgakdzpont kijeldlésérél szélé 246/2019. (X. 24.) Korm.
rendelet, és a légikozlekedésrél szold 1995. évi XCVII. tdrvény 2. § (4) bekezdés, valamint 73. § (2)
bekezdés f) pontjaban meghatarozott kozfeladatokat rendszeresen ellato jogi személy.

A tarsasag tulajdonosa (alapitdja) a Magyar Allam.

A tulajdonosi jogok gyakorldja — az egyes allami tulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok felett az allamot
megilleté tulajdonosi jogok és kotelezettségek Osszességét gyakorld személyek kijeldlésérdl szolo
1/2022. (V. 26.) GFM rendelet 1. §-a és 1. melléklete VI. pontjaban foglalt tablazat 6. sora alapjan - az
Epitési és Kozlekedési Minisztérium (székhelye: 1054 Budapest, Alkotmany utca 5.), a tovabbiakban:
Alapito.

A Vizsgakdzpont, mint 6nall6é jogi személy, a sajat neve alatt jogokat szerezhet és kotelezettségeket
vallalhat.

A Vizsgakozpont alapadatai a kovetkezék:

a) megnevezése: KAV Kozlekedési Alkalmassagi és Vizsgakodzpont Nonprofit Korlatolt
Felel6sségll Tarsasag

b) roviditett cégnév: KAV Nonprofit Kft.

c) székhelye: 1033 Budapest, Polgar u. 8-10.

d) telephelye: a mindenkor hatalyos Alapité okiratban rogzitettek szerint.
fioktelepe: a mindenkor hatalyos Alapité okiratban régzitettek szerint.

e) statisztikai szamjele: 26580708-7490-572-01.

f) adoigazgatasi azonosité szama: 26580708-2-41.

g) cégjegyzékszama: 01-09-333264.

2.2. A \Vizsgakozpont feladatai
A Vizsgakdzpont tevékenységi korét az Alapité Okirat I. 3. pontja tartalmazza.

A Vizsgakozpont kozfeladatként az alabbi feladatokat latja el:
a) kozuti jarmlvezetdk és kdzuti kozlekedési szakemberek vizsgaztatasa
i. vizsgaigazolas kiallitasa sikeres kdzuti jarmUivezetdi vizsgakat kdvetden,
ii. képesités megszerzését igazold okmany kiallitasa sikeres kozuti kdzlekedési szakember
vizsgakat kovetden,



iii. megbizds adasa képzd szerv részére a kozuti kdzlekedési szakemberek vizsgainak
szervezésére,

b) kdzuti jarmilvezetdk utanképzése és ellendrzése,

c) kozuti jarmUlvezetdk és kozuti kdzlekedési szakemberek képzésének, tovabbképzésének
szak- és képzésfellgyelete,

d) kozuti jarmivezetdk palyaalkalmassagi vizsgalata,

e) a vasuti és a kllonleges kotottpalyas kozlekedés biztonsadgaval 6sszefliggd munkakort
bet6ltd, valamint betdlteni kivand személyek alapvizsgainak és iddszakos vizsgainak
lebonyolitasa,

fy az Uszolétesitményen fedélzeti és géplizemi szolgalatot ellatd, tovabba a hajozasi
Uzemeltetési vezetdk, valamint a kedvtelési céllal kozlekedd Uszélétesitmény vezetdk
vizsgainak szervezése, vizsgaztatasa, valamint szolgalati kdnyvek és okmanyok kiallitasa,

g) a légikodzlekedési szakszemélyzeti képesitések és vizsgaztatdi tanusitas — ide nem értve a
léginavigaciods szolgaltatasokat nyujtd, valamint a léginavigacids szolgaltatasok nyujtasat
kdzvetlenil tamogaté munkakdrokben foglalkoztatottak képesitéseit és azok vizsgaztatoi
tanusitasat, valamint a l|égiutas-kisérék tanusitvanydt — megszerzéséhez szikséges
vizsgaztatast, valamint a tavoli pilotak vizsgaztatasat.

A Vizsgakdzpont a fentieken tul az alabbi feladatokat latja el:
a) kozlekedéspszicholdgiai igazsagiigyi szakértdi vizsgalatok elvégzése.

A Vizsgakozpont kozfeladataihoz kapcsoldoddan a vonatkozé jogszabalyokban, valamit a Vizsgakozpont
tigyrendjében (a tovabbiakban: Ugyrend) meghatarozott médon ligyfélszolgalati feladatokat is ellat.

3. A Vizsgakozpont iranyitasa és ellendrzése

3.1. Ugyvezeté

A Vizsgakdzpontnak egy Ugyvezetdje van, aki a Vizsgakdzpont képviseletét, operativ munkajanak
irdnyitasat és ellendrzését latja el. Az ligyvezetd képviseli a Vizsgakdzpontot harmadik személyekkel
szemben, hatdsagok és birdsagok elétt, gyakorolja a munkaltatédi jogokat a Vizsgakdzpont munkavallaléi
felett.

Az (igyvezetd dont azokban a kérdésekben, amelyeket az Alapitd Okirat a hataskorébe utal, illetve
amelyeket az Alapité Okirat nem utal az alapitdi jogok gyakorldja vagy a Felligyelébizottsag kizarélagos
hataskorébe.

Az lgyvezetbének a feladatai ellatasa és hataskdrének gyakorlasa sorén altaldnos utasitasi és intézkedési
joga van a Vizsgakdzpont egészét illetéen.

3.2. Belso Ellenérzési Iroda

A Bels6 Ellenérzési Iroda az lgyvezetdnek alarendelten és a Felligyeldbizottsag szakmai iranyitasa
mellett belsé ellendrzési tevékenységet végez.

3.3. Megfelelési tanacsado

A megfelelési tanacsadd az ligyvezetd kdzvetlen irdnyitasa ala tartozik és az ligyvezetének alarendelten
végzi a tevékenységét.

A megfelelési tanacsadd hataskorét és miikddését a Vizsgakdzpont Ugyrendje részletesen szabélyozza.
3.4. Biztonsagivezeto

A Biztonsagi vezetd az ligyvezetd kdzvetlen iranyitasa mellett végzi tevékenységét. Felelds a fizikai
biztonsagért, ezen belil a tlz-, munka-, polgari- és katasztréfavédelmi tevékenység szervezéséért és
koordinalasaért, valamint a személyi biztonsagi, az altaldnos, egyedi biztonsagvédelmi, és jarvanylgyi
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feladatok ellatasaért.

A Biztonsagi vezetd hataskorét és mikddését a Vizsgakdzpont ligyrendje részletesen tartalmazza.
3.5. Feliigyel6bizottsag

A Fellgyel6bizottsag az alapitoi érdekek védelme céljabdl felligyeli a Vizsgakdzpont lgyvezetését.

A Felligyel6bizottsag testlletként jar el, hataskorét és mukodését az Alapitd Okirat IV.15. pontja,
valamint a Fellgyel6bizottsag ligyrendje szabalyozza.

3.6.  Konyvvizsgalo
A kdnyvvizsgald ellatja azon feladatokat, amelyeket jogszabaly vagy az Alapit6 Okirat a hataskorébe utal.

Az allandd kdnyvvizsgald a feladatai ellatasa érdekében betekinthet a Vizsgakdzpont irataiba, szamviteli
nyilvantartasaiba, konyveibe, a vezetd tisztségvisel6ktdl, a Felligyelbbizottsag tagjaitdl és a
Vizsgakdzpont munkavallaléitdl felvildgositast kérhet, a Vizsgakdzpont bankszamlajat, pénztarat,
értékpapir- és aruallomanyat, szerzédéseit megvizsgalhatja.

4. A Vizsgakozpont szervezeti miikodésének altalanos szabalyai

4.1. Cégjegyzés, képviselet

Az Ugyvezet6 a képviseleti jogat oOnalldban gyakorolja. Az Ugyvezetd irasbeli nyilatkozataval
meghatarozott ligykdrre vonatkozdan a Vizsgakdzpont barmely munkavallaldjanak egylittes cégjegyzési
jogosultsagot biztosithat.

4.2. A munkavallalok altalanos jogai és kételezettségei

A Vizsgakdzpont munkavallaléi munkavégzésiik soran mindenkor az altalaban elvarhaté gondossaggal
és szakértelemmel, a Vizsgakdzpont érdekeinek figyelembevételével, a jogszabalyoknak és a
Vizsgakozpont belsé szabalyzatainak megfeleléen, valamint vezetéjiik utasitasa szerint kotelesek eljarni.
A munkavégzés altalanos szabalyait a Vizsgakdzpont Ugyrendje tartalmazza.

4.3. A munkaltatéi jogok gyakorlasa

A munkaltatéi jogok gyakorlasa:

a) az alapitd gyakorolja az Ugyvezetd folott a munkaviszony létesitésével, mddositasaval,
megsziintetésével, valamint a javadalmazassal (ideértve a végkielégitést, egyéb dijazast,
juttatast) kapcsolatos munkaltatéi jogokat;

b) az lgyvezetd gyakorolja a Vizsgakdzpont munkavallaloi folott a munkaltatdi jogokat;

c) azlgyvezetd egyes munkaltatdi jogok gyakorlasat kiilon rendelkezése alapjan atengedheti
a szervezeti egységek vezetdi részére.

4.4. Helyettesités

Az Ugyvezetdt tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén egylttesen az altala kijeldlt vezetd munkakort
betdltd munkavallaldk helyettesitik. A tovabbi munkavallalok helyettesitési rendjét a Vizsgakdzpont
Ugyrendje hatarozza meg.

4.5. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl széld 2007. évi CLII. térvény (a tovabbiakban:
Vnytv.) értelmében az lgyvezetd, a Felligyel6bizottsag tagjai, valamint azok a munkavallalok, akik a
Vnytv. hatdlya alad tartoznak és a kdzbeszerzések soran javaslattételre, dontésre vagy ellenérzésre
jogosultak, vagyonnyilatkozat-tételre kdtelezettek.

4.6. A Vizsgakozponton kiviilre torténé informacidszolgaltatas altalanos szabalyai

A kilsé szervezetek részére torténd kotelezé adat- és informacidszolgaltatas rendjét az lgyvezetd
hatarozza meg belsd szabalyzat keretében.



A Vizsgakozpont munkavallaléi kotelesek a Vizsgakdzpont mikodésével kapcsolatban tudomasukra
jutott Uzleti titkot - idébeli korlatozas nélkil - megdrizni. A Vizsgakdzpont munkavallaléi - az erre
vonatkozo kifejezett munkaltatdi engedély hianydban - a munkakdriikben vagy annak révén birtokukba
jutott, a Vizsgakozpont mikddésével kapcsolatos informaciét a Vizsgakdzpont mikodési kérén kivil
nem hasznalhatjak fel, és nem adhatjak at vagy tehetik hozzaférhetévé illetéktelen személy szamara.

4.7. A Vizsgakozpont miikodését meghatarozé belsé szabalyozok:
a) Ugyvezetdi szabalyzatok és utasitasok, amelyek egyes mikodési funkciok részletes
mikodését hatarozzak meg;
b) Ugyrend, amely az egyes szervezeti egységek mikodését hatarozza meg;
c) szervezeti egységek vezetbinek utasitasai, melyek a vezetett szervezeti egységek részletes
mikodését hatarozzak meg az ligyvezetdi szabalyzatokra és utasitasokra tekintettel.

A Vizsgakdzpont mikoddési rendjének szabélyozasara egységes Ugyrendet kell kiadni, mely (igyrend
jelen szervezeti és mikodési szabélyzattal ellentétes rendelkezést nem tartalmazhat.

Vizsgakdzpont Ugyrendjében kell szabalyozni:
a) aszervezeti egységekre vonatkozo kdzos szabalyokat,
b) az 6nalld szervezeti egységek kdzotti feladatmegosztast és a munkafolyamatok leirasat,
C) azegyes szervezeti egységek:
e vezetésére és iranyitasara vonatkozd részletes szabalyokat,
e munkavégzésének rendjét és menetét,
e elérhetéségét és mikddési helyeit,
e munkacsoportjait,
e hasznalt bélyegzdk leirasat,
e vezetbinek és mas munkavallaldinak kiadméanyozasi rendjét,
e vezetbinek és mas munkavallaléinak helyettesitési rendjét,
e Ugyfélfogadasi rendjét,
d) A Vizsgakdzponton beliili és kivili kapcsolattartasok modjat, szabalyait.

4.8. Szervezeti felépités
a) Ugyvezetd
aa) Ugyfélkapcsolati Iroda
ab) Jogi és Igazgatasi Iroda
ac) Human Eréforras Iroda
ad) Stratégiai és Fejlesztési Iroda
ae) Belsé Ellendrzési Iroda
af) Léglgyi Vizsgakdzpont
b) Fellgyeleti és Médszertani Igazgatdsag
¢) Gazdasagi lgazgatosag
ca) Pénzlgyi Osztaly
cb) Kontrolling Osztaly
cc) Beszerzési és Ellatasi Osztaly
d) Palyaalkalmassagi Vizsgalati lgazgatdsag
da) Vizsgalatszervezési és Miszeres Vizsgalati Osztaly
db) Pszicholégiai Vizsgalati Osztaly
e) Kozuti Vizsgaztatasi Igazgatosag
ea) Kozuti Igazgatoi Titkarsagi és Koordinacios Iroda
eb) Dél-alfoldi JarmUvezeté Vizsgaztatasi és Utanképzési Féosztaly
i. Csongrad-Csanad Varmegyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
ii. Békés Varmegyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
iii. Bacs-Kiskun Varmegyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
ec) Dél-dunantuli JarmUvezetd Vizsgaztatasi és Utanképzési Féosztaly
i.  Baranya Varmegyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly



ii. Tolna Varmegyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
iii. Somogy Varmegyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
ed) Kézép-dunantuli Jarmlvezetd Vizsgaztatasi és Utanképzési Féosztaly
i.  Veszprém Varmegyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
ii. Komarom-Esztergom Varmegyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
iii. FejérVarmegyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
ee) Kelet-magyarorszagi Jarmivezetd Vizsgaztatasi és Utdnképzési Féosztaly
i.  Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
ii. Hajdu-Bihar Varmegyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
iii. Borsod-Abauj-Zemplén Varmegyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
ef) K6zép-magyarorszagi JarmUlvezetd Vizsgaztatasi és Utdnképzési Foosztaly
i.  Févarosi Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
ii. Pest Varmegyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
eg) Kézépkelet-magyarorszagi Jarmlvezetd Vizsgaztatasi és Utanképzési Féosztaly
i.  Nograd Varmegyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
ii. Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
iii. Heves Varmegyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
eh) Nyugat-dunantuli JarmUvezetd Vizsgaztatasi és Utanképzési Féosztaly
i.  Zala Varmegyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
ii. Vas Varmegyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
iii. Gyodr-Moson-Sopron Varmegyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
ej) Szaktanfolyami Féosztaly
i. Vizsgaszervezési Osztaly
ii. Vizsgaztatasi Osztaly

f)  Vasuti és Hajozasi lgazgatdsag

Az lgazgatdsagok, az Irodak, valamint a Féosztalyok (ideértve a Vasuti Vizsgakdzpontot is) 6nallo
szervezeti egységnek mindstiilnek. A Vizsgakdzpont valamennyi tovabbi szervezeti egysége nem mindsuil

fa) Vasuti Vizsgakdzpont
i.  Vasuti Vizsgabiztosi és Ellenérzési Osztaly
ii. Vasuti Vizsgaszervezési Osztaly

fb) Hajozasi Vizsgaztatasi Féosztaly

0nallo szervezeti egységnek.

Az lgazgatdsagok vezetését igazgatd, a Féosztalyok (ideértve a Vasuti Vizsgakdzpont is) vezetését a
féosztalyvezetd, az Irodak vezetését az irodavezetd, a Belsd Ellendrzési Iroda vezetését a belsd
ellendrzési vezetd, a Légugyi Vizsgakdzpont vezetését a légligyi vezetd - igazgatd, az Osztalyok
vezetését osztalyvezetd latja el. Az irodavezetd féosztalyvezetd besorolasu. Az igazgatdé munkajat

igazgato-helyettes segitheti. Az igazgatd-helyettes 6nallé szervezeti egység vezetését is ellathatja.

A Vizsgakdzpont vezeté munkakort betdltéd munkavallaloi:

a)
b)
o)
d)
e)
f)

9)
h)

lgyvezetd

igazgato
igazgato-helyettes
irodavezetd

belsé ellendrzési vezetd
féosztalyvezetd
féosztalyvezetd-helyettes
osztalyvezet6

A Vizsgakdzpont szervezeti felépitését az SZMSZ melléklete tartalmazza.



49. Az 6nallo szervezeti egységek vezetdinek feladatai

Az 6nallé szervezeti egységek tevékenységét iranyitd vezetdk az aladbbi feladatcsoportok ellatasaért
feleldsek:

a) ellatjdk az altaluk vezetett szervezeti egység tevékenységére vonatkozd jogszabalyokban
és szabalyzatokban, valamint a munkakéri leirdsukban meghatarozott feladatokat,

b) a jogszabalyoknak és a szakmai kdvetelményeknek megfeleléen - a vezetdjiktdl kapott
utasitas és irdnymutatas alapjan - vezetik és ellendrzik a szervezeti egység munkajat,
tovabba dontenek a szervezeti egység feladatkorébe utalt Gigyekben,

c) szervezik és ellendrzik a szervezeti egység feladatainak végrehajtasat, biztositjak az
Ugyintézés szakszerlségét, a szakmai kdvetelmények érvényestilését,

d) kezdeményezik a munkavégzés személyi és targyi feltételei biztositdsdhoz szikséges
intézkedések megtételét.

5. Az onallo szervezeti egységek feladatai

5.1.  Ugyfélkapcsolati Iroda

A Vizsgakdzpont Ugyrendjében meghatarozott részletes szabalyok szerint felel a Vizsgakdzpont
Ugyfélkapcsolati feladatainak ellatasaért.

5.2. Jogi és Igazgatasi Iroda

A Vizsgakdzpont Ugyrendjében meghatéarozottak szerint felel a Vizsgakdzpont jogi és perképviseleti,
panaszkezelési, valamint irat-, és bélyegzdkezelési feladatainak ellatasaért.

5.3. Human Eroéforras Iroda

A Vizsgakdzpont Ugyrendjében meghatarozott részletes szabalyok szerint felel a Vizsgakézpont:
a) céljainak megvalositasahoz elengedhetetlen személyi feltételek, és szakképzett munkaerd
biztositasaért,
b) a létszam- és bérgazdalkodassal, javadalmazasi rendszerrel kapcsolatos dontések,
szabalyozasok el6készitéséért,
c) Vizsgakdzpont HR stratégiajanak kidolgozasaért.

5.4.  Stratégiai és Fejlesztési Iroda

A Vizsgakdzpont Ugyrendjében meghatarozott részletes szabalyok szerint felel a Vizsgakdzpont:

a) stratégidjanak meghatarozasaért és kialakitasaért,

b) uzleti folyamatainak tAmogatasaért, felllvizsgalataért, fejlesztéséért,

c) altal hasznalt informatikai rendszerek jogszabalyban kijelolt kilsé szolgaltatd altali
Uzemeltetésének felligyeletéért, SLA szintek ellendrzéséért, valamint a kapcsolédd
szolgaltatasi szerz6dések szakmai teljesités igazolasaért,

d) az Uzleti folyamatok Uzemeltetésével, fejlesztésével kapcsolatos beszerzések szakmai
el6készitéséért,

e) valamint koézremlkodik az Informéacié Biztonsagi Feleléssel (IBF) az informatikai
biztonsaggal kapcsolatos ddntések elékészitésében.

5.5. Belso Ellenérzési Iroda

A Bels6 Ellenérzési Iroda hataskorét és mikddésének rendjét a Vizsgakdzpont Ugyrendje részletesen
szabélyozza, 6sszhangban az SZMSZ 3.2. pontjaban rogzitett belsé ellendrzési tevékenységgel.

5.6. Légiigyi Vizsgakoézpont

A Vizsgakdzpont Ugyrendjében meghatarozott illetékességi teriileten:



a)

b)

o)

d)

e)

végzi a jogszabaly altal hataskorébe utalt 1égikozlekedési szakszemélyzet — ide nem értve a
léginavigacidos szolgalatot és Iégiforgalmi szolgaltatast ellatd szakszemélyzetek -
szakszolgalati engedélyének megszerzéséhez sziikséges elméleti vizsgaztatasat,

végzi a jogszabaly altal hataskorébe utalt 1égijarm( és replldeszkdz személyzeti rendelet
szerinti vizsgaztatoi tanusitds megszerzéséhez sziikséges elméleti vizsgaztatast,

végzi a jogszabaly altal hataskorébe utalt koordinacios feladatok ellatasara szolgalo foldi
radidallomas kezel6i engedély megszerzéséhez sziikséges vizsgaztatast,

végzi a jogszabaly altal hataskorébe utalta tavoli pildtdk pilota nélkili 1égijarmivek
irdnyitasahoz sziikséges vizsgaztatast,

részt vesz az a)-d) pont szerinti vizsgaztatassal kapcsolatos jogszabalytervezetek
véleményezésében,

egyUttmukodik a feladatkodrével kapcsolatos tevékenységet végzd hazai és hataron tuli civil
szervezetekkel, érdekképviseleti és egyéb szervezetekkel, testiiletekkel.

5.7.  Feliigyeleti és Modszertani lgazgatésag

A Vizsgakdzpont Ugyrendjében meghatarozott részletes szabalyok szerint felel:

a)

b)
Q

d)
e)

f)

a kozuti  jarmlvezetd és a kozati kozlekedési  szakemberek  képzésének
képzésfelligyeletéért,

a kozati jarmivezetd és a kozuti kdzlekedési szakember képzés szakfelligyeletéért,

a kozati jarmlvezeték és a kozuati kozlekedési szakemberek vizsgaztatasanak
szakfelligyeletéért,

a kodzuti jarmivezetdk utanképzésének ellendrzéséért,

a Vizsgakozpont feladatkorébe tartozé szakfeladatok tekintetében a szakmai, tartalmi,
médszertani fejlesztési feladatokért,

a nemzetkozi kapcsolatok fenntartasaért.

A képzésfelligyeleti, ellenérzési  tevékenysége korében feltart hidnyossdgok esetén a
jogkovetkezmények alkalmazasa érdekében a kozigazgatasi hatdsagi eljaras lefolytatasara illetékes
hatosag eljarasat kezdeményezi.

5.8. Gazdasagi lgazgatosag

A Vizsgakdzpont Ugyrendjében meghatarozott részletes szabélyok szerint felel a Vizsgakdzpont:

a)
b)
o
d)
e)
f)
g)

pénzigyi,

kontrolling,

gazdalkodasi,

szamviteli,

bérszamfejtési,

beszerzési és ellatasi
vagyongazdalkodasi és lizemeltetési

feladatainak ellatasaért.

5.9. Palyaalkalmassagi Vizsgalati lgazgatosag

A Vizsgakdzpont Ugyrendjében meghatérozott részletes szabalyok szerint felel a kdzUti jarmivezeték
palyaalkalmassagi vizsgalatarol rendelkezé jogszabalyokban meghatarozott:

Els6foku vizsgalatok
a) elbzetes, idészakos palyaalkalmassagi vizsgalat,
b) rendkivili palyaalkalmassagi vizsgalat

Feliilvizsgalati eljarasok lefolytatasaért.

Kozlekedéspszichologiai igazsagiigyi szakértéi vizsgalatok elvégzéséért.



Okmany és igazolas kiallitasi feladatai tekintetében:

a) a palyaalkalmassagi vélemény kiallitasaért,

b) akorabban megszerzett palyaalkalmassagi jogosultsag igazolasaért kiallitasaért,

¢) a kozuti kozlekedési nyilvantartd szerv a palyaalkalmassagi vizsgalat soran meghozott
véleményrol torténd értesitéséért.

5.10. Koziti Vizsgaztatasi lgazgatosag
A Vizsgakézpont Ugyrendjében meghatéarozott részletes szabalyok szerint felelés az alabbi feladatok
ellatasaért.
Vizsgaztatasi feladatai tekintetében:
a) akozuti jarmilvezetdk vizsgaztatasaért,
b) akozuti kdzlekedési szakemberek vizsgaztatasaért.

Utanképzési feladatai tekintetében:
a) utanképzési feltarasért,
b) utanképzési programok szervezéséért.

Ellatja:
a) akozuti jarmlvezetd képzés és vizsga, valamint
b) kozuti kozlekedési szakember képzés és vizsga
felligyeletét.

Igazolas kiallitasi feladatai tekintetében:
a) sikeres kozuti jadrmUvezetdi vizsgakat kdvetden vizsgaigazolas kidllitasaért,
b) sikeres kozUti kozlekedési szakember vizsgdkat kodvetden a képesitést igazold okmanyok
kiallitasaert,
c) sikeres utdnképzést kdvetden utdnképzési igazolas kiallitasaért.
5.10.1. Jarmiivezet6 Vizsgaztatasi és Utanképzési Féosztaly

A Vizsgakdzpont Ugyrendjében meghatarozott illetékességi teriileten felel a kozuti jarmivezetdk
vizsgaztatasardl, valamint utanképzésérél rendelkezdé jogszabalyokban meghatarozott feladatok
ellatasaért. E tevékenységi korben elladtja a kozati jarmlvezetdk vizsgadinak és utanképzésének
szervezésével kapcsolatos feladatokat is.

5.11. Vasiti és Hajézasi Igazgatosag
5.11.1. Vasuti Vizsgakozpont

A Vizsgakdzpont Ugyrendjében meghatarozott illetékességi teriileten:
a) felel az alapvizsga és az idészakos vizsga lebonyolitasaért,
b) részt vesz az a) pont szerinti vizsgaztatassal kapcsolatos jogszabalytervezetek
véleményezésében,
c) egyittmikodik a feladatkorével kapcsolatos tevékenységet végzd hazai és hataron tuli civil
szervezetekkel, érdekképviseleti és egyéb szervezetekkel, testiiletekkel.

5.11.2. Hajoézasi Vizsgaztatasi F6osztaly

A Vizsgakdzpont Ugyrendjében meghatarozott illetékességi terileten:
a) Vvégzi

aa) az Uszdlétesitményen szolgalatot elldtdé személyek hajés és tengerész szolgélati
kdnyvének kibocsatasat,

ab) a szolgalati konyvekbe bejegyzett szolgalati idék és utak igazolasat,

ac) a hajézasi képesitések és egészségi alkalmassadg adatok szolgélati kdnyvbe torténd
bejegyzését, tovabba

ad) az Uszoélétesitményen szolgalatot ellatdé személyek, a hajézasi lizemeltetési vezetdk,
valamint a kedvtelési céllal kdzlekedd Uszolétesitmény vezetdje vizsgaztatasat és
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b)

o)

ae) a hajozasi képesité okmanyok kiallitasat
részt vesz az a) pont szerinti vizsgaztatassal kapcsolatos jogszabalytervezetek

véleményezésében,
egyuttmakodik a feladatkorével kapcsolatos tevékenységet végzé hazai és hataron tuli civil

szervezetekkel, érdekképviseleti és egyéb szervezetekkel, testiiletekkel.

6. Zaro rendelkezések

Jelen Szervezeti és MUkodési Szabalyzat az Alapitd Okirattal egylitt érvényes és az Alapitd altal tortént

jovahagyassal Iép hatalyba.

Digitélisan alairta:

Budapest, digitalis alairas datuma szerint Benedek Szabolcs

Datum: 2025.12.23
12:48:34 +01'00'

Benedek Szabolcs
lgyvezetd

Melléklet: Szervezeti abra

A Vizsgakdzpont Szervezeti M(kddési Szabalyzatat a Felligyelébizottsdg a 20/2025. (X11.9) szdmu FB
Hatarozataval, a Tulajdonosi jogok gyakorldja 12/2025. (X11.22.) szdmu Alapitdi Hatarozataval hagyta

jova.
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