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1. A szabalyzat alkalmazasanak altalanos szabalyai

Jelen Szervezeti és M(ikddési Szabalyzat (a tovabbiakban: SZMSZ) hatdrozza meg a KAV Kozlekedési Alkalmassagi
és Vizsgakozpont Nonprofit Korlatolt FelelGsségli Tarsasag (székhely: 1033 Budapest, Polgdr u. 8-10.,
cégjegyzékszam: 01-09-333264, a tovdabbiakban: Vizsgakdzpont) irdnyitdsat, bels6 strukturajat, szervezeti
egységeit, az azok kozotti hierarchiat, tovabba az egyes szervezeti egységek dltal ellatandé feladatcsoportokat.

A Szabdlyzat hatadlya a Vizsgakdzpont valamennyi munkavallaléjara kiterjed, az elGirasok betartasanak
ellenérzése a Vizsgakozpont vezetSinek a feladata.

2. A Vizsgakodzpont alapadatai

2.1. A Vizsgakozpont jogallasa

A KAV Kozlekedési Alkalmassagi és Vizsgakdzpont Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasag a kozuti kdzlekedésrdl
sz6l6 1988. évi I. torvény 18. § (8), (13) bekezdéseiben, a vizikozlekedésrél sz6l6 2000. évi XLII. térvény 2. § (5)
bekezdéseiben, és a vasuti kozlekedésrél sz616 2005. évi CLXXXIII. térvény 36. § (7) bekezdéseiben meghatarozott
kozfeladatokat rendszeresen ellaté jogi személy.

A Vizsgakozpont alapitdja a KTl Kozlekedéstudomanyi Intézet Nonprofit Korlatolt FelelGsségli Tarsasag (a
tovabbiakban: KTI).

A Vizsgakozpont, mint 6nallo jogi személy, a sajat neve alatt jogokat szerezhet és kotelezettségeket vallalhat.
A Vizsgakézpont alapadatai a kovetkezdk:

a) megnevezése: KAV Kozlekedési Alkalmassagi és Vizsgakdzpont Nonprofit Korlatolt FelelGsségli
Tarsasag
b) roviditett cégnév: KAV Nonprofit Kft.
c) székhelye: 1033 Budapest, Polgar u. 8-10.
d) telephelye: 1082 Budapest, Vajdahunyad utca 45.
1194 Budapest, Nddasdy utca 131.
1195 Budapest, Vas Gereben utca 2-4.
1141 Budapest, Komdcsy utca 17-19.
1119 Budapest, Petzvdl Jozsef utca 39.
e) fioktelepe: 2013 Pomaz, Szmolnica ddl6 059/16 hrsz.
2013 Pomdz, Szmolnica dilé 059/80 hrsz.
2700 Cegléd, Dohany utca 31.
2310 Szigetszentmiklds, Csepeli it 0180/6 hrsz.
2600 Vac, Arato utca 20.
6500 Baja, Burg Ete utca 3646 hrsz.
6500 Baja, Nagy Istvan utca 40.
6000 Kecskemét, Kaffka Margit utca. 68.
6000 Kecskemét, Szent Istvan kiraly korat 19/A.
6300 Kalocsa, Miskei utca 5.
5600 Békéscsaba, Szarvasi ut 107.
5600 Békéscsaba, Szarvasi Ut 115-9/1.
3526 Miskolc, Pozsonyi utca 6.
3527 Miskolc, Jézsef Attila utca 20.
8000 Székesfehérvar, Sarkereszturi ut 12.
8000 Székesfehérvar, Sarkereszturi ut 10.
2400 Dunaujvaros, Budai Nagy Antal at 21.
2400 Dunaujvaros, Oktéber 23. tér 10.
3300 Eger, Belterilet 2371/13 hrsz. (Nagylapos)
3300 Eger, Téviskes tér 1/a.
4025 Debrecen, Széchenyi u. 46.
4025 Debrecen, Arany Janos utca 53.
2800 Tatabanya, Réti utca 200.
2800 Tatabanya, Tancsis Mihaly utca 1/D.
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f)

g)
h)

2500 Esztergom, Széchenyi tér 10.

3100 Salgétarjan, Erdész at 36.

3100 Salgdtarjan, Karancs ut 54.

9700 Szombathely, Javor utca 2.

9700 Szombathely, Wesselényi Miklés utca 7.

8200 Veszprém, Kadartai utca 33.

7630 Pécs, Hengermalom utca 2.

6728 Szeged, Kereskedd kdz 5A-5B.

9025 Gydr, Bécsi ut 2.

9028 Gydr, Tatai ut 3. C., G. ép.

9400 Sopron, Kélcsey Ferenc utca 5.

5000 Szolnok, Indéhaz ut 8.

7400 Kaposvar, Vasartéri ut 2.

8600 Siéfok, Bajcsy-Zsilinszky utca 212.

4400 Nyiregyhaza, Torzs utca 108.

7100 Szekszard, Kiskorzd tér 3.

7100 Szekszard, Buzavirag utca 23.

8500 Papa, Hatar utca 28.

8900 Zalaegerszeg, Pintér Maté utca 22.

8800 Nagykanizsa, F6 ut 24.

7700 Mohdcs, Indohdz utca 2.
statisztikai szamjele: 26580708-7490-572-01.
addigazgatasi azonositd szama: 26580708-2-41.
cégjegyzékszama: 01-09-333264.

2.2, A Vizsgakozpont feladatai

A Vizsgakozpont tevékenységi korét az Alapitd Okirat I. 3. pontja tartalmazza.

A Vizsgakozpont kozfeladatként az alabbi feladatokat latja el:

a)

b)
c)

d)
f)

g)

kozuti jarmlvezet6k és kozuti kozlekedési szakemberek vizsgaztatasa

i. vizsgaigazolas kidllitdsa sikeres kodzuti jarm(ivezetGi vizsgakat kdvetben

ii. képesités megszerzését igazolé okmdny kidllitdsa sikeres kézuti kézlekedési szakember

vizsgdkat kévetben

iii. megbizas addsa képz8 szerv részére a kozuti kozlekedési szakemberek vizsgainak szervezésére
kozuti jarmlvezet6k utanképzése és ellendrzése

kézuti jarmiivezeték és kozuti kbzlekedési szakemberek képzésének, tovabbképzésének szak- és
képzésfeliigyelete

kozuti jarmlvezet6k palyaalkalmassagi vizsgalata

kozlekedéspszicholdgiai igazsagligyi szakértGi vizsgalatok elvégzése

a vasuti és a kilonleges kotottpalyas kozlekedés biztonsagaval 6sszefliggd munkakort betolts,
valamint betolteni kivand személyek alapvizsgdinak és idGszakos vizsgdinak lebonyolitasa,

az Uszolétesitményen fedélzeti és géplizemi szolgalatot ellatd, tovabba a hajézasi lGzemeltetési
vezetGk, valamint a kedvtelési céllal kozlekedd uUszolétesitmény vezet6k vizsgainak szervezése,
vizsgdztatdsa, valamint szolgalati kényvek és okmanyok kiallitasa.

A Vizsgakozpont kozfeladataihoz kapcsoléoddan a vonatkozd jogszabalyokban, valamit a Vizsgakdzpont
tgyrendjében (a tovdbbiakban: Ugyrend) meghatarozott médon ligyfélszolgélati feladatokat is ellat.

3. A Vizsgakodzpont iranyitasa és ellenérzése

3.1. Ugyvezetd

A Vizsgakozpontnak egy ligyvezetGje van, aki a Vizsgakozpont képviseletét, operativ munkdajanak irdnyitdsat és
ellenérzését latja el. Az ligyvezetd képviseli a Vizsgakdzpontot harmadik személyekkel szemben, hatdsagok és
birésagok el6tt, gyakorolja a munkaltatéi jogokat a Vizsgakdzpont munkavallaloi felett.

Az ligyvezet6 dont azokban a kérdésekben, amelyeket az Alapité Okirat a hataskorébe utal, illetve amelyeket az
Alapité Okirat nem utal az alapitdi jogok gyakorldja kizardlagos hataskorébe.



Az ligyvezet6nek a feladatai ellatdsa és hataskorének gyakorldsa soran altaldanos utasitasi és intézkedési joga van
a Vizsgakozpont egészét illetéen.

3.2. Belsé ellen6r

A belsé ellenér az Gigyvezet6nek alarendelten és a FelligyelGbizottsag szakmai irdnyitasa mellett belsé ellenérzési
tevékenységet végez.

A belsé ellendr hataskorét és miikodését a Vizsgakdzpont Ugyrendje részletesen szabélyozza.
3.3. Megfelelési tanacsado

A megfelelési tanacsado az Uigyvezetének kdzvetlen irdnyitdsa ald tartozik és az Gigyvezetének alarendelten végzi
a tevékenységét.

A megfelelési tanacsadd hataskorét és miikodését a Vizsgakdzpont Ugyrendje részletesen szabalyozza.
3.4. Feliigyel6bizottsag
A Felligyel6bizottsag az alapitdi érdekek védelme céljabol felligyeli a Vizsgakdzpont ligyvezetését.

A FellgyelGbizottsag testiletként jar el, hataskorét és miikodését az Alapitd Okirat 1V.15. pontja, valamint a
Felligyel6bizottsag tigyrendje szabdlyozza.

3.5. Kényvvizsgalo
A kdnyvvizsgalo elldtja azon feladatokat, amelyeket jogszabaly vagy az Alapité Okirat a hataskorébe utal.

Az allandd konywvizsgdld a feladatai elldtdsa érdekében betekinthet a Vizsgakdzpont irataiba, szamviteli
nyilvantartasaiba, konyveibe, a vezet6 tisztségviselSktdsl, a Felligyel6bizottsag tagjaitdl és a Vizsgakdzpont
munkavallalaitél felvilagositast kérhet, a Vizsgakdzpont bankszamlajat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat,
szerz6déseit megvizsgalhatja.

4, A Vizsgakozpont szervezeti miikodésének altalanos szabalyai

4.1. Cégjegyzés, képviselet

Az lgyvezetS a képviseleti jogat 6ndlléan gyakorolja. Az ligyvezet6 irdsbeli nyilatkozataval meghatarozott
Ugykorre vonatkozéan a Vizsgakozpont barmely munkavallaléjanak egyiittes cégjegyzési jogosultsagot
biztosithat.

4.2. A munkavallalok altalanos jogai és kotelezettségei

A Vizsgakdzpont munkavallaléi munkavégzésik soran mindenkor az altaldban elvarhaté gondossaggal és
szakértelemmel, a Vizsgakozpont érdekeinek figyelembevételével, a jogszabalyoknak és a Vizsgakdzpont belsd
szabdlyzatainak megfelelGen, valamint vezetGjik utasitasa szerint kotelesek eljarni. A munkavégzés altalanos
szabdlyait a Vizsgakézpont Ugyrendje tartalmazza.

4.3. A munkaltatdi jogok gyakorlasa

A munkaltatoi jogok gyakorlasa:

a) az alapité gyakorolja az Ugyvezet6 folott a munkaviszony létesitésével, mddositasaval,
megsziintetésével, valamint a javadalmazassal (ideértve a végkielégitést, egyéb dijazast, juttatdst)
kapcsolatos munkaltatéi jogokat;

b) az lgyvezet6 gyakorolja a Vizsgakdzpont munkavallaloi folott a munkaltatéi jogokat;

c) az ugyvezetd egyes munkaltatdi jogok gyakorldsat kilon rendelkezése alapjan atengedheti a
szervezeti egységek vezetGi részére.

4.4. Helyettesités

Az ligyvezetGt tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén egylttesen az dltala kijelolt vezeté munkakort bet6ltd
munkavallaldk helyettesitik. A tovabbi munkavallalok helyettesitési rendjét a Vizsgakdzpont Ugyrendje hatarozza
meg.

4.5, Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szélé 2007. évi CLIL. torvény (a tovabbiakban: Vnytv.)
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értelmében az ligyvezetd, a Fellgyel6bizottsadg tagjai, valamint azok a munkavallaldk, akik a Vnytv. hatdlya ala
tartoznak és a kozbeszerzések soran javaslattételre, dontésre vagy ellenérzésre jogosultak, vagyonnyilatkozat-
tételre kotelezettek.

4.6. A Vizsgakozponton kiviilre torténd informacidszolgaltatas altalanos szabalyai

A kilsé6 szervezetek részére torténd kotelez6 adat- és informdcidszolgaltatas rendjét az ligyvezet6 hatarozza meg
belsé szabalyzat keretében.

A Vizsgakdzpont munkavallaléi kotelesek a Vizsgakdzpont miikédésével kapcsolatban tudomasukra jutott uzleti
titkot - id6beli korlatozas nélkil - meg6rizni. A Vizsgakdzpont munkavallaléi - az erre vonatkozd kifejezett
munkaltatéi engedély hianydban - a munkakoriikben vagy annak révén birtokukba jutott, a Vizsgakozpont
mikoddésével kapcsolatos informdciot a Vizsgakdzpont mikddési kérén kivil nem hasznalhatjdk fel, és nem
adhatjak at vagy tehetik hozzaférhet6vé illetéktelen személy szdmara.

4.7. A Vizsgakozpont miik6dését meghatarozo belsé szabalyozdk:
a) UgyvezetGi szabalyzatok és utasitasok, amelyek egyes m(ikodési funkcidk részletes mikodését
hatarozzak meg
b) Ugyrend, amely az egyes szervezeti egységek miikddését hatdrozza meg
c) szervezeti egységek vezetlinek utasitdsai, melyek a vezetett szervezeti egységek részletes
mlikédését hatdrozzak meg az iigyvezetdi szabdlyzatokra és utasitdsokra tekintettel

A Vizsgakdzpont mikddési rendjének szabdlyozasara egységes Ugyrendet kell kiadni, mely ligyrend jelen
szervezeti és miikodési szabalyzattal ellentétes rendelkezést nem tartalmazhat.

Vizsgakdézpont Ugyrendjében kell szabalyozni:
a) aszervezeti egységekre vonatkozé kozos szabalyokat,
b) az 6nalld szervezeti egységek kozotti feladatmegosztast és a munkafolyamatok leirasat,
c) azegyes szervezeti egységek:
e vezetésére és irdnyitdsara vonatkozo részletes szabalyokat,
e munkavégzésének rendjét és menetét,
o elérhet6ségét és mikodési helyeit,
e munkacsoportjait,
e hasznalt bélyegzGk leirasat,
e vezetGinek és mas munkavallaldinak kiadmanyozasi rendjét,
e vezetGinek és mas munkavallaldinak helyettesitési rendjét,
e (gyfélfogadasi rendjét,
d) A Vizsgakdzponton belli és kivili kapcsolattartasok modjat, szabalyait.

4.8 Szervezeti felépités
a) Ugyvezetd
aa) Titkarsagi és Koordinacios Iroda
i.  Kommunikdcids Osztdly
ii.  Ugyfélkapcsolati Osztdly
iii.  lgazgatdsi Osztaly
ab) Human Eréforrds Iroda
ac) Informatikai Iroda
ad) Légiigyi Vizsgakdzpont
b) Fellgyeleti és Mddszertani Igazgatdsag
c¢) Gazdasagilgazgatdsag
ca) Pénzugyi Osztdly
cb) Bérszamfejtési Osztaly
cc) Beszerzési és Ellatasi Osztaly
d) Palyaalkalmassagi Vizsgalati Igazgatdsag
da) ElGzetes Alkalmassag-vizsgalati Osztaly
db) Specidlis- és Kontrollvizsgalati Osztaly
e) Kozuti Vizsgaztatasi Igazgatdsag
ea) Kozuti Igazgatdi Titkarsagi és Koordinacids Iroda
eb) Dél-alfoldi Jarmlvezet6 Vizsgaztatdsi és Utanképzési F6osztaly
i Csongrdd-Csandd Megyei Vizsgaszervezési és Utdnképzési Osztdly
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ii. Békés Megyei Vizsgaszervezési és Utdnképzési Osztdly
jii. Bdcs-Kiskun Megyei Vizsgaszervezési és Utdnképzési Osztdly
ec) Dél-dunantuli Jarmivezetd Vizsgaztatasi és Utdnképzési FGosztaly
i Baranya Megyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
ii. Tolna Megyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
iii. Somogy Megyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
ed) K6zép-dunantuli Jarmlvezet§ Vizsgaztatasi és Utanképzési FGosztaly
i.  Veszprém Megyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
ii. Komarom-Esztergom Megyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
iii. Fejér Megyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
ee) Kelet-magyarorszagi JarmUvezet6 Vizsgaztatasi és Utanképzési F6osztaly
i.  Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
ii.  Hajdu-Bihar Megyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
iii. Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
ef) K6zép-magyarorszagi Jarm(ivezet§ Vizsgaztatasi és Utanképzési FGosztaly
i. Févarosi Vizsgaszervezési és Utdnképzési Osztaly
ii. Pest Megyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
eg) Kozépkelet-magyarorszagi Jarm(vezetd Vizsgaztatdsi és Utanképzési F6osztaly
i Nograd Megyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
ii. Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
iii. Heves Megyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
eh) Nyugat-dunantuli Jarm(ivezetd Vizsgaztatasi és Utanképzési F6osztaly
i.  Zala Megyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
ii. Vas Megyei Vizsgaszervezési és Utanképzési Osztaly
iii. Gy6r-Moson-Sopron Megyei Vizsgaszervezési és Utdnképzési Osztaly
ej) Szaktanfolyami FGosztaly
i. Vizsgaszervezési Osztaly
ii. Vizsgdztatdsi Osztaly

f)  Vasuti és Hajozasi Igazgatosag
fa) Vasuti Vizsgakozpont
i.  Vasuti Vizsgabiztosi és Ellen&rzési Osztaly
ii.  Vasuti Vizsgaszervezési Osztaly
fb) Hajdzasi Vizsgaztatdsi F6osztaly

Az lIgazgatdsagok, az Irodak, valamint a FGosztalyok (ideértve a Vasuti Vizsgakdzpontot is) 6nalld szervezeti
egységnek mindsilnek. A Vizsgakdzpont valamennyi tovabbi szervezeti egysége nem mingsil 6nallé szervezeti
egységnek.

Az Igazgatdsagok vezetését igazgatd, a FGosztilyok (ideértve a Vasuti Vizsgakbzpont is) vezetését a
f6osztalyvezets, az Iroddk vezetését az irodavezets, a Légligyi Vizsgakdzpont vezetését a légligyi vezets -
igazgatd, az Osztalyok vezetését osztdlyvezet( latja el. Az irodavezetd f6osztalyvezet6 besoroldsu. Az igazgatd
munkajat igazgatd-helyettes segitheti. Az igazgatd-helyettes 6nalld szervezeti egység vezetését is ellathatja.

A Vizsgakozpont vezet6 munkakort betolté munkavallaléi:

a) ugyvezetd

b) igazgatd

c) igazgatd-helyettes

d) fBosztalyvezets

e) fbosztdlyvezets-helyettes
f)  osztalyvezet6

g) irodavezet6

A Vizsgakozpont szervezeti felépitését az SZMSZ melléklete tartalmazza.
4.9. Az 6nallo szervezeti egységek vezetGinek feladatai
Az 6nalld szervezeti egységek tevékenységét iranyitd vezetGk az aldbbi feladatcsoportok ellatasaért felelGsek:

a) elladtjdk az altaluk vezetett szervezeti egység tevékenységére vonatkozd jogszabalyokban és



szabalyzatokban, valamint a munkakoéri leirdsukban meghatdrozott feladatokat,

b) ajogszabdlyoknak és a szakmai kovetelményeknek megfelelGen - a vezetdjiktdl kapott utasitas és
irdnymutatas alapjan - vezetik és ellenGrzik a szervezeti egység munkdjat, tovabba dontenek a
szervezeti egység feladatkorébe utalt Ggyekben,

c) szervezik és ellendrzik a szervezeti egység feladatainak végrehajtasat, biztositjak az tgyintézés
szakszer(iségét, a szakmai kdvetelmények érvényesiilését,

d) kezdeményezik a munkavégzés személyi és targyi feltételei biztositdsahoz szlikséges intézkedések
megtételét.

5. Az 6nallo szervezeti egységek feladatai
5.1. Titkarsagi és Koordindcios Iroda

A Vizsgakézpont Ugyrendjében meghatarozott részletes szabalyok szerint kdzremiikédik az ligyvezet6
feladatainak ellatasaban, segiti az igazgaték munkajat.

5.2. Human Eréforrds Iroda

A Vizsgakézpont Ugyrendjében meghatdrozott részletes szabdlyok szerint felel a Vizsgakézpont:

a) céljainak megvaldsitdsdhoz elengedhetetlen személyi feltételek, és szakképzett munkaerd
biztositdasadért,
b) a létszam- és bérgazddlkoddssal, javadalmazdsi rendszerrel kapcsolatos déntések, szabdlyozdsok
el6készitéséért,
c) Vizsgakézpont HR stratégidjdnak kidolgozdsdért.
5.3. Informatikai Iroda

A Vizsgakézpont Ugyrendjében meghatdrozott részletes szabdlyok szerint felel a Vizsgakézpont:

a)
b)

c)
d)
e)
f

informatikai infrastruktdrdjanak biztositdsdért,

munkavdllaloi és SZEV termi munkadllomdsok, informatikai eszkézdk karbantartdsdért,
lizemeltetéséért, szolgdltatdsok fenntartdsa,

informatikai targyu adminisztrativ feladatok elldtdsa,

informatikai projekt menedzsment feladatok elldtdsa,

az informatikai targyu beszerzések elGkészitéséért,

az informatikai fejlesztéseinek megvaldsitdsdért.

5.4. Légligyi Vizsgak6zpont

A Vizsgakézpont Ugyrendjében meghatarozott illetékességi teriileten:

a) végzi a jogszabaly altal hataskorébe utalt légikozlekedési szakszemélyzet — ide nem értve a
léginavigdcids szolgalatot és légiforgalmi szolgaltatast ellaté szakszemélyzetek - szakszolgdlati
engedélyének megszerzéséhez sziikséges elméleti vizsgdztatasat,

b) végzi a jogszabaly altal hataskorébe utalt légijarmd és repiil6eszkoz személyzeti rendelet szerinti
vizsgdztatdi tanusitas megszerzéséhez szilkséges elméleti vizsgaztatast,

c) részt vesz az a)-b) pont szerinti vizsgaztatdssal kapcsolatos jogszabalytervezetek
véleményezésében,

d) egyuttmikodik a feladatkorével kapcsolatos tevékenységet végzé hazai és hataron tuli civil
szervezetekkel, érdekképviseleti és egyéb szervezetekkel, testlletekkel.

5.5. Feliigyeleti és Médszertani Igazgatosag

A Vizsgakézpont Ugyrendjében meghatarozott részletes szabdlyok szerint felel:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

a kozati jarmlivezetd és a kozuti kozlekedési szakemberek képzésének képzésfelligyeletéért,

a kozati jarmlivezetd és a kozuti kozlekedési szakember képzés szakfelligyeletéért,

a kozati jarmUvezetbk és a kozuti kozlekedési szakemberek vizsgaztatasanak szakfelligyeletéért,

a kozati jarmUivezetSk utanképzésének ellenGrzéséért,

a Vizsgakdzpont feladatkdrébe tartozd szakfeladatok tekintetében a szakmai, tartalmi,
modszertani fejlesztési feladatokért,

a nemzetkozi kapcsolatok fenntartasaért.

A képzésfelligyeleti, ellen6rzési tevékenysége korében feltart hidnyossagok esetén a jogkovetkezmények



alkalmazdsa érdekében a kozigazgatdsi hatdsagi eljaras lefolytatdsdra illetékes hatdsag eljarasat kezdeményezi.
5.6. Gazdasagi Igazgatosag

A Vizsgakdzpont Ugyrendjében meghatérozott részletes szabalyok szerint felel a Vizsgakdzpont:
a) pénzigyi,
b) kontrolling,
c) gazdalkodasi,
d) szamviteli,
e) bérszamfejtési,
f)  beszerzési és ellatasi
g) vagyongazdalkodasi és Gizemeltetési
feladatainak ellatdsaért.

5.7. Palyaalkalmassagi Vizsgalati Igazgatdsag

A Vizsgakdézpont Ugyrendjében meghatarozott részletes szabdlyok szerint felel a kdzuti jarmivezetsk
palyaalkalmassagi vizsgalatardl rendelkezs jogszabalyokban meghatarozott:

Els6foku vizsgalatok
a) elGzetes, idGszakos palyaalkalmassagi vizsgélat,
b) rendkivili palyaalkalmassagi vizsgélat

Feliulvizsgalati eljarasok
lefolytatdsaért, az alkalmassagi kategoria megallapitasaért;

Kozlekedéspszicholdgiai igazsagiigyi szakértGi vizsgalatok
elvégzéséért.

Okmany és igazolas kiallitasi feladatai tekintetében:
a) a palyaalkalmassagi vélemény kiallitasaért,
b) a kordbban megszerzett palyaalkalmassagi jogosultsag igazolasaért kiallitasaért,
c) a kozuti kozlekedési nyilvantartd szerv értesitése a palyaalkalmassagi vizsgalat soran meghozott
véleményrél.

5.8. Ko6zuti Vizsgaztatasi Igazgatosag
A Vizsgakézpont Ugyrendjében meghatarozott részletes szabalyok szerint felel6s az aldbbi feladatok ellatdsdért.

Vizsgaztatasi feladatai tekintetében:
a) akozuti jdrmlvezet6k vizsgaztatasaért,
b) akozuti kozlekedési szakemberek vizsgaztatasaért.

Utdnképzési feladatai tekintetében:
a) utdnképzési feltdardsért,
b) utdnképzési programok szervezéséeért.

Ellatja:
a) a kézuti jarmiivezetd képzés és vizsga, valamint
b) kézuti k6zlekedési szakember képzés és vizsga
feliigyeletét.

Igazolas kiallitasi feladatai tekintetében:
a) sikeres kozuti jarmdvezetGi vizsgakat kdvetSen vizsgaigazolas kiallitasaért,
b) sikeres kézuti kzlekedési szakember vizsgakat kbvetéen a képesitést igazolo okmadnyok kidllitdsaért,
c) sikeres utanképzést kovetSen utanképzésiigazolas kiallitasaért.

5.8.1. JarmlivezetG Vizsgaztatasi és Utanképzési FGosztaly

A Vizsgakdzpont Ugyrendjében meghatdrozott illetékességi teriileten felel a koézuti jarm(ivezeték
vizsgdztatdsardl, valamint utanképzésérdl rendelkez6 jogszabalyokban meghatdrozott feladatok ellatasaért. E
tevékenységi korben ellatja a kozuti jarmlvezet6k vizsgdinak és utanképzésének szervezésével kapcsolatos
feladatokat is.



5.9. Vasuti és Hajozasi Igazgatosag
5.9.1. Vasuti Vizsgakézpont

A Vizsgakdzpont Ugyrendjében meghatérozott illetékességi teriileten:
a) felel az alapvizsga és az id6szakos vizsga lebonyolitasaért,
b) részt vesz az a) pont szerinti vizsgaztatdssal kapcsolatos jogszabalytervezetek véleményezésében,
c) egyuttm(ikodik a feladatkérével kapcsolatos tevékenységet végzd hazai és hataron tuli civil
szervezetekkel, érdekképviseleti és egyéb szervezetekkel, testiletekkel.

5.9.2. Hajozasi Vizsgaztatasi F6osztaly

A Vizsgakdzpont Ugyrendjében meghatérozott illetékességi teriileten:
a) végzi
aa) az UszOlétesitményen szolgdlatot ellatd személyek hajos és tengerész szolgdlati kényvének
kibocsdtdsat,
ab) a szolgdlati knyvekbe bejegyzett szolgdlati idék és utak igazoldsdt,
ac) a hajozdsi képesitések és egészségi alkalmassdg adatok szolgdlati kényvbe térténd bejegyzését,
tovdbbd
ad) az uszolétesitményen szolgdlatot ellato személyek, a hajézdsi lizemeltetési vezetdk, valamint a
kedvtelési céllal kézleked6 uszolétesitmény vezetdje vizsgdztatdsdt és
ac) a hajozdsi képesité okmadnyok kidllitasat
b) részt vesz az a) pont szerinti vizsgaztatdssal kapcsolatos jogszabalytervezetek véleményezésében,
c) egyuttm(ikodik a feladatkorével kapcsolatos tevékenységet végzé hazai és hataron tuli civil
szervezetekkel, érdekképviseleti és egyéb szervezetekkel, testlletekkel.

6. Zaro rendelkezések

Jelen Szervezeti és MUikodési Szabalyzat az Alapitd Okirattal egylitt érvényes és az Alapitd altal tortént
jovahagyassal Iép hatalyba.

A Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatot a Vizsgakézpont minden munkavallaldja koteles alkalmazni és betartani.

Budapest, 2022. november 30.

Benedek Szabolcs
ligyvezetd

Melléklet: Szervezeti abra

A Vizsgakozpont Szervezeti M(ik6dési Szabalyzatat a FeligyelSbizottsag a 11/2022. (X1.521.) FB Hatarozataval, a
Tulajdonosi jogok gyakorldja a 7/2022. (XI.24.) szamU Alapit6i Hatarozataval hagyta jova.
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