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BEVEZETES

Jelen Adatvédelmi Tajékoztato (Tajékoztato) a KAV Kozlekedési Alkalmassagi és Vizsgakozpont
Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasag (Adatkezeld) altal a KAV Gyakornoki programjarél szolo
szabalyzata szolo 27/2020. szami Ugyvezet6i utasitas (,,Szabalyzat”) alapjan megvalosulo
személyes adatok kezelésérol nyujt tajékoztatast.

A Téjékoztaté a GDPR, az Infotv., valamint a gyakornoki program szempontjabdl relevans tovabbi
jogszabalyok figyelembevételével késziilt. A jogszabalyok felsorolasat a Téjékoztatdo 1. szamu
melléklete, a legfontosabb fogalmak ismertetését pedig az a 2. szamu melléklete tartalmazza.

A Tajékoztatd a Szabalyzat hatalybalépésének napjatdol kezdve visszavondsig hatalyos. A
T4jékoztatd nyomtatott formaban hozzaférhet6 az Adatkezel6 telephelyein.

Az Adatkezeld fenntartja maganak a jogot, hogy a jelen Téjékoztatdét barmikor, egyoldaltian
megvaltoztassa. Amennyiben a Tajékoztatdé moddosulna, akkor errdl az Adatkezeld tijékoztatja az
érintetteket.



I. AZ ADATKEZELO MEGNEVEZESE
A Tajékoztato tartalmazza az Adatkezelé megnevezesét €s elérhetdségi adatait.

Adatkezeld megnevezése: KAV Kozlekedési Alkalmassagi ¢s Vizsgakdzpont Nonprofit Korlatolt
Felelosségli Tarsasag

Székhely: 1119 Budapest, Than Karoly utca 3-5.
Cégjegyzékszam: 01-09-333264,
Adodszam: 26580708-2-43

E-mail; gyakornok@kavk.hu

Telefonszam: +36 1 814 1892

Adatvédelmi tisztviseld elérhetésége: jog@kavk.hu

I1. A GYAKORNOKI PROGRAMHOZ KAPCSOLODO EGYES ADATKEZELESEK

Adatkezeld mint képzohely egylittmiikddési megallapodast kot a képzohelyet igénybe vevd
felsoktatasi intézményekkel. Adatkezeld a munkahelyi szabdlyok, elvardsok és a munkavégzés
koriilményeinek megismertetése céljabol fogad gyakornokokat.

Jelen fejezet a

. felsdoktatasi intézmények képzésében részt vevd szakmai gyakorlatot végzé 18 év feletti
diakok

gyakorlatvégzése céljabol végzett személyes adatkezelésérdl nyujt tajékoztatast (tovabbiakban mind
egyiittesen: gyakornokok).

I.1. A gyakornok kivalasztasaval kapcsolatos adatkezelés

A Szabdlyzat alapjan a KAV erre a célra létrehozott elektronikus e-mailcimre fogadja a hallgatok
jelentkezését a gyakornoki programra.

Az Adatkezeld torekszik arra, hogy kizardlag a gyakornoki program lebonyolitasahoz sziikséges
személyes adatokat kezelje. FIGYELEM! Az Adatkezeld felhivja a jelentkezdk figyelmét arra, hogy
jelentkezéskor csak a legsziikségesebb adatokat (Onéletrajz, motivacios levél) bocsassak
rendelkezésre. A jelentkezésekkel kapcsolatban az Adatkezeld az On személyes adatait az alabbiak
szerint kezeli:

- Kezelt személyes adatok kore: természetes személyazonositdo adatok (vezeték- ¢és
keresztnév, titulus, anyja neve, sziiletési hely és id6, lakcim), kapcsolattartasi adatok (e-mail
cim, telefonszam), onéletrajzi adatok (iskolai végzettség, szakmai tapasztalat, korabbi
munkahelyek), referencia adatok (korabbi munkahelyen betoltott munkakdrrel kapcsolatos
adatok), egyéb, az onéletrajz 4ltal tartalmazott személyes adat (pl.: fénykép).

- Adatkezelés célja: kapcsolatfelvétel, az allaspalyazat lefolytatasa és elbiralasa.

- Adatkezelés jogalapja: sikeres palyazok esetén a szerz0dés megkotését megelézden az
érintett kérésére torténd 1épések megtétele (GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont), sikertelen
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palyazé esetén az Adatkezeld megfeleld munkavallald kivalasztasahoz fliz6dé jogszeri
érdeke (GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont).
- Adatkezelés idétartama: jelentkezés és kivalasztés lezarulta.

A jelentkezésekkel kapcsolatban kezelt személyes adatokhoz els6dlegesen az Adatkezeld férhet
hozza. Az jelentkezések esetében a megadott személyes adatokhoz a KAV kijelolt szervezeti
egységei is hozzaférnek. Amennyiben birésdg vagy mas hatdsag elott eljaras indul, amelynek
keretében sziikségessé valik a személyes adatok tovabbitasa a birdsag vagy a hatosag felé, ugy abban
az esetben a birdsag vagy a hatosag is hozzaférhet a személyes adatokhoz.

A jelentkezésekkel kapcsolatban kezelt személyes adatok vonatkozasaban On a hozzaféréshez, a
helyesbitéshez, a torléshez, az adatkezelés korlatozasahoz, az adathordozhatosdghoz, valamint
tiltakozashoz valo6 jogokat gyakorolhatja. Az érintetti jogok gyakorlasanak feltételeit a T4jékoztatd
V. fejezete tartalmazza.

I1.2. Alkalmassagi feladattal kapcsolatos adatkezelés

A megfeleld jelolt kivalasztasi folyamata sordn eldszlirést kovetden az Adatkezeld egy szdbeli vagy
irasbeli tesztfeladat soran is meggy6zddhet a jeloltek szakmai alkalmassagarol. A feladattal
kapcsolatban az Adatkezeld az On személyes adatait az alabbiak szerint kezeli:

- Kezelt személyes adatok kore: vezeték- és keresztnév, titulus, kapcsolattartdsi adatok (e-
mail cim, telefonszdm), a szakmai tartalmu vizsgafeladat megoldasa soran keletkezett
személyes adatok, a tesztfeladat eredményességére vonatkozo adatok.

- Adatkezelés célja: szakmai alkalmassagi tesztfeladat elbiralésa.

- Adatkezelés jogalapja: az Adatkezeld megfeleld6 munkavallalé kivélasztasahoz fiz6d6
jogszert érdeke (GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont).

- Adatkezelés idotartama: az allaspalyadzatok lezarulta.

A tesztfeladatokkal kapcsolatban kezelt személyes adatokhoz elsddlegesen az Adatkezelé férhet
hozza. Amennyiben birésag vagy mas hatosag elott eljaras indul, amelynek keretében sziikségessé
valik a személyes adatok tovabbitdsa a birdsag vagy a hatdsag felé, gy abban az esetben a birdsag
vagy a hatdsag is hozzaférhet a személyes adatokhoz.

A tesztfeladatokkal kapcsolatban kezelt személyes adatok vonatkozasdban On a hozzaféréshez, a
helyesbitéshez, a torléshez, az adatkezelés korlatozésdhoz, valamint tiltakozashoz vald jogokat
gyakorolhatja. Az érintetti jogok gyakorlasanak feltételeit a Tajékoztato 1V. fejezete tartalmazza.

I1.3. A hallgatok nyilvantartasa

Az Adatkezel6 szamara kiemelt fontossagii cél, hogy a meghirdetett gyakornoki helyekre a
megfeleld hallgatokat talalja meg. Ennek érdekében lehetdséget biztosit az érintettek szamara, hogy
kérjek személyes adatainak egy esetleges késobbi kivalasztas elbirdlasaig torténd nyilvantartasat.
Ennek keretében az Adatkezeld az On személyes adatait az alabbiak szerint kezeli

- Adatkezelés célja: személyes adatok nyilvantartdsa egy esetleges késobbi allaspalyazat
elbiralasa érdekében.
- Adatkezelés jogalapja: az érintett hozzdjarulasa (GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont)



- Kezelt személyes adatok kore: természetes személyazonositdé adatok (vezeték- ¢&s
keresztnév, anyja neve, sziiletési hely és 1d6, lakcim), kapcsolattartasi adatok (e-mail cim,
telefonszam), Onéletrajzi adatok (iskolai végzettség, szakmai tapasztalat, korabbi
munkahelyek), referencia adatok (korabbi munkahelyen betoltott munkakorrel kapcsolatos
adatok), egyéb, az onéletrajz altal tartalmazott személyes adat.

- Adatkezelés idotartama: torlési kotelezettség beallta (hozzajarulds visszavonasa, vagy
torléshez vald jog gyakorlasa), legfeljebb azonban 1 év.

A nyilvantartas céljabol kezelt személyes adatokhoz elsddlegesen az Adatkezeld férhet hozza. Az
Adatkezeld a kezelt személyes adatokat — magyarorszagi, eurdpai vagy harmadik orszagokban
székhellyel rendelkezd — személyek részére nem tovabbitja. Amennyiben birdsag vagy mas hatdsag
elott eljaras indul, amelynek keretében sziikségessé valik a személyes adatok tovabbitasa a birosag
vagy a hatésag felé, igy abban az esetben a birdsag vagy a hatdsag is hozzaférhet a személyes
adatokhoz.

A nyilvantartds céljabol kezelt személyes adatok vonatkozdsiban On a hozzajarulas
visszavondsahoz, a hozzaféréshez, a helyesbitéshez, a torléshez, az adatkezelés korlatozasdhoz, az
adathordozhatdsaghoz valé jogokat gyakorolhatja. Az érintetti jogok gyakorladsanak feltételeit a
Tajékoztatd 1V. fejezete tartalmazza.

I1.4. A szakmai gyakorlat elvégzéséhez sziikséges szerzodés kotése céljabol végzett adatkezelés

Adatkezeld a jogszabalyoknak és a piaci igényeknek valé megfelelés, valamint a szakmai utanp6tlas
célja alapjan a kor kovetelményeinek megfelelé szinvonalti gyakorlati oktatast kivan biztositani.
Adatkezeld a gyakorlat megkezdését megeldzden felsdoktatdsi jogviszonnyal rendelkezd
hallgatokkal hallgato6i egyiittmiikodési megallapodast kot.

Ennek keretében az On személyes adatait az Adatkezel aldbbiak szerint kezeli:

- Adatkezelés célja: a KAV gyakornoki programjaban valo6 részvétel munkaszerzdés kotése,
gyakorlati hely biztositasa

- Adatkezelés jogalapja: szerz0dés teljesitése (GDPR 6. cikk (1) bekezdés b pont)

- Kezelt személyes adatok kore:

o hallgatdoi munkaszerzddés: sziiletéskori csaladi €s utonév, lakcim, sziiletési hely,
sziiletési 1d6, bankszamla szama, TAJ szam, Addazonositd jel, anyja neve, hallgatoi
azonositd szadma, elérhetdségi adatok, felsdoktatasi intézmény neve, szak, tagozat,
beiratkozasi adatai, képzési id0, szakképzettség, alapbére, a napi munkavégzés
id6tartama

- Adatkezelés idétartama: a KAV Iratkezelési szabalyzataban rogzitett 6rzési 1d6
- Erintett: a Szabalyzat szerinti hallgato

A szerz8dés megkdtése céljabol kezelt személyes adatokhoz elsddlegesen az Adatkezeld férhet
hozza. Amennyiben birdsag vagy mas hatosag eldtt eljaras indul, amelynek keretében sziikségessé
valik a személyes adatok tovabbitdsa a birdsag vagy a hatdsag felé, gy abban az esetben a birdsag
vagy a hatosag is hozzaférhet a személyes adatokhoz.

A kezelt személyes adatok vonatkozasaban On a hozziféréshez, a helyesbitéshez, a torléshez, az
adatkezelés korlatozasdhoz, valamint az adathordozhatésaghoz valé jogokat gyakorolhatja. Az
érintetti jogok gyakorlasanak feltételeit a Tajékoztato 1V. fejezete tartalmazza.



I1.5. Gyakornokok alkalmassagi vizsgalatanak elvégzése ¢és nyilvantartasa céljabol végzett
adatkezelés

Adatkezeld célja a teriiletén mozgd személyek é€letének, testi épségének, egészségének védelme. A
balesetek bekovetkezésének ¢€s megbetegedések kialakuldsdnak megeldzése  érdekében
Adatkezelonek az Mvt., valamint a végrehajtasara kiadott jogszabalyokban eldirt munkabiztonsagi és
foglalkozas-egészségiigyi kovetelményeket meg kell teremtenie.

Adatkezeld gyakornokot csak olyan munkakorben foglalkoztathat, amelynek ellatasara szellemileg,
fizikailag és egészségileg alkalmas, ezért szakmai gyakorlati alkalmassagi vizsgalatot ir eld, melyet
foglalkozas-egészségligyi orvos végez.

Ennek keretében az On személyes adatait az Adatkezeld alabbiak szerint kezeli:

A gyakornokok szakmai gyakorlati alkalmassagi vizsgalata lehet:

. eldzetes,
. iddszakos, vagy
. soron kiviili.

Az a gyakornok, aki a szakmai gyakorlati orvosi alkalmassagi vizsgalaton ,,ALKALMAS”
mindsitést kapott az szakmai gyakorlati képzésben részesithetd. Az a gyakornok, aki ,,ALKALMAS”
mindsitést ideiglenes vagy végleges KORLATOZASSAL kapott, csak abban az esetben részesithet6
szakmai képzésben, ha az adott munkakdrben torténd képzés a korlatozas figyelembevételével
ténylegesen megvalosithato.

Adatkezeld nyilvantartast vezet a gyakornokok orvosi alkalmassagi vizsgélatairol, azok
érvényességérdl, eredményérél. Adatkezeld a nyilvantartasa alapjan koteles figyelemmel kisérni a
gyakornokok orvosi alkalmassaganak érvényességét ¢és az érvényességi id6 lejarta elott
kezdeményezni az orvosi vizsgalatot.

- Adatkezelés célja: alkalmassagi vizsgalat elvégzése és nyilvantartasa

- Adatkezelés jogalapja: az Adatkezeldre a nemzeti felsdoktatasrdl szolo 2011. évi CCIV.
torvény 44. §-a, illetve a Munka térvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. torvény (a tovabbiakban:
Mt.) 51. § (4) bekezdése, az 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet 3-7. §-ai alapjan harul6 jogi
kotelezettség teljesitése (GDPR 6. cikk (1) bekezdés ¢) pont)- jogi kotelezettség teljesitése

- Kezelt személyes adatok kore: vezeték- és keresztnév, sziiletési hely, sziiletési ido,
kartyaszam, munkahely/lakcim, képzés megnevezése, gyakornoki munkakor, alkalmassag,
korlatozottan alkalmassag vagy alkalmatlansag ténye, vizsgalat ideje, alkalmassag

érvényességi ideje.
- Erintett: gyakornok
- Adatkezelés idétartama: a KAV Iratkezelési szabalyzataban rogzitett 6rzési ido

Az alkalmassagi vizsgélat elvégzése ¢és nyilvantartdsa céljabol kezelt személyes adatokhoz
els6dlegesen az Adatkezeld, munkakdre alapjan a HR tevékenységet ellatd szervezeti egység, a
munkakori alkalmassagi vizsgalatot végzd lizemorvosi feladatokat ellatd foglalkozas-egészségiigyi
szakorvost foglalkoztatdo Doktor24 Cégcsoport férhet hozza.

Amennyiben birdsdg vagy mas hatosag eldtt eljards indul, amelynek keretében sziikségessé valik a
személyes adatok tovabbitdsa a birosdg vagy a hatdsag fel¢, ugy abban az esetben a birdsag vagy a
hatdsag is hozzaférhet a személyes adatokhoz.



Az alkalmassagi vizsgalat elvégzése ¢és nyilvantartasa céljabol kezelt személyes adatok
vonatkozasdban On a hozzaféréshez, a helyesbitéshez, a torléshez, az adatkezelés korlatozasahoz
valé jogokat gyakorolhatja. Az érintetti jogok gyakorlasanak feltételeit a Tajékoztaté VII. fejezete
tartalmazza.

11.6. Gyakornokok munkavédelmi, tlizvédelmi oktatdson vald részvétel és annak nyilvantartisa
céljabol végzett adatkezelés

Adatkezeld felelés a jogszabalyok alapjan a teriiletén mozgd személyek testi €psége, egészsége
érdekében, még a gyakorlat megkezdése eldtt nemcsak orvosi alkalmassagi vizsgalatot végeztet: a
gyakornokoknak munkavédelmi oktatason vald részvétele amely kotelezo, és melyet Adatkezeld
dokumental.

A munkavédelmi és tlizvédelmi oktatdsok egy része ahhoz elengedetleniil sziikséges, hogy
Adatkezeld az Mt. 51. § (4) bekezdés eldirasainak megfelelden egészséges €s biztonsagos
munkakornyezetet teremtsen.

Az oktatason részt vettek dokumentalasa az erre rendszeresitett Oktatasi naploban torténik.

A szabalyzat szerint az On személyes adatait Adatkezel® az alabbiak szerint kezeli:

- Adatkezelés célja: a gyakornokok munkavédelmi oktatdson vald részvétele és annak
nyilvantartasa.

- Adatkezelés jogalapja: az Mt. 51. § (4) bekezdésében, az Mvt. 55. §-aban és 22 2020. szamu
Munkavédelmi szabalyzatban eldirt jogi kotelezettség teljesitése (GDPR 6. cikk (1) bekezdés
C) pont).

- Kezelt személyes adatok kore: személyi adatok: név, oktatasok, melyeken On részt vett

- Adatkezelés idotartama: a KAV Iratkezelési szabalyzataban rogzitett 0rzési ido

A kezelt személyes adatokhoz elsddlegesen az Adatkezeld és a hatalyos szerz6désnek megfeleld
partner férhet hozza. Amennyiben birdsag vagy mas hatdsag eldtt eljaras indul, amelynek keretében
sziikségessé valik a személyes adatok tovabbitasa a birésag vagy a hatosag felé, ugy abban az
esetben a birdsag vagy a hatosag is hozzaférhet a személyes adatokhoz.

A kezelt személyes adatok vonatkozisiban On a hozziféréshez, a helyesbitéshez, a torléshez, az
adatkezelés korlatozasahoz, vald jogokat gyakorolhatja. Az érintetti jogok gyakorlasanak feltételeit a
Tajékoztato IV. fejezete tartalmazza.

I11. ADATBIZTONSAG

Az On személyes adatai megismerésére az Adatkezeld, illetve annak munkavéllal6i jogosultak csak
¢s kizarolag munkakoriikbe tartozd feladatok teljesitéséhez sziikséges mértékben. Az Adatkezeld
megtesz minden olyan biztonsagi, technikai és szervezési intézkedést, mely az adatok biztonsagat
garantélja.

I11.1. Szervezési intézkedések

Az Adatkezeld az informatikai rendszereihez a hozzaférést személyhez kothetd jogosultsdggal teszi
lehetévé. A hozzaférések kiosztasanal érvényesiil a ,,sziikséges és elégséges jogok elve”, azaz az
Adatkezeld informatikai rendszereit és szolgaltatasait minden felhasznal6 csak a feladatanak
ellatasahoz sziikséges mértékben, az ennek megfeleld jogosultsagokkal és a sziikséges id6tartamig
hasznalhatja. Az informatikai rendszerekhez ¢és szolgaltatdsokhoz hozzéaférési jogot csak az a
személy kaphat, aki biztonsagi vagy egyéb (pl. 0sszeférhetetlenségi) okokbdl nem esik korlatozas



ala, valamint rendelkezik az annak biztonsagos hasznalatahoz szilikséges szakmai, tiizleti és
informaciobiztonsagi ismeretekkel.

Az 6nallo adatkezelének mindsiilé tizemorvos, illetve az Adatkezeld munkavallaléi tevékenységiik
sordn a titoktartédsi szabalyok szerint kotelesek eljarni.

I111.2. Technikai intézkedések

Az adatokat tarold informatikai eszk6zoket az Adatkezeld elhataroltan, kiilon zart szerverteremben
tarolja, tobblépcsos, jogosultsag ellendrzéshez kotott beléptetd rendszerrel védetten.

Az Adatkezeld tobbszintli, tlizfalas védelemmel védi a belsd haldzatat. Az alkalmazott nyilvanos
halézatok belépési pontjain mindenhol minden esetben hardveres tlizfal (hatarvédelmi eszkoz)
helyezkedik el. Az adatokat az Adatkezelé redundédnsan — azaz tobb helyen — tarolja, hogy védje
azokat az informatikai eszkdz meghibasodasabol fakadé megsemmisiiléstol, elvesztéstdl, sériiléstol,
a jogellenes megsemmisitéstol.

Tobbszintii, aktiv, komplex kartékony kodok elleni védelemmel (pl. virusvédelem) védi a belsd
halozatait a kiils6 tamadasoktol. Az Adatkezeld altal muikodtetett informatikai rendszerekhez,
adatbazisokhoz az elengedhetetlen kiilsd elérést az Adatkezeld titkositott adatkapcsolaton keresztiil
valositja meg (VPN).

Az Adatkezel0 a tdle elvarhatd legnagyobb gondosaggal megtesz mindent azért, hogy informatikai
eszkozei, szoftverei folyamatosan megfeleljenek a piaci miikodésben 4ltalanosan elfogadott
technologiai megoldasoknak.

Az Adatkezel6 a fejlesztések soran olyan rendszereket alakit ki, amelyekben a naplozas révén
kontrollalhatok és nyomon kovethetdk a végzett miiveletek, észlelhetdk a bekdvetkezett incidensek,
példaul a jogosulatlan hozzaférés. Az Adatkezeld szervere védetten és zartan talalhato.

IV. AZ ON JOGAI

Az Adatkezel6 szamara fontos, hogy adatkezelése megfeleljen a tisztességessé€g, a jogszerliség €s az
atlathatosag kovetelményeinek. Ennek érdekében On tajékoztatast kérhet személyes adatai
kezelésérdl (hozzaférés), visszavonhatja hozzdjaruldsat, valamint kérheti személyes adatainak
helyesbitését, illetve — a kotelezd adatkezelések kivételével — torlését, tovabba élhet
adathordozhatosagi és tiltakozasi jogdval. Annak érdekében, hogy On tisztaban legyen a jogaival és
azok gyakorldsénak feltételeivel, az aldbbi tajékoztatast nyujtjuk Onnek.

IV.1. A hozzajarulés visszavondsa

A hozzajarulason alapuld adatkezelés esetében On jogosult arra, hogy barmikor, indokolas nélkiil
visszavonja hozzdjaruldsat. A visszavonds nem érinti a hozzdjaruldson alapuld, a visszavonast
megeldzden folytatott adatkezelés jogszeriiségét. Az Adatkezeld ugyanakkor a tovabbiakban nem
végez milveleteket az On személyes adatainak felhaszndldsdval és torli azokat.



1V.2. Hozzaférés

On jogosult arra, hogy — az Adatkezelénél személyesen benyujtott — kérelmére hozzaférést kapjon az
Adatkezeld altal kezelt személyes adataihoz. Ennek keretében On az alabbiakrol kap tajékoztatést:

- személyes adatainak kezelése folyamatban van-e;

- az adatkezelés céljai;

- az érintett személyes adatok kategoriai;

- azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat

kozolték vagy kozolni fogjak;

- aszemélyes adatok tarolasanak tervezett id6tartama;

- az On jogai;

- az On jogorvoslati lehetdségei;

- az adatforrasokra vonatkozo6 informacio.

On kérheti tovabba az Adatkezel6tdl az adatkezelés targyat képezd személyes adatai masolatanak
rendelkezésére bocsatasat is. Ebben az esetben az Adatkezeld a személyes adatokat tagolt, széles
korben hasznalt, szamitogéppel olvashaté formatumban (PDF/XML), illetve annak kinyomtatott
valtozatdban, papir alapon bocsatja rendelkezésre. A masolat igénylése ingyenes.

IV.3. Helyesbités

On — az Adatkezel6nél személyesen benyujtott kérelem alapjan — jogosult kérni az Adatkezeld altal
kezelt, Onre vonatkozo pontatlan személyes adatok helyesbitését és a hianyos adatok kiegészitését.
Amennyiben a valdésagnak nem megfeleld informaciok pontositdsdhoz, kiegészitéséhez sziikséges
informaciok nem allnak az Adatkezeld rendelkezésére, az Adatkezeld kérheti ezen kiegészité adatok
benyujtasat, az adatok pontossdganak igazolasat. Ameddig az adatok pontositdsa, kiegészitése — a
kiegészitd informaciok hianyaban — nem végezhetd el az Adatkezel korlatozza az érintett személyes
adatok kezelését, az azokon végzett miiveleteket — a tarolés kivételével — ideiglenesen felfiiggeszti.

IV.4. Torlés

On — az Adatkezel6nél személyesen benyujtott kérelem alapjan — jogosult kérni az Adatkezeld altal
kezelt, Onre vonatkoz6 személyes adatok torlését, amennyiben a kdvetkezd feltételek valamelyike
fennall:

- atovabbiakban mar nincs sziikségiink az adott adatokra;

- aggodalma meriil fel az adatai altalunk torténd adatkezelésének jogszerlisége tekintetében.

Amennyiben a kérelme nyoman az Adatkezelé megallapitja, hogy az altala kezelt személyes adatok
torlésének kotelezettsége fennall, az adatok kezelését megsziinteti, a kordbban kezelt személyes
adatokat pedig megsemmisiti. Emellett a személyes adatok torlésének kotelezettsége a hozzajarulas
visszavonasa, a tiltakozasi jog gyakorlasa, valamint jogszabalyi kotelezettségek alapjan is fennallhat.

IV.5. Az adatkezelés korlatozasa

On — az Adatkezelénél személyesen benytjtott kérelem alapjan — jogosult kérni az Adatkezeld altal
kezelt, Onre vonatkozo6 személyes adatok kezelésének korlatozasat az alabbi esetekben:
- aggodalma meriil fel az Adatkezeld altal kezelt, Onre vonatkozd személyes adatok
kezelésének jogszeriisége tekintetében €s az adatok torlése helyett kéri a korlatozast;
- atovabbiakban az Adatkezeldnek mar nincs sziiksége az adott adatokra, de On igényli azokat
jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitésé¢hez vagy védelméhez.
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Az Adatkezeld automatikusan korlatozza a személyes adatok kezelését abban az esetben, ha On
vitatja a személyes adatok pontossagat. Ez esetben a korlatozas arra az iddtartamra vonatkozik,
amely lehetdvé teszi, a személyes adatok pontossaganak ellendrzését.

A korlatozas ideje alatt a megjeldlt személyes adatokon adatkezelési miiveletek nem végezhetok,
csak tarolni lehet az adatokat. A személyes adatokat az adatkezelés korlatozésa esetén kizardlag az
alabbi esetekben lehet kezelni:

- az érintett (On) hozzajarulasa alapjan;

- jogi igények elOterjesztése, érvényesitése vagy védelme;

- mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme;

- fontos kdzérdek.

A korlatozas feloldasardl az Adatkezeld elézetesen tajékoztatja Ont.
IV.6. Tiltakozas

Az Adatkezeld jelen T4jékoztato 1. pontjdban megadott elérhetdségein keresztiil benyujtott kérelem
alapjan barmikor tiltakozhat az Adatkezel6 GDPR 6. cikk (1) bek. f) pontjan alapulé adatkezelései
ellen. Ebben az esetben az Adatkezel megvizsgalja, hogy fennallnak-e olyan kényszeritd erejii jogos
okok wvagy érdekek (pl. jogi igények -eldterjesztése, érvényesitése vagy védelme), amelyek
elsObbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben. Amennyiben
azonosithatok ilyen indokok vagy érdekek, az Adatkezeld folytatja a személyes adatok kezelését.
Ellenkezd esetben viszont a személyes adatok a tovabbiakban nem hasznéalhatok fel.

V1.7. Adathordozhat6sag

On — az Adatkezeld elérhetdségein keresztiil benyujtott kérelem alapjan — jogosult kérni az
Adatkezelé altal kezelt, Onre vonatkozo személyes adatok rendelkezésre bocsatasat azok tovabbi, On
altal meghatarozott felhaszndldsa érdekében. Emellett kérheti azt is, hogy az Adatkezel egy On éltal
megjelolt masik adatkezeld részére tovabbitsa a személyes adatait.

E jogosultsag kizarélag az On altal az Adatkezeld rendelkezésére bocsatott, megallapodés alapjan
(GDPR 6. cikk (1) bek. b) pont) kezelt személyes adatokra, valamint a hozzajarulas alapjan (GDPR
6.cikk (1) bek. a) pont) kezelt személyes adatokra korlatozddik. Egyéb adatok hordozhatosagara
lehetdség nincs. Az Adatkezeld a személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, szamitogéppel
olvashaté formatumban (PDF/XML), illetve annak kinyomtatott valtozataban, papir alapon bocsatja
rendelkezésre.

Az Adatkezeld tajékoztatja Ont arrol, hogy e jog gyakorldsa nem jar automatikusan a személyes
adatok Adtakezeld rendszereibdl vald torlésével. Emellett On az adatok hordozasat kovetden is
jogosult az Adatkezeldvel torténd ismételt kapcsolatfelvételre vagy kapcsolattartasra.

IV.7. Jogainak gyakorlasara iranyul6 kérelmével kapcsolatos eljarasunk
Az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil, legfeljebb a kérelem beérkezésétdl szamitott 1
hénapon beliil tijékoztatja Ont a jogai gyakorlasira iranyuld kérelme nyoman hozott

intézkedésekrol. Sziikség esetén — figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szamat —
ez a hataridd tovabbi 2 honappal meghosszabbithatd. A hataridd meghosszabbitasardl az Adatkezeld
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a késedelem okainak megjelolésével a kérelem kézhezvételétdl szadmitott 1 honapon beliil
tajékoztatja Ont.

Amennyiben a kérelme nyoman az Adatkezeld nem tesz intézkedéseket, késedelem nélkiil, de
legkésébb a kérelem beérkezésétdl szamitott 1 honapon beliil tajékoztatia Ont az intézkedés
elmaradasanak okairdl, valamint arr6l, hogy az érintett panaszt nyujthat be valamely feliigyeleti
hatosagnal, és élhet birosagi jogorvoslati jogaval.

Az Adatkezel$ az intézkedéssel vagy annak elmaradasival kapcsolatos tdjékoztatast az On altal
megjelolt formaban nyujtja. Amennyiben On elektronikus iton nyUjtotta be a kérelmet, a tajékoztatas
elektronikus uton keriil megadéasra, kivéve, ha On azt masként kéri.

Az Adatkezeld a kért informaciokat és tajékoztatast f6 szabaly szerint dijmentesen biztositja,
azonban az On altal kért tovabbi masolatokért az Adatkezel6 az adminisztrativ koltségeken alapulo,
észszerti mértéki dijat szamithat fel.

Az Adatkezeld6 minden olyan cimzettet tajékoztat az altala végzett valamennyi helyesbitésrol,
torlésrol vagy adatkezelés-korlatozésrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve,
ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az On ez irdnyt kérelmére
az Adatkezeld tjékoztatja Ont e cimzettekrdl.

A kérelem teljesitese ¢rdekeben az Adatkezeld kételes meggy6z6dni arrol, hogy valoban az arra
jogosult kivanja jogait gyakorolni. Ehhez — adott esetben — az is sziikséges lehet, hogy On
személyesen megjelenjen az Adatkezeld székhelyén személyazonositas céljabol.

V. AZ ON JOGORVOSLATI LEHETOSEGEI

Amennyiben az Adatkezel6 nem megfelelé médon, a jogszabalyokkal ellentétesen kezeli az On
személyes adatait, valamint, ha a jogai gyakorlasara iranyuld kérelmének az Adatkezel6 nem vagy
nem megfelel6 modon tett eleget, tobb jogorvoslati lehetdséget is igénybe vehet.

Adatvédelmi kérdések esetén keresse az Adatvédelmi Tisztvisel6t a kovetkezd elérhetdségeken:

Az adatvédelmi Tisztviseld neve: dr. Amigya Andrea LL.M.

E-mail: adatvedelem@kavk.hu és a JOG@kavk.hu

Telefonszam: +36-30-9332972

V.1. Panasztétel a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosagnal

Amennyiben On kifogasolja az Adatkezeld tevékenységét, jogorvoslati lehetéséggel, panasszal
fordulhat a Nemzeti Adatvédelmi ¢s Informacioszabadsag Hatosaghoz az aldbbi elérhetdségek
valamelyikén:

- Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.

- Levelezési cim: 1530 Budapest, Pf. 5.

- Telefon: +36-1-391-1400

- Fax: +36-1-391-1410

- E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

- Honlap: http://www.naih.hu

- Online tgyinditas: http://wwwnaih.hu/online-uegyinditas.html

12


mailto:adatvedelem@kavk.hu
mailto:JOG@kavk.hu
http://wwwnaih.hu/online-uegyinditas.html

V.2. Bir6sag eldtti jogérvényesités

A hatésagi jogorvoslat mellett Onnek lehetésége van tovabba birésaghoz fordulni az Adatkezeld
tevékenysége miatt. A perre a GDPR, az Infotv., illetve a Ptk. és a Pp. szabalyai alkalmazandok. A
per elbiralasa a torvényszék hataskorébe tartozik. A per — az érintett valasztisa szerint — az érintett
lakohelye szerinti torvényszék eldtt is megindithatd (a torvényszékek felsoroléasat €s elérhetdségét az
alabbi linken keresztiil tekintheti meg: http://birosag.hu/torvenyszekek). A per meginditasaval
kapcsolatos kérdésekr6l javasoljuk, hogy konzultaljon tigyvéddel.
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1. szamu melléklet
A vonatkozo jogszabalyok

A Tiajékoztatd kialakitdsa soran az Adatkezel¢ figyelembe vette a vonatkoz6 hatalyos
jogszabalyokat, illetve a fontosabb nemzetkdzi ajanlasokat, kiilonos tekintettel az alabbiakra:

- a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és
az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl
sz010, 2016. aprilis 27-1 2016/679/EU europai parlamenti és tanacsi rendelet (GDPR);

- aPolgari Torvénykonyvrol sz616 2013. évi V. torvény (Ptk.);

- apolgari perrendtartasrol sz616 2016. évi CXXX. torvény (Pp).

- az egészségiigyi alapellatasrol szolo 2015. évi CXXIIL. térvény;

- a Munka Torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. torvény;

- az informacids onrendelkezési jogrol és az informécioszabadsagrol szold 2011. évi CXIL
torvény 2011. évi CXII. térvény (Infotv.);

- aFels6oktatasrol szol6 2011. évi CCIV. torvény;

- az egészségligyi ¢és a hozzajuk kapcsolodo személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl szo616
1997. évi XLVIL. torvény;

- amunkavédelemrdl sz616 1993. évi XCIIL torvény (Mvt.);

- afoglalkozas-egészségiigyi szolgalatrol szold 89/1995. (VII. 14.) Korm. rendelet;

- 54/2014. (XIL.5.) BM rendelet az Orszagos Tlizvédelmi Szabalyzatrol;

- aképernyd el6tti munkavégzés minimalis egészségiigyi és biztonsagi kovetelményeirdl sz616
50/1999. (X1. 3.) EiiM rendelet;

- a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatarol és
véleményezésérdl sz616 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet (NM rendelet);

- az egészségiigyi és a hozzajuk kapcsolodo személyes adatok kezelésének egyes kérdéseirdl
sz016 62/1997. (XI1. 21.) NM rendelet;

- a foglalkozasi betegségek ¢és fokozott expozicids esetek bejelentésérdl és kivizsgalasarol
sz016 27/1996. (VIIL.28.) NM rendelet;

- 5/1993. (XIIL. 26.) MiM rendelet a munkavédelemrdl szolo 1993. évi XCIII. térvény egyes
rendelkezéseinek végrehajtasarol
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2. szamu melléklet
A személyes adatok kezelésével kapcsolatos fogalmak

- adatkezeld: az a jogi személy, amely a személyes adatok kezelésének céljait és
eszkOzeit meghatarozza;

- adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatadllomanyokon automatizalt vagy
nem automatizalt modon végzett barmely mivelet vagy miiveletek Gsszessége, igy a
gyljtés, rogzités, rendszerezés, tagolds, tarolds, atalakitds vagy megvaltoztatas,
lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon
torténd hozzaférhetévé tétel utjan, Osszehangolds vagy oOsszekapcsolds, korlatozas,
torlés, illetve megsemmisités;

- adattorlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a helyreéllitasuk
tobbé nem lehetséges;

- adatfeldolgozo: az a jogi személy, amely az adatkezelé nevében személyes
adatokat kezel;

- cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil attol,
hogy harmadik fél-e;

- érintett: azonositott vagy azonosithatd természetes személy; azonosithatd az a
természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett modon, kiilondsen valamely
azonositd, példaul név, szam, helymeghataroz6 adat, online azonositdé vagy a
természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy
szocialis azonossagara vonatkozd egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithato;

- az érintett hozzdjarulasa: az érintett akaratdnak onkéntes, konkrét és megfeleld
tajékoztatason alapuld és egyértelmli kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat
vagy a megerOsitést félreérthetetlentil kifejezd cselekedet utjan jelzi, hogy
beleegyezését adja az 6t érintd személyes adatok kezeléséhez;

- személyes adat: az érintettre vonatkoz6 barmely informacio;

- tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését
kifogasolja, és az adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt adatok torlését kéri.
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