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1. A képzés célja, feladata, kovetelményrendszere

A képzés célja

A tisztességes versenyfeltételekkel mikodé kozuti személyszallitas bels6 piacanak
megteremtése a kozuati személyszallitoi szakma gyakorlasanak engedélyezésére vonatkozo
kozos szabalyok egységes alkalmazasat teszi sziikségessé. E kozos szabalyok hozzajarulnak a
kozuti személyszallitok magasabb szakmai képzettségéhez, a piac racionalizalasahoz, a
szolgaltatasok, fuvarozok, tligyfelek ¢és a gazdasag egészének érdekeit szolgdlod javitasdhoz,
valamint a nagyobb kozuti biztonsdghoz. A magas szintli szakmai képzettség noveli a kdzhti
személyszallitas agazatanak tarsadalmi gazdasagi hatékonysagat. Ebbdl kovetkezden indokolt,
hogy a szakmai irdnyité feladatat betoltd személy magas szinvonalu szaktuddssal
rendelkezzen. A szakmai irdnyitoknak a nemzeti és nemzetkdzi szallitdsi miveletek
iranyitasdhoz sziikséges ismeretekkel egyarant rendelkezniiik kell.

A tanfolyam célja, hogy a szakmai vezetdé a megfelelé szakértelemmel rendelkezzen
munkajanak magasabb szintii, biztonsagosabb elvégzése érdekében, olyan szakemberré kell
valnia, aki minden szempontbol alkalmas a tevékenység ellatasara.

A képzés feladata, kovetelményrendszere
A felkészités keretében mindazon ismeretek, jartassagok ¢és készségek elsajatitasanak
lehetéségét biztositani, melyek a fenti cél eléréséhez sziikségesek, ide értve:

e a kozlekedés =zavartalansaganak el6segitése érdekében a jogszabalyok helyes
alkalmazasanak az elsajatitasat,

o akozuti kozlekedésben rejld veszélyek felismerését és helyes megitélését,

e a kozati személyszallitdsban hasznalt fobb szerzddéstipusok és az abbdl szarmazo
jogok és kotelezettségek elsajatitasat,

e a szakma gyakorlasahoz sziikséges feltételek, alaki szabalyok, altalanos
kotelezettségek elsajatitasat,

e a munkavégzésre iranyuld munkaszerzédésre vonatkoz6 szabalyok elsajatitasat,
kiilonds tekintettel a vezetési idd, pihend idd, munkaidd terén alkalmazando
szabalyokra,

o avallalkozas iizleti és pénziigyi, valamint addjogra vonatkozo6 ismeretek elsajatitasat,

e a piacra jutas feltételeit, a kozuti személyszallitasi szolgaltatasok és a logisztika
piacanak szervezésével kapcsolatos szabalyokat,

e amiszaki eléirasokat és az lizemeltetés miiszaki szempontjait,

e a polgari jog, a kereskedelmi jog, a szocidlis jog, illetve az adodjog kozuti
személyszallitassal kapcsolatos ismereteit.



A képzéssel kapcsolatos adatok

1. A

képzés megnevezése: kozati kozlekedési szolgaltatast végzé  autdbuszos

személyszallito-vallalkozas szakmai iranyitdjanak alapképesitése

2. A képzést eloird jogszabalyok

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

A kozuti kozlekedésrdl szolo 1988. évi L. torvény

A kozuti jarmivezetok és a kozati kozlekedési szakemberek képzésének éEs
vizsgaztatasanak altalanos szabalyairdl szolo 179/2011. (IX. 2.) Korm. rendelet

A kozuti jarmivezetok és a kozati kozlekedési szakemberek képzésének ¢Es
vizsgaztatasanak részletes szabalyairdl szolo 24/2005. (IV. 21.) GKM rendelet

A dij ellenében végzett kozuti arutovabbitasi, a sajat szdmlas aruszallitasi, valamint
az autobusszal dij ellenében végzett személyszallitdsi és a sajat szadmlas
személyszallitasi tevékenységrol, tovabba az ezekkel Osszefiiggd jogszabalyok
modositasarol szol6 261/2011. (XI1.7.) Korm. rendelet

A kozuti fuvarozoi szakma gyakorlasara vonatkozo feltételek kozos szabalyainak
megallapitasardl és a 96/26/EK tandcsi irdnyelv hatalyon kiviil helyezésérdl sz6lo az
Eurdpai Parlament és a Tanacs 1071/2009/EK rendelete

3. A képzés minimalis iddtartama

Szaktanfol . Minimalisan
L A tanfolyam megnevezése . N ,
yam kédja kdtelez6 draszam
Kozuti kozlekedési szolgaltatast végzd autdbuszos 84 6ra*
BV személyszallito-vallalkozas szakmai iranyitojanak
alapképesitése

* Az Oraszam eldiras a tantermi elméleti képzésben megvaldsuld tanfolyamra értendd. Az e-
learning rendszerti oktatas keretében szervezett tanfolyamokon a hallgatok egyéni haladasi
id6igénye hatarozza meg az egyes tantargyakra forditando idot.




I1l. Oraterv

Kozuti kozlekedési szolgaltatast végzo autobuszos személyszallito-vallalkozas
szakmai iranyitéjanak alapképzése

vizsgakra (esettanulmany)

Tantar Tantar Minimalisan
jtargy rargy Tantargyak kotelezo
tipusa kodja . .
6raszam
JOGK Jogi ismeretek 16
PUVEZK Ga;dflgggl ¢és pénziigyi vezetdi, valamint 16
ad6zasi ismeretek
MUNKAUK | Munkaiigyi ismeretek 8
Elmalet | SZEMSZIK | Személyszallitasi ismeretek 24
MUKBISMK J ztl.rmﬁ ml'j,szqki, ﬁz?rpgltetési, valamint 12
kozlekedésbiztonsagi ismeretek
KORNYK A kézﬁti k’ézl:ckedési szrolgélt.ayéshoz 5
kapcsolodo kornyezetvédelmi ismeretek
VEZTK Vezeto6i tréning, felkésziilés az irasbeli 6




IV. Altalanos médszertani itmutaté a képzéshez

Az igények figyelembevételével a tantervben megjeldltnél nagyobb oraszamban is oktathatok
az egyes témakorok, az itt szerepld oraszamokat kotelezéen eléirt minimumnak kell tekinteni.
A tanfolyam soran figyelembe kell venni az utdbbi évek kozlekedési gyakorlatat, a pozitiv és
negativ jelenségeket, a jellemz6 kozlekedési balesetek okait, a birdsagok allasfoglalésait.
Torekedni kell, hogy a képzés az értelemre és az érzelemre egyarant hasson, igazolja, hogy a
jogkovetd viselkedésnek eléfeltétele a szabalyok ismerete és annak belatasa, hogy ezek a
szabalyok jok és hasznosak.

A kozuti autdbuszos személyszallitd szolgaltatast végzo vallalkozasok szakmai vezetdi
szakmai alkalmassaga igazolasanak eszkoze a vallalkozoi szaktanfolyam és az azt kovetd
vizsga.

A sikeres vizsgakhoz sziikséges ismereteket jeloli ki ez a tanterv, mely teljes koritien igazodik
az EU e teriileten alkalmazott gyakorlatdhoz. Ez azonban nem jelenti azt, hogy az eldado
Szabadsaga ¢s feleldssége egy szlik mezsgyére lenne korlatozva. A vizsgakdvetelmények
ismeretében az eléadonak kell jo érzékkel meghtiznia azt a hatarvonalat, mely a feltétlentil
szlikséges ismereteket a nélkiilozhetoktdl elvalasztja.

Az alapkovetelményként tekinthetd gyakorlati irdnyultsag azonban semmiképpen sem mehet
a szakszerliség rovasara, a szakkifejezések ismerete €s szabatos hasznalata alapkdvetelmény.
Ez feltételezi, hogy az eldado jol fel tudja mérni, mikor, milyen mértékii elméleti alapvetés
sziikséges az adott szaktanfolyami csoportnal, mennyire kell a gyakorlatra 6sszpontositania,
mely anyagrészeknél elegendé megtanitani az adott esetben sziikségessé valod informaciok
elérhetdségét.

A tananyag felépitésénél az eléadonak a tanterv mellett mindig figyelembe kell vennie a
tantargyaval kapcsolatos mindenkori hatalyos jogszabalyokat, azok valtozasait, s az azokbodl
adddoan sziikségesse valo tovabbi ismereteket onalloan kell beépitenie a tananyagba.

A tanfolyamot meghirdetd képzdszervek nyujtsanak segitséget az egyéni tanulashoz, adjanak
irasbeli tajékoztatast a felkésziiléshez, amely tartalmazza:
e az 6nallo tanulés ajanlott iitemtervét,
e atananyag feldolgozasanak eldsegitését szolgalo tanulds-modszertani tanacsokat,
e a tanulashoz felhasznalhatd segédanyagok (jogszabaly, konyv, jegyzet, stb.)
beszerzésének helyeit.



V. Tantargyak tantervi és modszertani utmutatoja

A tantargyak felsoroldsa

A. Jogi ismeretek — JOGK

Modszertani utmutato

A tantargy tanitasanak a célja, hogy a kozuti autobuszos személyszallito-vallalkozok ismerjék
az egyéni vallalkozo és a tarsasagi jog alapismereteit. Tisztdban legyenek az allamigazgatasi
alapeljarasokkal, a vallalkozasokkal kapcsolatban felmeriil6é jogokkal és kotelezettségekkel.
Részletesen ismerjék a személyszallitdishoz kapcsolédd nemzetkdzi egyezményeket.
Tajékozottak legyenek a helyes piaci magatartds ismérveivel, alapvetd szabalyaival.
Figyelemmel kisérjék a piacon a versenytarsak helyzetét, megfelel6 modon elemezve azokat.
Ismerjék az Eurdpai Unié miikddésének vazat, kiemelten az autdbuszos személyszallito
tevékenységgel kapcsolatos elbirasait.

Targyi feltételek
e Tantermi oktatas esetén a szaktanfolyam létszamanak megfeleld tanterem, fali tablok,
multimédias oktatastechnoldgiai eszkoz vagy video lejatszo €s televiziokésziilék vagy
szamitogéppel és projektorral (kivetitd berendezés).
e E-learning rendszerli oktatas esetén a képzésnek megfeleld, tanusitott és mindsitett e-
learning keretrendszer és tananyag.

Személyi feltételek
A tantargy oktatasahoz az alabbi képesitések, végzettségek valamelyike sziikséges:
e jogi, allamigazgatasi szakiranyt felsofoku végzettség,
o kozlekedési szakiranyt felsdfoku végzettség és kozati kozlekedési vallalkozés
szakmai vezetésében legalabb 5 éves gyakorlat,
o kozlekedési szakiranyt fels6fokt végzettség és kozigazgatasi szakvizsga.

Részletes tanterv
Az oktatés soran az alabb felsorolt ismeretanyagot kell bemutatni.
Ismeretanyag
e Allamigazgatési ismeretek
az allami szervek rendszere
6 hatalmi agak
jogalkotas és jogalkalmazas
jogszabalyok hierarchidja
kozigazgatasi eljaras alapelvei, tdrgya, alanyai,
hataskori €s illetékességi szabalyok
els6fokl kdzigazgatasi eljaras menete,
fellebbezéshez valo jog
képviselet az allamigazgatasi eljarasban
végrehajtas fajtai
jegyzOkonyvre, iratbetekintésre vonatkoz6 szabalyok
o ahatosagi ellenérzések
e Villalkozasok ismeretei
o egyéni vallalkozoi tevékenység engedélyezése

O O O O OO OO0 0o 0o
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tarsas vallalkozasok ismérvei

gazdasagi tarsasag alapitasa

a tagok feleldssége a gazdasagi tarsasagokban

tarsasagi szerzodés (alapszabaly, alapitd okirat)

tagok vagyoni hozzdjarulésa, felelossége

cégbirosagi bejegyzeés, elektronikus cégeljaras

jogutodléssal torténd megsziinés (atalakulas)

jogutdd nélkiili megszinés (végelszamolas, felszamolasi eljaras)
fizetésképtelenség, csédeljaras

e Polgari jog, személyszallitasi jog alapismeretei

(@]
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szerzddések tipusai

vallalkozasi szerz6dések fobb szabalyai

a személyszallitasi szerzodések fobb szabalyai

a megbizasi szerzddés fObb szabalyai

az adasvételi szerz6dések fontosabb szabalyai

a biztositasi szerzddés és a bizomanyosi szerzédés fObb szabalyai
szerzddéssel jard jogok €s kotelezettségek

a kdrokozas formai, a szerz6désszegéssel okozott karok
kartéritési kotelezettség

kovetelések behajtasa

¢ Piaci magatartas

@)
©)

©)
@)

a versenyjog szerepe a gazdasagban, versenyjogi alapismeretek

a gazdasagi er6folény: piaci részesedés, versenytarsak piaci részesedése, piacra
1épés akadalyai, vagyoni, pénziigyi helyzet

tisztességtelen piaci magatartas, a versenykorlatozas

a Gazdasagi Versenyhivatal eljardsi szabalyai, alkalmazott szankcioi,
jogorvoslat, fogyasztovédelem.

e Eurdpai Unids alapismeretek

o

@)
©)

az eurOpai integracid célja: az aruk, a szolgaltatasok, a téke, a munkaerd
Szabad dramléasa

az EU f6bb intézményei, alapvetd szerzédések

személyszallitdis az Unidban: kozosségi engedély; a kozati jarmivek
forgalomba helyezésének és forgalomban tartasanak miiszaki feltételei



B. Gazdasagi és pénziigyi vezetdi, valamint addzasi ismeretek -
PUVEZK

Modszertani utmutato

A tantargy tanitdsdnak a célja, hogy a kozati autdbuszos személyszallito-vallalkozok
megismerjék azokat a gazdasagi, pénziigyi szabalyokat, amelyek segitik abban, hogy sikeres
vallalkozok legyenek. Tisztaban legyenek az arképzés szabalyaival, a fuvarfeladat soran
felmeriild koltségekkel, a szamviteli rendszerrel, a tevékenységgel kapcsolatos marketing
lehetdségekkel. Az autdbuszos személyszallito-vallalkozok ismerjék meg az adozésra
vonatkoz6 hatdlyos eldirasokat, ezen beliil a személyi jovedelemadot, az altalanos forgalmi
adot, a tarsasagi adot részletesen is. Ad6 megéllapitasi, adobevallasi, alapvetd konyvelési
ismeretekkel rendelkezzenek vallalkozotdl vagy szakmai vezet6tdl elvarhatd szinten. Ezen
adonemeken tal ismerjék a vallalkozasukkal kapcsolatban felmeriild egyéb adofajtakat is,
tovabba rendelkezzenek deviza elszamolassal kapcsolatos alapismeretekkel is.

Targyi feltételek
e Tantermi oktatas esetén a Szaktanfolyam létszamanak megfelel6 tanterem, fali tablok,
multimédias oktatastechnoldgiai eszkoz vagy video lejatszo és televizidkésziilék vagy
szamitogéppel és projektorral (kivetitd berendezés).
e E-learning rendszerli oktatas esetén a képzésnek megfeleld, tanusitott és mindsitett e-
learning keretrendszer és tananyag.

Személyi feltételek
A tantargy oktatasahoz az alabbi képesitések, végzettségek valamelyike sziikséges:
o Kkozgazdasagi, szamviteli, vagy pénzligyi szakiranyu felséfoku végzettség.

Részletes tanterv
Az oktatés soran az alabb felsorolt ismeretanyagot kell bemutatni.
Ismeretanyag
o Koltség, kalkulaciok, fuvardij
o akoltségek alakulésa,

allando és valtozo koltségek,
az Onkoltség meghatarozasa,
elékalkulacio, kdzbenso kalkuldcio, utdkalkulacio,
dijszamitasi rendszerek,
guruldkoltség, idéaranyos koltség,
dijmeghatdrozas meghiusult arutovabbitas esetén,
lizemanyag-megtakaritas,
napidij.
hatosagi arak

o utazasi kedvezmények
e Fizetési formak, a vallalkozas finanszirozasa

o készpénzfizetés jellemzai,

o készpénz-kimélo fizetési formak,

o atutalas, inkasszo,

o hitelezés, hitelképesség, a hitelezés folyamata,

o lizing.
e Deviza elszamolassal kapcsolatos alapismeretek
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valuta, deviza fogalma,

kozosségi adoszam,

devizaszamlazas szabalyai,

valutaban, devizéban felmertilt koltségek elszamolasa.

e Szamviteli ismeretek

o aszamviteli torvény célja, hatalya,
o atorvény alapjan belfold és kiilfold értelmezése,
o beszamolo6 formaja, részei, a mérleg és az eredmény-kimutatas tartalma,
o konyvvezetési kotelezettség, a kettds konyvvitel jellemzoi,
o konyvvizsgalat szabalyai.
e Marketing
o kisvallalkozast mikodtetd tulajdonosok céljai, eszkozei,
o marketing szemléletmad,
o marketingmix: termék, ar, disztribucio, piacbefolyasolas,
o kisvallalati marketingterv,
o sikeres vallalkozas inditasanak titkai: névvalasztas, korabbi tapasztalatok,
finanszirozas, jo ligyvéd és konyveld,
o reklam tevékenység,
o arpolitika.
e Biztositasok
o gépjarmi-biztositas
o belfoldi és nemzetkzi biztositasok: utas-, poggyaszbiztositasok
e Adozasi alapismeretek
o magyarorszagi adohatdsagok,
o az adok csoportositasa,
o ado-megallapitds modjai: 6nadozas, kivetés,
o adobevallds, add megfizetésének {6 szabalyai: az elektronikus addbevallas,
hataridok,
o szankciok: késedelmi potlék, mulasztasi birsag, adobirsag,
o az Onellendrzés szabalyai,
o adozok mindsitése, megbizhato és kockazatos ad6zok.
e Személyi jovedelemado
o jovedelemformak: az 6sszevont addalapba tartoz6 jovedelmek, az elkiiloniilten
ado6zo jovedelmek
o az Osszevont adoalap adojat csokkentd tételek, ezek korlatai
o az elkiiloniilten ad6z6 jovedelmek adoja
o az egyéni vallalkoz6 a személyi jovedelemado rendszerében: vallalkozoéi szja,
o koltség elszamolas szabalyai
o alapnyilvantartdsok
o részletezd nyilvantartdsok: Utnyilvantartas, szigori szamadasi nyomtatvanyok
nyilvantartésa, targyi eszk6zok nyilvantartasa
o atargyi eszkozok elszamolasa: értékcsokkenési leirds

e Altalanos forgalmi add

o

o O O O

AFA alanyai, az AFA alkalmazasi hatalya,

teljesités helye szolgaltatas nydjtasa esetén

adofizetési kotelezettség keletkezése, a fizetendd adé megéllapitasa
AFA levonasi tilalmak

AFA visszaigénylés feltételei

11



O O O O O

AFA kulcsok

AFA bevallési, befizetési hataridék

AFA aloli mentesség: alanyi mentesség, kozérdeki tevékenység
szamla, nyugtaadasi kotelezettség

szamla kidllitasanak szabalyai (egyszertisitett szamla, szamla)

e Tarsasagi ado

©)

0O O O O

a tarsasagi ado alanyai

a fizetendd tarsasagi ado kiszamitdsa, az adoalapot csokkentd €s noveld tételek
a tarsasagi adé mértéke

tarsasagi ado bevallasa, megfizetése,

a tarsasdgi adoeldleg bevalldsi, befizetési szabalyai, az add feltoltési
kotelezettsége

e Egyéb adok

o

o O O O

cégautdado: alapja, 0sszege, bevallasa, befizetése
kiilonado: alapja, mértéke, bevallasa, befizetése

helyi adok: ipartizési ado, vallalkoz6i kommunalis ado
gépjarmiiado, baleseti add

visszterhes vagyonatruhdzasi illeték
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C. Munkaiigyi ismeretek - MUNKAUK

Modszertani utmutato
A tantargy tanitdsanak a célja, hogy az autobuszos személyszallito-vallalkozok megismerjék a
Munka Torvénykonyvének Oket érintd legfontosabb jogszabalyait; legfoképp a munkaviszony
létesitésének elodirdsait, a munkaltatoi €s munkavallaloi jogokat ¢és kotelezettségeket.

Megtanuljak
mukaodtetése

a tarsadalombiztositds legfobb jellemzo6it. El tudjak latni a vallalkozas
soran adodd tarsadalombiztositassal kapcsolatos feladataikat. Eredményes

l1étszamgazdalkodassal tudjak iranyitani a vallalkozast.

Targyi feltételek
e Tantermi oktatas esetén a Szaktanfolyam létszamanak megfelel6 tanterem, fali tablok,
multimédias oktatastechnoldgiai eszkdz vagy video lejatszo €s televiziokésziilék vagy
szamitogéppel és projektorral (kivetitd berendezés).
e E-learning rendszerli oktatas esetén a képzésnek megfeleld, tanusitott és mindsitett e-
learning keretrendszer és tananyag.

Személyi feltételek
A tantargy oktatasahoz az alabbi képesitések, végzettségek valamelyike sziikséges:
e Dbarmely egyetemen vagy foiskolan szerzett

O O O O O

munkaiigyi és tarsadalombiztositasi igazgatasi végzettség,
tarsadalombiztositasi végzettség,

munkaiigyi végzettség,

egeészségbiztositasi végzettség,

jogi végzettség.

Részletes tantery
Az oktatas soran az alabb felsorolt ismeretanyagot kell bemutatni.

Ismeretanyag

e A Munka Torvénykdnyve

@)
©)
@)

o

0O O OO0 OO O O0OO0OO0OO0oOO0oOO0

a torvény hatalya, szabalyozasa,

a diszkriminacio tilalma,

a munkaviszony létesitésének feltételet a munkaltatd és a munkavallalo
oldalarol,

a munkaviszony létesitése, a munkaszerz6dés megkdtése, kotelezd tartalmi
elemei,

a probaid6 alkalmazasa,

a munkaviszony id6tartama,

a munkaszerzddés modositasa,

a munkaviszony megsziinése,

a munkaviszony megsziintetésének maodjai,

a rendes felmondas folyamata,

a rendkiviili felmondas szabalyai,

a felmondasi 1d6, a végkielégités alkalmazasanak szabalyai,

rendes munkaidd és rendkiviili munkavégzés,

a pihendid6 formai, alkalmazésa,

az éves rendes szabadsag, a szabadsag kiadasénak szabalyai,

a munkaviszonnyal jard jogok és kotelezettségek,

a muszakpotlékok,
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o

a munkavallalo és a munkaltato kartéritési kotelezettsége.

e Tarsadalombiztositas

o

O O O O O O O O o0 O

o O

®)
@)
®)

a biztositottak kore: a féallasu (ideértve a munkaviszonnyal rendelkezoket is)
¢s ” kiegészito tevékenységii vallalkozd meghatarozasa,

a munkavallalot terheld egyéni jarulékok és a és a munkaltatot terheld adok,
jarulék bejelentési, bevallasi, jarulék befizetési kotelezettségek,

a magannyugdijpénztari tagsag,

az egészségbiztositasi ellatasok felsorolasa,

az orvosi ellatasok,

a tappénz szabalyai a biztositasi jogviszony alatt,

a tappénz szabdlyai a biztositasi jogviszony megsziinésekor,

a betegszabadsag,

a munkahelyi baleset, foglalkozasi betegség,

a nyugdijbiztositasi ellatdsok f& csoportjai (tdrsadalombiztositasi sajat jogu
nyugellatas, hozzatartozoi nyugellatas, rehabilitacios jaradek),
tarsadalombiztositasi sajat jogli nyugellatas: dregségi nyugdij,

a hozzatartozoi nyugelladtdsok (6zvegyi nyugdij, arvaellatas, baleseti
hozzatartozoi nyugellatas),

rehabilitacios jaradek,

az ellatasok igénylése,

szankciok a TB kotelezettségek elmulasztisa esetén.

o [Létszamgazdalkodas

®)
@)

o O O O

o

a vallalkozés belsd struktirgja,

a létszamsziikséglet meghatarozasa: a forgalom nagysdga, a szolgaltatas
munkaigénye, munkaszervezés, technikai felszereltség, a dolgozdok
szakképzettsége ¢és felkésziiltsége,

a 1étszam Osszetételének meghatarozasa,

a hatékony foglalkoztatas,

a humanpolitikai szervezet feladatai,

a munkaerd kivalasztasanak modjai: interju, teszt, viselkedésvizsgalat,
probamunka, kérddiv,

a munkabért terheld levonasok (személyi jovedelemado, egyéni jarulékok), a
munkaltatd fizetési kotelezettségei: szocidlis hozzajarulasi ado, szazalékos
egészségiigyl hozzdjarulds, szakképzési hozzajarulds, munkaltatét terheld
személyi jovedelemado,

kiegészitd teveékenységet folytatd egyéni és tarsas vallalkozo utan fizetendd
egeészségligyi szolgaltatasi jarulék.
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D. Személyszallitasi ismeretek — SZEMSZIK

Modszertani utmutato

A tantargy tanitasanak a célja, hogy az autdbuszos személyszallito-vallalkozok megismerjék a
tevékenységi engedélyiik kiadasanak menetét, visszavondsara vonatkozo eldirasokat.
Megtanuljak a személyszallitassal kapcsolatos eldirasokat, nemzetkozi egyezményeket.
Fuvarvallalassal, fuvarszervezéssel, szerzodéskotéssel, piaccal, korlatozasokkal, tovabba
hatosagi eljarasokkal kapcsolatos ismeretekre tegyenek szert. Megismerkedjenek az
utasfelvételtél kezdddden felmeriilo feladatokkal, a személyszallitas sajatossagaival, és a
kiilonféle biztositasokkal.

Targyi feltételek
e Tantermi oktatas esetén a szaktanfolyam létszamanak megfeleld tanterem, fali tablok,
multimédias oktatastechnoldgiai eszkdz vagy video lejatszo és televizidkésziilék vagy
szamitogéppel és projektorral (kivetitd berendezés).
e E-learning rendszerli oktatas esetén a képzésnek megfeleld, tanusitott és mindsitett e-
learning keretrendszer és tananyag.

Személyi feltételek
A tantargy oktatasahoz az alabbi képesitések, végzettségek valamelyike sziikséges:
o kozlekedési szakiranyu felséfoku végzettség,
e az Orszagos Képzési Jegyzék szerinti
o nemzetkozi szallitmanyozasi €s logisztikai menedzser szakképesités,
o felséfoku forgalmi tiszti szakképesités.

Részletes tanterv
Ismeretanyag
o Tevékenységi engedély megszerzése
o a szerzOdéses ¢és Kkiilonjarati engedély (kozosségi) kiadasanak feltételei
(személyi, gazdasagi, miiszaki), menete
a Tanécs 684/92/EGK rendeletének eldirasai: kozos szabalyok
INTERBUS-megallapodas: a nem tagallamokban torténd szolgaltatas szabalyai
a menetrend szerinti személyszallitas engedélyezése
a sajatszamlas utasszallitds végzése: az igazolvany kiadéasanak feltételei
o az engedélyek visszavonasa
o Személyszallitasi alapismeretek, a személyszallitas megtervezése
o tevékenyseég végzésehez alkalmas jarmi eldirasai
o nemzetkodzi személyszallitasi egyezmények: multilateralis egyezmények, EGK
rendeletek
o bilateralis (kétoldali) megallapodasok: menetrendszerinti, esetenkénti,
ingajarat, kabotazs forgalomra vonatkozodan
o utvonaltervezés, kozlekedés foldrajz
o menetrendszerinti  személyszallitdsi  szerzOdésre vonatkozd  eldirasok:
szerzédéskotési kotelezettség, szerzddéskotés sorrendje, utazasbol kizarhatod
személyek
o menetrend készitése, kozzététele
kartéritési kotelezettség a menetrend szerinti személyszallitasnal
o utasfelvétel, helybiztositds, utazasi feltételek, utaskiszolgéalas, reklaméciok
kezelése

o O O O

O
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kézi-&s utipoggyasz szallitdsa

nemzetkdzi kiilonjarati személyszallitas szerzodése, aranak meghatarozasa
kartéritési kotelezettség a kiilonjarati személyszallitas esetén

kozlekedési korlatozasok

a gépkocsivezetd alkalmazasanak szabalyai

AETR egyezmény eldirasai

561/2006/EK rendelet eldirdsai

befogadoképesség-kihasznalastervezés

a megengedett tomeg- és méreteldirasokat meghalado jarmiivek kozlekedése
a gépjarmiivek okmanyai, hasznalatuk

menetlevél vezetése

hatosagi szankciok

0O O OO0 OO O O OO OO 0O Oo

e Vamismeretek

o vamaru fogalma
arunyilatkozat adasa utasforgalomban
vam alapja
az autobuszban elhelyezett arukra vonatkozo eléirdsok
utasforgalomban alkalmazhaté vamkedvezmények
vammentes értékhatar a nem légiutasok esetén
mennyiségi korlatok: dohany, alkohol tartalmu italok

O O O O O O

e Biztositasok
o biztositasi szerzodés hatdlya
o a feleldsségbiztositasok kore
o Utasbiztositas
o a biztositd kartéritési kitelezettsége aldli mentesség
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E. Jarmi miiszaki, iizemeltetési, valamint kozlekedésbiztonsagi
ismeretek - MUKBISMK

Modszertani utmutato

A tantargy tanitasanak a célja, hogy az autobuszos személyszallito-vallalkozok megismerjék a
vallalkozasban hasznalni kivant jarmiivek tizembe helyezésére, €s biztonsagos lizemeltetésére
vonatkozo jogi és miiszaki eléirasok korét. Atlassak a napi és az idészakos ellendrzési és
karbantartasi feladatokat, tovabba a javitasra vonatkoz6 miszaki, munkavédelmi és
kornyezetvédelmi eldirasokat. Megtanuljak a telephely létesitésének eldirasait, az ott eldirt
szabalyokat.

Az autébuszos személyszallito-vallalkozok ismerjék meg a kozati kozlekedésben valo
részvétellel kapcsolatos forgalombiztonsagi eldirdsokat, tovabba azokat képesek legyenek
betartani, munkavallalojukkal betartatni. A jarmi miiszaki hibajat ismerjék fel, megfeleld
dontést hozzanak az elindulds vagy a tovabbhaladas kérdésérél. A lehetséges javitasi
lehetdségek koziil ki tudjak vélasztani a megfeleldt. Ismerjék a kozati jarmiivek biztonsagi
kovetelményeit, valamint a gépjarmiivezetok foglalkoztatasanak feltételeit. Lehetdségeikhez
képest késziiljenek fel a balesetek megeldzésére, baleset-elharitasra. Képezzék és képeztessék
magukat vészhelyzetekben vald megfeleld reagalésra.

Targyi feltételek
e Tantermi oktatas esetén a szaktanfolyam létszamanak megfeleld tanterem, fali tablok,
multimédias oktatastechnoldgiai eszkdz vagy video lejatszo és televiziokésziilék vagy
szamitogéppel és projektorral (kivetité berendezés).
e E-learning rendszerli oktatas esetén a képzésnek megfeleld, tantsitott és mindsitett e-
learning keretrendszer és tananyag.

Személyi feltételek

A tantargy oktatasahoz az alabbi képesitések, végzettségek valamelyike sziikséges:
kozlekedési szakiranyt fels6fokl végzettség,

felsofoku végzettség és miiszaki tiszti fels6foku tanfolyami képesités,

felséfoku végzettség és kozlekedésgépészeti technikus, kozuti jarmii-gépész képesités,
felsdfoku végzettség €s kozlekedés-lizemviteli, gépjarmiiizemi technikus képesités,
felsofoku végzettség és miiszaki szakos kozuti jadrmiivezetdi szakoktatd képesités.

Részletes tanterv
Ismeretanyag
e A kozuti jarmiivek forgalomba helyezésére, lizemben tartdsara vonatkozo eldirasok
o autdbuszok csoportositasa.
o jarmiivek kivalasztasanak fobb szempontjai
o a kozuti jarmiivek forgalomba helyezésének hatdsagi eljardsai, fo6bb miiszaki
eldirasok
o autdbuszok méreteire, tomegére €s tengelyterhelésére vonatkoz6 eldirasok
o autobuszok 1ddszakos miiszaki vizsgalatdval ¢és a kornyezetvédelmi
vizsgalataval kapcsolatos tudnivalok
o autdbuszok iddszakos miiszaki vizsgalatdhoz sziikséges okmanyok
o a menetird késziilékre és a sebességkorldtozd berendezésre vonatkozé
eldirasok
o ,,TEMPO 100-as” autobuszokra vonatkoz6 muszaki feltételek
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o jarmuszerelvényekre vonatkozo6 biztonsagi szabalyok

©)
@)

tarolassal ¢€s telephely létesitéssel kapcsolatos eldirasok.
telephelyen beliili kdzlekedés szabalyai

e Autdbuszok jellemzo6i

©)

@)
©)
@)

o O

a menetrend szerint kozlekedd autdobuszok jellemzoi

a helyi tomegkozlekedésben alkalmazott autébuszok jellemzoi

a kiilonjarati autobuszok jellemzoi

a nemzetkdzi személyszallitasban alkalmazott autobuszokkal kapcsolatos
magyar hatosagi feltételek

a szakmai buszmindsit6 rendszer célja, a mindsités elonyei, szempontjai

a motor teljesitménydotacidja, a forduldfolyosd és a farseprés fogalma és
értelmezésiik. Ezen jellemzdk hatdsa az autobusz menettulajdonsagaira

az autdbuszok utasiiléseire vonatkozo6 fontosabb eldirasok

fogyatékosok szamara kialakitott hazai és Europai Unios kovetelmények

o Ellendrzésekkel, javitassal, karbantartassal kapcsolatos ismeretek

(@]

(@]

o

o

napi és heti ellenérzési feladatok. Az ellendrzés elmaradasanak jogi és miiszaki
kovetkezményei

a jarmuivel vald biztonsagos kozlekedés szempontjai, a jarmii vezetésére és
drzésére vonatkozo szabalyok

kozuti forgalomban résztvevd autdbuszok ellendrzésére jogosultak kore, és
jogositvanyaik. Az ellen6rzések soran tapasztalt hianyossagok lehetséges
kovetkezményei

autobuszok fékrendszerének ellendrzése

autébuszok elektromos kozpontjanak, fiité- ¢és klimaberendezésének
ellenorzése, karbantartasa

autdbuszok karosszéridjanak és utasterének karbantartasa

e Munkavédelemmel, kozlekedésbiztonsaggal, személyi feltételekkel kapcsolatos
ismeretek

©)
@)
©)

autobuszokon alkalmazott fékberendezések

autobuszokon alkalmazott lassitofékek (tartosfékek) funkcidja, fajtaik
autobuszvezetokre vonatkozo szakmai, egészségi és palyaalkalmassagi
el6irasok

vezetési- és pihendiddére vonatkozo AETR és Europai Uniods szabalyok

a  munkaltatd  munkavédelemmel kapcsolatos  kotelezettségei. A
munkavallal6tél megkdvetelendé munkavédelmi szabalyok

autébuszok javitasaval, karbantartisaval kapcsolatos munka-, tiz- ¢és

kornyezetvédelmi szabalyok

e Forgalombiztonsagi eléirdsok, és azok betartasa

o

@)
@)
@)

(@]

jarmi biztonsagos vezetésére képes allapot
vezetési képességre hatranyosan haté szerek
a jarmi sajatossagainak megfeleld forgalombiztonsagi ellendrzése
jarmuvezetd testhelyzetének és komfortérzetének optimalizalasa: {ilés-,
visszapillanté tiikrok-, kormanykerék helyzetének beallitasa, 6ltozék, belsd
homérséklet, egyéb zavard tényezok
menetir6 késziilék hasznalata
tajékozodas: térképismeret, GPS-hasznalat
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(@]

0 O O O

lassitofékek (tartosfékek) fajtai, mikddési alapelveik, hasznalatuknak
kiemelkedo jelent6sége

tolatoradar, tolatokamera biztonsagos hasznalata

hatramenetet biztosité személyre vonatkozo eldirasok

kozuti forgalomban torténd mobiltelefon hasznélattal kapcsolatos szabalyok
els6segélynynjtasi alapismeretek

e (Gépjarmiivezetok foglalkoztatasi feltételei

©)

@)
©)
@)

vezetdi engedély érvényessége
képesités megszerzése
egészseégligyi alkalmassag
palyaalkalmassagi vizsgalat (PAV)

e Baleset-megeldzés, baleset-elharitas, vészhelyzetek

(@]

®)
@)
®)

O

elérelato, megfontolt, szabalykovetd vezetési stilus fontossaga

defenziv vezetés alapelvei, értelmezésiik, iddszertiségiik

kozlekedés szélsdséges iddjarasi viszonyok kozott

dynomen kozlekedési helyzet fogalma, értelmezése, felismerésének
jelentésége

balesetek elharitdsanak modjai. A mar elkeriilhetetlen balesetek kockazati
tényezdinek csokkentésének lehetséges modjai

teenddk baleset esetén — kiilonleges helyzetek
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F. A koziati kozlekedési szolgaltatashoz kapcsolodo kornyezetvédelmi
ismeretek - KORNYK

Modszertani utmutato

A tantargy tanitdsanak a célja, hogy az autdbuszos személyszallito-vallalkozok megismerjék
azokat a kozati kozlekedési szolgaltatashoz kapcsolodd kornyezetvédelmi ismereteket,
melyekkel tevékenységiik végzése soran kapcsolatba keriilhetnek. Megtanuljdk az alapvetd
kornyezetvédelmi eléirasokat, azokat betartsak illetve betartassak.

Targyi feltételek
e Tantermi oktatas esetén a Szaktanfolyam létszamanak megfelel6 tanterem, fali tablok,
multimédias oktatastechnoldgiai eszkdz vagy video lejatszo €s televiziokésziilék vagy
szamitogéppel és projektorral (kivetitd berendezés).
e E-learning rendszerli oktatas esetén a képzésnek megfeleld, tanusitott és mindsitett e-
learning keretrendszer és tananyag.

Személyi feltételek

A tantargy oktatasahoz az alabbi képesitések, végzettségek valamelyike sziikséges:
o kozlekedési szakiranyu felséfokt végzettség,
e kornyezetvédelmi mérnok végzettség..

Részletes tantery
Ismeretanyag
e A kornyezetvédelem altalanos szabalyai
o kornyezetvédelmi teendok,
o kozuati jarmiivek kornyezetre gyakorolt hatdsai. A kornyezetkarosité hatasok
csokkentésének lehetséges modszerei
e A kozuti kozlekedéshez kapcsolodo specidlis kornyezetvédelmi ismeretek
o légszennyezés,
folyadékok kornyezet szennyezése (olaj, fékfolyadék, hiitéfolyadék)
motorok kipufogdgézai,
zajkibocsatas,
jarmiivek kdrnyezetvédelmi besorolésa,
kornyezetvédelmi vizsgalatok,
veszélyes aru szallitdsanak alapvetd személyi és targyi feltételei.

O O O O O O
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G. Vezet6i tréning, felkésziilés az irasbeli vizsgakra (esettanulmany) —
VEZTK

Modszertani utmutato

A tantargy tanitdsanak a célja, hogy az autobuszos személyszallito-vallalkozok megismerjék
azokat a kozuti kozlekedési szolgaltatashoz kapcsolddo jogszabalyokat, amelyek segitségével
a szamonkérés soran az essz¢ formdjaban kifejtendd, a korabbiakban felsorolt tantargyak
elméleti ismeretanyagabol dsszeallitott feladatlapot sikeresen ki tudjak tolteni, megtanuljak az
alapvetd jogszabalyok fellelhetdségét és eligazodjanak kozottik. Az eldadok forditsanak
gondot arra, hogy a hallgatok ne jogszabalyokat tanuljanak, hiszen azok hasznalata az
esettanulmany kitoltésekor megengedett, hanem szerezzenek gyakorlatot a jogszabalyokban
valé gyors eligazodasban és az Osszefiiggéseket oktassak a tanuloknak.

Targyi feltételek
e Tantermi oktatas esetén a szaktanfolyam létszamanak megfeleld tanterem, fali tablok,
multimédias oktatastechnoldgiai eszkdz vagy video lejatszo és televiziokésziilék vagy
szamitogéppel és projektorral (kivetitd berendezés).
e E-learning rendszerli oktatas esetén a képzésnek megfeleld, tanusitott és mindsitett e-
learning keretrendszer és tananyag.

Személyi feltételek
A tantargy oktatasahoz az alabbi képesitések, végzettségek valamelyike sziikséges:
o kozlekedési szakirdnyu fels6foku végzettség és aruszallitdsi vagy autdbuszos
személyszallitasi tevékenység végzésében, irdnyitdsdban, ellendrzésében vagy
feliigyeletében szerzett 5 éves szakmai gyakorlat

Részletes tantery
Ismeretanyag
e Vezetdi ismeretek, targyalasi stratégia, taktika:
o arajanlat,
= aversenytargyaldsok és alkupozicidk kezelésének eszkoztarai
= akudarckeriilés csokkentése
o munkaltatoi szerzddés,
= abeosztottak teljesitmény-motivacidjanak novelése
= cselekvés-orientaltsag
= abeosztottak munkakorének gazdagitasa
= avezetd feladata konfliktushelyzetekben
o fuvarozasi szerzodés,
= astratégiai kommunikécio szerepe
= agyors ¢s hatékony dontéshozatal mddszerei
= asikeres informacid-menedzselés
= avezetO szerepe a konfliktusok keletkezésében
e Az elméleti tantargyak ismeretanyagara ¢épiilld esettanulmanyok megvitatasa,
megoldasa
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A

V1. Vizsgakovetelmények

A vizsga megnevezése: koziti kozlekedési szolgaltatast végzo

autébuszos személyszallité-vallalkozas szakmai iranyitéjanak alapképesito

vizsgaja
Vizsgatargy | Vizsgatargy . . Vizsgatargy
tipusa kédja Vizsgatargyak fajtaja
JOGSZ Jogi ismeretek Szam1t9gepes
elméleti
- Gazdasagi és pénziigyi vezetdi, valamint Szamitogépes
PUVEZSZ adozasi ismeretek elméleti
MUNKAUSZ | Munkaiigyi ismeretek Szamltf)gepes
elméleti
SZEMSZISZ | Személyszillitasi ismeretek Szamitogepes
elméleti
- Jarm( miszaki, lizemeltetési, valamint Szamitogépes
MUKBISMSZ kozlekedésbiztonsagi ismeretek elméleti
Elmélet ET Esettanulmany Esettanulmany
JOG Jogi ismeretek Szobeli
PUVEZ Ga’zd’as.a.gl ¢és pénziigyi vezetdi, valamint Szébeli
adozasi ismeretek
MUNKAU Munkatigyi ismeretek Szobeli
SZEMSZI Személyszallitasi ismeretek Szobeli
- Jarm( miszaki, lizemeltetési, valamint T
MUKBISM kézlekedésbiztonsagi ismeretek Sz6beli

A képesités megszerzéséhez vizsgakotelezettség akkor tekinthet teljesitettnek, ha a vizsgazo
e minden vizsgatargyat sikeresen teljesitett (az adott vizsgatargyra adhatd pontszam
50%-at elérte) és

e az Osszes vizsgatargyra vonatkozoan elérheté Gsszpontszam (300 pont) 60%-at (180
pont) elérte.

A vizsgatargyi felmentések esetén az adott vizsgatargyhoz tartozo pontszamot az elérhetd
Osszes pontszambol le kell vonni és a %-os teljesitményt ezutan kell kiszamitani!
A % kiszamitasakor a kerekités szabalyait kell alkalmazni!
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VII. Vizsgatargyak vizsgakovetelményei

A vigsgatargyak felsoroldsa

A.  Jogi ismeretek — JOGSZ

A vizsga kovetelményei

A vizsga teljesitéséhez egy 20 kérdésbol allo szamitdgépes feleletvalasztos tesztet kell
sikeresen megoldani. A vizsga id6tartama 20 perc.

Az elérheté maximalis pontszam 20 pont, melybdl a sikeres vizsgahoz legalabb 10 pontot kell
elérni.

A vizsga ismeretanyaga

A vizsga ismeretanyag megegyezik a ,kozuti kozlekedési szolgaltatast végz6 autdbuszos
személyszallito-vallalkozas szakmai iranyitdjanak alapképesitése” szaktanfolyam ,,Jogi
ismeretek” cimii tantargyanak ismeretanyagaval.

A vizgsgaztatds személyi feltételei
A vizsgatargy vizsgaztatasahoz sziikséges képesités:
o kozuti jarmiivezet6i elméleti vizsgabiztosi képesités.

A vizsgdztatds targyi feltételei
Eldzetesen jovahagyott valamely szamitogépes elméleti vizsgaterem.

A vizsgaztatds egyéb feltételei

A vizsgara bocsatas feltétele a ,kozati kozlekedési szolgaltatast végzé autdbuszos
személyszallito-vallalkozas szakmai iranyitojanak alapképesitése” szaktanfolyam igazolt
elvégzése.
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B. Gazdasagi és pénziigyi vezetdoi, valamint adozasi ismeretek —
PUVEZSZ

A vizsga kovetelményei

A vizsga teljesitéséhez egy 20 kérdésbol allo szamitogépes feleletvalasztos tesztet kell
sikeresen megoldani. A vizsga id6tartama 20 perc.

Az elérheté maximalis pontszam 20 pont, melybdl a sikeres vizsgahoz legalabb 10 pontot kell
elérni.

A vizsga ismeretanyaga

A vizsga ismeretanyag megegyezik a ,kozuti kozlekedési szolgaltatast végzd autdbuszos
személyszallito-vallalkozas szakmai iranyitdjanak alapképesitése” szaktanfolyam ,,Gazdasagi
¢és pénziigyi vezetdi, valamint addzasi ismeretek” cimi tantargyanak iSmeretanyagéaval.

A vizgsgaztatds személyi feltételei
A vizsgatargy vizsgéaztatdsdhoz sziikséges képesités:
e Kkozati jarmiivezet6i elméleti vizsgabiztosi képesités.

A vigsgaztatas targyi feltételei
Elézetesen jovahagyott valamely szamitdgépes elméleti vizsgaterem.

A vizsgaztatds egyéb feltételei

A vizsgara bocsatas feltétele a ,kozuti kozlekedési szolgaltatast végzd autdbuszos
személyszallito-vallalkozas szakmai iranyitojanak alapképesitése” szaktanfolyam igazolt
elvégzése.
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C.  MunkKaiigyi ismeretek - MUNKAUSZ

A vizsga kovetelményei

A vizsga teljesitéséhez egy 20 kérdésbol allo szamitogépes feleletvalasztos tesztet kell
sikeresen megoldani. A vizsga id6tartama 20 perc.

Az elérheté maximalis pontszam 20 pont, melybdl a sikeres vizsgahoz legalabb 10 pontot kell
elérni.

A vizsga ismeretanyaga

A vizsga ismeretanyag megegyezik a ,kozuti kozlekedési szolgaltatast végzd autdbuszos
személyszallito-vallalkozas  szakmai  irdnyitéjanak  alapképesitése”  szaktanfolyam
»2Munkaiigyi ismeretek” cimii tantargyanak iSmeretanyagaval.

A vizgsgaztatds személyi feltételei
A vizsgatargy vizsgéaztatdsdhoz sziikséges képesités:
e Kkozati jarmiivezetdi elméleti vizsgabiztosi képesités.

A vigsgaztatas targyi feltételei
Elézetesen jovahagyott valamely szamitdgépes elméleti vizsgaterem.

A vizsgaztatds egyéb feltételei

A vizsgara bocsatas feltétele a ,kozuti kozlekedési szolgaltatast végzd autdbuszos
személyszallito-vallalkozas szakmai iranyitdjanak alapképesitése” szaktanfolyam igazolt
elvégzése.
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D.  Személyszallitasi ismeretek — SZEMSZISZ

A vizsga kovetelményei

A vizsga teljesitéséhez egy 20 kérdésbol allo szamitogépes feleletvalasztos tesztet kell
sikeresen megoldani. A vizsga id6tartama 20 perc.

Az elérheté maximalis pontszam 20 pont, melybdl a sikeres vizsgahoz legalabb 10 pontot kell
elérni.

A vizsga ismeretanyaga

A vizsga ismeretanyag megegyezik a ,kozuti kozlekedési szolgaltatast végzd autdbuszos
személyszallito-vallalkozas  szakmai  irdnyitéjanak  alapképesitése”  szaktanfolyam
»Személyszallitasi ismeretek™ cimi tantargyanak iSmeretanyagaval.

A vizgsgaztatds személyi feltételei
A vizsgatargy vizsgéaztatdsdhoz sziikséges képesités:
e Kkozati jarmiivezetdi elméleti vizsgabiztosi képesités.

A vigsgaztatas targyi feltételei
Elézetesen jovahagyott valamely szamitdgépes elméleti vizsgaterem.

A vizsgaztatds egyéb feltételei

A vizsgara bocsatas feltétele a ,kozuti kozlekedési szolgaltatast végzd autdbuszos
személyszallito-vallalkozas szakmai iranyitojanak alapképesitése” szaktanfolyam igazolt
elvégzése.
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E. Jarmil miiszaki, iizemeltetési, valamint kozlekedésbiztonsagi
ismeretek - MUKBISMSZ

A vizsga kovetelményei

A vizsga teljesitéséhez egy 20 kérdésbol allo szamitdgépes feleletvalasztos tesztet kell
sikeresen megoldani. A vizsga id6tartama 20 perc.

Az elérheté maximalis pontszam 20 pont, melybdl a sikeres vizsgahoz legalabb 10 pontot kell
elérni.

A vizsga ismeretanyaga

A vizsga ismeretanyag megegyezik a ,kozuti kozlekedési szolgaltatast végzd autdbuszos
személyszallito-vallalkozas szakmai irdnyitéjanak alapképesitése” szaktanfolyam ,,Jarmi
miszaki, Uzemeltetési, valamint kozlekedésbiztonsagi ismeretek” cimli tantdrgyanak
ismeretanyagaval.

A vigsgaztatas személyi feltételei
A vizsgatargy vizsgaztatasahoz sziikséges képesités:
o kozuti jarmiivezet6i elméleti vizsgabiztosi képesités.

A vizsgaztatds targyi feltételei
Eldzetesen jovahagyott valamely szamitogépes elméleti vizsgaterem.

A vizsgaztatas egyéb feltételei

A vizsgara bocsatas feltétele a ,kozati kozlekedési szolgaltatast végzd autdbuszos
személyszallito-vallalkozas szakmai iranyitojanak alapképesitése” szaktanfolyam igazolt
elvégzése.
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F. Esettanulmany — ET

A vizsga kovetelményei

A vizsga soran a vizsgazoknak a feladatokat esszé formajaban kell kifejteni a fenti
vizsgatargyakkal kapcsolatos elméleti ismeretanyagbol.

Ezeket a feladatokat a Vizsgakozpont altal kiadott feladatlapokon kell elkésziteni.

Az esettanulmany kitoltésére fordithato idé 120 perc.

Az elérhetd maximalis pontszam: 100.

A vizsgazo megfelelt, ha az elért pontszam 50 vagy annal tobb.

A vizsga ismeretanyaga

A vizsga ismeretanyag megegyezik a ,kozuti kozlekedési szolgaltatast végzd autdbuszos
személyszallito-vallalkozas szakmai irdnyitojanak alapképesitése” szaktanfolyam 0Osszes
tantargyanak ismeretanyagaval.

A vizgsgaztatds személyi feltételei
A vizsgatargy vizsgaztatasahoz az alabbi képesitések, végzettségek és szakmai gyakorlatok
valamelyike sziikséges:
e jogi, dllamigazgatasi, szdmviteli, vagy pénziigyi szakiranyu fels6foku végzettség,
o kozlekedési szakiranyt felsdfoku végzettség és kozigazgatasi szakvizsga,
o kozlekedési szakirdnyu fels6foku végzettség és aruszallitdsi vagy autdbuszos
személyszallitasi tevékenység végzésében, irdnyitdsdban, ellendrzésében vagy
feliigyeletében szerzett 5 éves szakmai gyakorlat.

A vizsgaztatds targyi feltételei

A vizsgaztatas lebonyolitdsdra alkalmas — a vonatkoz6 épitésiigyi, kozegészségiigyi stb.
eléirasoknak megfeleld6 — vizsgaterem, melyben valamennyi vizsgazd és a vizsgan
kézremiikodé részére megfeleld tildhely és asztal (pad) van olyan elrendezésben, hogy a
vizsgabiztos konnyen attekinthesse, ellendrizhesse a vizsgazok munkajat.

A vizsga soran a vizsgaszervezonek az alabbi jogszabalyokat, kiadvanyokat kell biztositania:
e 2013.¢évi V. torvény a Polgari Toérvénykonyvrol
o 1988. évi . torvény a kozati kozlekedésrdl, egységes szerkezetben a végrehajtasarol
sz0616 30/1988.(IV.21.) MT rendelettel
2009. évi CXV. torvény az egyéni vallalkozorol és az egyéni cégrol
1990. évi C. torvény a helyi adokrol
1990. évi LXXXVIL. térvény az arak megallapitasarol
1991. évi IV. torvény a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol
1991. évi X VL. térvény a koncessziorol
1991. évi XLIX. torvény a csédeljarasrol, és a felszamolasi eljarasrol
1991. évi LXXXII. torvény a gépjarmiiadorol
2012. évi L. torvény a Munka Torvénykonyveérdl,
2007. évi CXXVIL. torvény az altalanos forgalmi adorol
1993. évi XCIII. térvény a munkavédelemrdl, egységes szerkezetben a végrehajtasarol
sz616 5/1993.(XI1.26.) MiiM rendelettel
e 1995. évi CXVIL torvény a személyi jovedelemadorol
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1996. évi LVIL torvény a tisztességtelen piaci magatartds €s a versenykorlatozas
tilalmarol

1996. évi LXXXI. torvény a tarsasagi adorol és az osztalékadorol

1997. évi LXXX. torvény a tdrsadalombiztositds ellatdsaira és a magannyugdijra
jogosultakrol, valamint e szolgaltatasok fedezetérdl egységes szerkezetben a
végrehajtasarol szol6 195/1997.(X1.5.) Korm. rendelettel

1997. évi LXXXI. torvény a tarsadalombiztositdsi nyugellatasrol, egységes
szerkezetben a végrehajtasarol szolo 168/1997.(X.6.) Korm. rendelettel

1999. évi CXXI. térvény a gazdasagi kamarakrol

2000. évi C. térvény a szamvitelrol

2001. IX. torvény a nemzetkdzi kozati fuvarozast végzo jarmiivek személyzetének
munkdjarol szolo Eurdpai Megallapodas (AETR) kihirdetésérdl és a 2011. évi XLIV.
torvény a nemzetkozi kozati fuvarozast végzd jarmiivek személyzetének munkdjarol
sz6l6 Eurdpai Megéllapodas (AETR), 2003. majus 27. napjan kelt negyedik
modositasanak, a 2005. junius 24. napjan kelt 6t6dik modositasanak, valamint a 20009.
marcius 20-an kelt hatodik modositasanak kihirdetésérdl

2011. évi CLV. torvény a szakképzési hozzdjarulasrol és a képzés fejlesztésének
tdmogatasarol

2003. évi XCII. torvény az ad6zas rendjérdl

2003. évi CXXVL. torvény a kozosségi vamjog végrehajtasarol

2012. évi XLI. torvény a személyszallitasi szolgaltatasokrol

2016. évi CL. torvény az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol

2006. ¢évi V. torvény a cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrol és a
végelszamolasrol

63/2012. (IV. 2.) Korm. rendelet az egyes kozlekedési szabalysértések miatt
alkalmazand6 szabalysértési pénzbirsag, illetve helyszini birsag kotelezé mértékérol,
valamint a szabalysértésekr6l, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési
nyilvantartasi rendszerr6l szolo 2012. évi II.  térvénnyel Osszefliggd egyes
kormanyrendeletek modositasarol

121/2012. (V1. 26.) Korm. rendelet a szocialpolitikai menetdij-tamogatas
megallapitasanak €s igénybevételének szabalyairdl

309/2002. (XII. 28.) Korm. rendelet az autobusszal végzett nemzetk6zi nem
menetrend  szerinti  személyszéllitasrol  sz6lo  (INTERBUS) megallapodas
kihirdetésérol

2009. évi LXII. torvény a kotelezd gépjarmii-feleldsségbiztositasrol

483/2013. (XI1. 17.) Korm. rendelet a kotelez6 legkisebb munkabér (minimalbér) és a
garantalt bérminimum megéllapitasarol

156/2009. (VIL 29.) Korm. rendelet a kozati arufuvarozashoz, személyszallitashoz €s
a kozuti kozlekedéshez kapcsolodo egyes rendelkezések megsértése esetén kiszabhato
birsagok 0sszegérdl, valamint a birsdgolassal dsszefliggd hatdsagi feladatokrol
85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet a kozforgalmi személyszallitasi utazasi
kedvezményekrdl

1/1975. (I1. 5.) KPM-BM egyiittes rendelet a kozuti kozlekedés szabalyairol

5/1990. (IV.12.) KSHEM rendelet a kozati jarmiivek miiszaki megvizsgalasarol
6/1990. (IV.12.) KGHEM rendelet a kozati jarmiivek forgalomba helyezésének és
forgalomban tartasanak mtszaki feltételeirdl

13/2010. (X. 5.) NFM rendelet a meghatarozott Ossztomeget, tengelyterhelést és
méretet meghaladd jarmiivek kozlekedésérdl
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e 326/2011. (XII. 28.) Korm. rendelet a kozuti kozlekedési igazgatasi feladatokrol, a
kozuati kozlekedési okmanyok kiadasardl és visszavonasarol

e 77/2009. (XII. 15.) KHEM-IRM-KvVM egyiittes rendelet a kozati jarmivek
kornyezetvédelmi feliilvizsgéalatanak szabalyair6l

e 101/2003. (XII. 23.) GKM rendelet a nemzetkozi kozati aru- és személyszallitas
végzésének egyes feltételeirdl

e 41/2004. (IV.7.) GKM rendelet a kozati jarmiivezetok palyaalkalmassagi
vizsgalatairol

e 54/2004. (IX. 22.) BM rendelet a kozati aru- és személyszallitast végzé egyes
gépjarmuvek és személyzetének rendérhatosagi ellendrzésérdl

e 124/2005.(XI1.29.) GKM rendelet a kozuti kozlekedésben hasznalt menetird
késziilékekrol  szo6lo, 1985.december 20.-i  3821/85/EGK  tanacsi rendelet
végrehajtasarol

e A kozuti szallitdsra vonatkoz6 egyes szocialis jogszabalyok 0sszehangolasardl sz6lo
561/2006/EK rendelet

e 261/2011. (XII. 7.) Korm. rendelet a dij ellenében végzett kozuti arutovabbitasi, a sajat
szamlds aruszallitasi, valamint az autdbusszal dij ellenében végzett személyszallitasi
¢s a sajat szamlas személyszallitasi tevékenységrdl, tovabba az ezekkel dsszefiiggd
jogszabalyok modositasarol

e 1071/2009/EK rendelet a kozuti fuvarozdi szakma gyakorlasara vonatkozo feltételek
kozos szabalyainak megallapitdsarol és a 96/26/EK tandcsi irdnyelv hatdlyon kiviil
helyezésérol

e 1073/2009/EK rendelet az autobusszal végzett személyszallitas nemzetkdzi piacdhoz
val6 hozzaférés kozos szabalyairol és az 561/2006/EK rendelet modositasarol

e 2010. évi CXXILI. torvény a Nemzeti Ado- és Vamhivatalrol

e 285/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet a kiilfoldi kikiildetéshez kapcsolodo elismert
koltségekrdl

e 278/2005. (XIL.20.) Korm. rendelet a belf6ldi hivatalos kikiildetést teljesitd

e 66/2007. (IV.4.) Korm. rendelet a kozuti szallitast végzo egyes jarmiivek személyzete
vezetési és pihendidejének ellendrzésérdl

e 15/2004 (IV. 5) PM rendelet a kozdsségi vamjog végrehajtasdnak részletes
szabalyairol

e 91/2004. (VL. 29.) GKM rendelet a kozati jarmiivek forgalomba helyezésével és
forgalomban tartasaval, kornyezetvédelmi feliilvizsgalataval ¢és ellendrzésével,
tovabba a gépjarmiifenntartd tevékenységgel kapcsolatos egyes kozlekedési hatosagi
eljarasok dijarol

e FEuropa Autotérképe (Autdsatlasz)

e az IRU nemzetkozi Autdbusz Besorolasi Rendszere, (illetve az IRU altal elfogadott
hazai besorolés)

A vizsgaztatds egyéb feltételei

A vizsgara bocsatas feltétele a ,kozuti kozlekedési szolgaltatast végzd autdbuszos
személyszallito-vallalkozas szakmai iranyitojanak alapképesitése” szaktanfolyam és igazolt
elvégzése.
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G.  Jogi ismeretek (szobeli) — JOG

A vizsga kovetelményei

A vizsga teljesitéséhez egy tételt kell a vizsgazonak kivalasztani, amelyen a tantargy ismeret
anyagabol két kérdés talalhato.

A vizsga idOtartama 20 perc, amibdl 15 perc a felkésziilési id6. Az elérhetd maximalis
pontszam 20 pont, melybdl a sikeres vizsgahoz legalabb 10 pontot kell elérni.

A vizsga ismeretanyaga

A vizsga ismeretanyag megegyezik a ,kozuti kozlekedési szolgaltatast végzd autdbuszos
személyszallito-vallalkozas szakmai iranyitojanak alapképesitése” szaktanfolyam ,Jogi
ismeretek” cimi tantargyanak ismeretanyagaval.

Szobeli vizsgakérdések

1.

~

10.

11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.

Mit értlink jogalkotds ¢és jogalkalmazas alatt? Ismertesse a jogszabdlyok
hierarchiajat!Mit szabalyoz a versenyjog és milyen szerepet tolt be a gazdasdgban?
Ismertesse a kozigazgatasi hatosagi eljaras alapelveit, targyat, alanyait!

Ismertesse a hataskor és az illetékesség fogalmat, tartalmat! Ismertese a jogalany,
jogképesség, cselekvOképesség fogalmat!

Mit kell tartalmaznia a fellebbezésnek, ki jogosult fellebbezni, mit eredményezhet a
jogorvoslati eljaras?

Ki lehet egyéni vallalkozo? Ismertesse az egyéni vallalkozo ¢€s az egyéni cég
Osszefiiggéseit! Mit jelent a vallalkozas szabadsaga?

Hatarolja el a tarsasagi formakat a tagok feleldssége szempontjabol! Mit jelent a jogi
személyiség fogalma?

Ismertesse a korlatolt feleldsségli tarsasag fobb jellemzait!

Ismertesse a betéti és a kozkereseti tarsasagokra vonatkozo fobb szabalyokat!

Ismertesse a szerzodés fogalmat, létrejottének formait! Ismertesse a szerzddés
teljesitésére, modositasara, megsziinésére vonatkozd eldirdsokat! Ismertesse a
szerzOdésszeges €s a szerzOdések megerdsitésének modozatait!

Ismertesse a tarsasagi szerzodés fobb tartalmi elemeit!

Ismertesse a megbizasi szerz6dés fontosabb szabalyait! Hatarolja el a megbizasi
jogviszonyt a megbizas nélkiili tigyviteltdl!

Ismertesse a biztositasi szerzddés és az adasvételi szerzodés fontosabb szabalyait!
Milyen magatartasok tisztességtelenek a ,,piacon”? Mit jelent a gazdasagi er6folény?
Ismertesse a cégek megsziinésének eseteit és fobb szabalyait, a csddeljaras, a
felszamolasi eljaras €s a végelszamolas 1ényegét!

Hatarolja el a panasz és a kozérdekii bejelentés fogalmat, iigyintézéstiket!

Mit jelent a késedelmes teljesités és mi a jogi kovetkezménye?

Ismertesse a kartéritésre vonatkozo eldirasokat a menetrend szerinti személyszallitasnal!
Mit jelent az altalanos karfeleldsség a polgari jogban? Ismertesse a kdrokozas formait,
sorolja fel a szerzddésen kiviil okozott karokat! Ismertesse a szerzddésszegéssel okozott
kérokat, részletezze a hibas teljesitésre vonatkoz6 fontosabb szabalyokat!
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18. Melyek a bizonyitas legfontosabb eszkozei a kdzigazgatasi hatosagi eljarasban?

19. Milyen koriilményeket kell vizsgdlni a kartérités jogossdganak megitéléséhez?
Ismertesse a kovetelés behajtasanak lehetdségeit!

20. Ismertesse a kozuti személyszallitasi engedély megszerzésének feltételeit!

21. Ismertese a kiadott kozati személyszallitdsi engedély visszavondsara vonatkozo
eldirasokat!

22. Ismertesse a nemzetkdzi szerzodéses személyszallitds fogalmat, az engedélyezés
feltételeit!

23. Ismertesse a nemzetkdzi kiillonjarati személyszallitdas fogalmat, a sziikséges engedély
kiadasanak feltételeit!

24. Mit tartalmaz a hatosagi igazolvany és mit a hatdsagi bizonyitvany?

25. Sorolja fel a menetrend szerinti személyszallitas altalanos feltételeit!

26. Ismertesse az engedélykoteles személyszallitasi tevékenységeket az eurdpai
orszagokban!

27. Ismertesse a bilaterdlis egyezmények 4ltal eldirt engedélyek megnevezésének
folyamatat!

28. Jellemezze roviden az EU Tanacsanak, az EU Bizottsaganak és az EU Parlamentjének
munk3ajat!

29. Melyek"az EU rendeleteinek és irdnyelveinek legfontosabb ismérvei? Milyen kapcsolat
van az On vizsgdaja és az EU kozott?

A vizsgaztatdas személyi feltételei
A vizsgatargy vizsgaztatasahoz az alabbi képesitések, végzettségek ¢és szakmai gyakorlatok
valamelyike sziikséges:
e jogi, allamigazgatasi, szamviteli, vagy pénziigyi szakiranyu felséfokl végzettség,
o kozlekedési szakiranyt fels6fokl végzettség és kozigazgatasi szakvizsga,
o kozlekedési szakiranyt felséfoku végzettség ¢és aruszallitdsi vagy autdbuszos
személyszallitasi tevékenység végzésében, irdnyitdsdban, ellendrzésében vagy
feliigyeletében szerzett 5 éves szakmai gyakorlat.

A vizsgaztatds targyi feltételei

A vizsgaztatas lebonyolitdsdra alkalmas — a vonatkoz6 épitésiigyi, kozegészségiigyi stb.
eléirasoknak megfelelé —, a felkésziilé vizsgazok és a feleletet add vizsgazok egymast nem
zavaro6 elhelyezésére lehetdséget biztositd vizsgaterem, melyben valamennyi — feleletet ad6 és
felkésziild — vizsgazo és a vizsgan kozremiikodé személy részére megfeleld iil6hely és asztal
(pad) van olyan elrendezésben, hogy a vizsgabiztos konnyen attekinthesse, ellendrizhesse a
vizsgazdk munkajat.

A vizsgaztatds egyéb feltételei

A vizsgara bocsatas feltétele a ,kozuti kozlekedési szolgaltatast végzd autdbuszos
személyszallito-vallalkozas szakmai iranyitdjanak alapképesitése” szaktanfolyam igazolt
elvégzése.
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H. Gazdasagi és pénziigyi vezet6i, valamint addzasi ismeretek (szobeli)
~PUVEZ

A vizsga kovetelményei

A vizsga teljesitéséhez egy tételt kell a vizsgazonak kivalasztani, amelyen a tantargy ismeret
anyagabol két kérdés talalhato.

A vizsga idOtartama 20 perc, amibdl 15 perc a felkésziilési id6. Az elérheté maximalis
pontszam 20 pont, melybdl a sikeres vizsgahoz legalabb 10 pontot kell elérni.

A vizsga ismeretanyaga

A vizsga ismeretanyag megegyezik a ,,kozati kdzlekedési szolgaltatast végzd autobuszos
személyszallito-vallalkozas szakmai iranyitojanak alapképesitése” szaktanfolyam ,,Gazdasagi
¢és pénziigyi vezetdi, valamint addzasi ismeretek” cimii tantargyanak iSmeretanyagéaval.

Szobeli vizsgakérdések

1.  Ismertesse a vallalkozasok addzassal 0sszefliggd kotelezettségeit! Milyen kifizetéseket,
milyen mértékben terhel egészségiigyi hozzéjarulas fizetési kotelezettség?

2.  Ismertesse az alanyi adomentességre vonatkozd addzasi szabalyokat! Ismertesse az
AFA levonasaval kapcsolatos szabalyokat!

3. Milyen kotelezettség mulasztasa esetén rohatd ki mulasztdsi birsag? Melyek a
kiilonad6zo jovedelmek?

4.  Kik a tarsasagi ado6 alanyai? Hogyan torténik a tarsasadgi adé meghatarozasa? Mennyi az

add mértéke? Melyek az egyéni egészségbiztositdsi €s munkaerdpiaci jarulékokra

vonatkoz6 legfontosabb szabalyok?

Melyek a helyi iparlizési adora vonatkozo 6 eldirasok?

6. Mi az egyéni jarulékok alapja? Milyen mértékl jarulékokat ismer? Mi a szocialis

hozzajarulasi ado? Ismertesse az egyéni vallalkozora vonatkozd jarulékfizetési

kotelezettség szabalyait!

Ismertesse a tarsas vallalkozasra vonatkozo jarulékfizetési kotelezettség szabalyait!

8.  Ismertesse a szocialis hozzajarulasi ado €s a jarulék befizetésére, bevallasara vonatkozo
szabalyokat! Ismertesse az egyéni jarulékok fajtait, ezek alapjat és mértékét!

9. Melyek a kiilonad6zo jovedelmek? Ismertesse a rajuk vonatkozo legfontosabb
szabalyokat!

10. Ismertesse a vallalkozasok addzassal 0sszefliggd kotelezettségeit! Ismertesse a szocialis
hozzajarulasi ado befizetésére és bevallasara vonatkozo szabalyokat!

11. Melyek a bejelentési kotelezettségre vonatkozd fobb szabalyok? Melyek az ado
megallapitasanak, bevallasanak és befizetésének fobb szabalyai?

12. Mit értiink devizabelfoldi és devizakiilfoldi alatt? Mi a valuta és a deviza fogalma?

13. Mi az ado6zés célja, hogyan csoportosithatok az adofajtak, és melyek az onadozés {6
jellemz6i?

14. Milyen koltségek tartoznak a gurulokoltségek kozé? Milyen koltségek tartoznak az
idéaranyos koltségek kozé?

15. Hogyan éllithat6 eld az elkalkuldcids arajanlat? Ismertesse az arkalkulacid sémaéjat,
kialakitasat!

16. Melyek az értékcsokkentési leirasra vonatkozd szabalyok? Ismertesse a cégautd adora
vonatkoz6 legfontosabb szabalyokat!

o

~
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.
26.

27.
28.

29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.

42.

Ismertesse a vallalkozasok addzassal Osszefiiggd kotelezettségeit! Ismertesse a
fogyasztasi adot €s a fogyasztoi arkiegészités céljat, eseteit!

Milyen nyilvantartasi kotelezettsége van az egyéni vallalkozonak? Mi a bizonylati elv
¢s a bizonylati fegyelem l1ényege?

Ismertesse az Onkoltség fogalmat, fajtait! Ismertesse a koltségek koltség-nemenkénti
Csoportositasat!

Kik az AFA alanyai, mi az AFA targya? Hogyan allapithatd meg az AFA alapja,
mennyi az addé mértéke? Ismertesse az alanyi addmentességre vonatkozd addzési
szabalyokat!

Ismertesse a személygépjarmiire, illetve a tehergépjarmiire vonatkozéd legfontosabb
AFA szabalyokat!

Mi a jelentésége az adokedvezményeknek? Emlitsen néhany példat! Mely addzasi
modok koziil és milyen feltételekkel valaszthat az egyéni vallalkozo?

Melyek az értékcsokkenés elszamolasara vonatkozé legfontosabb szabélyok a tarsasagi
ado torvényben?

Ismertesse a véllalkozéi jovedelemadozas szerint adozd egyéni véllalkozd ado
megallapitdsanak szabalyait!

Ismertesse a szamla és a nyugta kiallitasanak legfontosabb szabalyait!

Melyek a koltség alakuldsanak jellemz6i? Mi jellemzi az éallandod és mi a valtozo
koltségeket?

Mi a marketing fogalma és Iényege? Roviden ismertesse a marketing formait!

Mi az Onkoltség? Milyen tényezdk befolyasoljak az onkoltség alakuldsat? Milyen
vetitési alapok johetnek szoba az onkoltség meghatarozasakor?

Mi jellemz6 a passziv piaci magatartdsra? Mi jellemzd az aktiv piaci magatartasra?

Mi az eldkalkulacié? Mi a kozbensd kalkulacio? Mi az utokalkulacio?

Ismertesse az egyéni vallalkozo koltségelszamolasanak szabalyait! Melyek a jarmiivek
koltségeinek elszamoléasara vonatkoz6 szabalyok?

Sorolja fel az adohatdsagokat, ismertesse hataskoriiket, illetékességiiket. Melyek az
adokivetés, —kiszabas {6 jellemz6i?

Ismertesse az addalany jogait és kotelezettségeit! Mely esetekben kell késedelmi
potlékot fizetni és mi ennek a mértéke?

Ismertesse, hogy torténhet a valutdban vagy devizéban felmeriild bevétel és koltség
elszamolasa!

Ismertesse az Onellendrzésre vonatkozo szabalyokat! A jovedelmek milyen formait
kiilonbozteti meg a személyi jovedelemado torvény?

Ismertesse a valuta vasarlas, a valuta értékesités, valamint a devizaszamlaval
kapcsolatos szabalyokat!

Mi a szamviteli rendszer célja? Mi a szamviteli beszdmol6 célja, és milyen formai
vannak?

A véllalkoz6 — ha éves arbevétele meghaladja a 10 milli6 Ft-ot — konyvviteli
szolgaltatds végzésével milyen képesitéssel rendelkezd természetes személyt vagy
tarsasagot bizhat meg?

Milyen készpénz-kimélo fizetési eszkdzoket ismer, €s milyen jellemzdi vannak?

Milyen pénznemben tdrténhet a szolgéltatdsok szamladzasa? Milyen pénznemben
torténhet a szallitoi szamla kiegyenlitése?

Ismertesse a vallalkozoi jovedelemaddzas szerint ad6z6 egyéni vallalkozé adodfizetésére
vonatkoz6 szabalyokat!

Melyek a gépjarmiladoval kapcsolatos legfontosabb szabalyok?

A vigsgaztatds személyi feltételei
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A vizsgatargy vizsgaztatasahoz az alabbi képesitések, végzettségek és szakmai gyakorlatok
valamelyike sziikséges:
e jogi, allamigazgatasi, szamviteli, vagy pénziigyi szakiranyu felséfoku végzettség,
o kozlekedési szakiranyu felsdfokt végzettség €s kozigazgatasi szakvizsga,
o kozlekedési szakiranya fels6foka végzettség ¢€s aruszallitdsi vagy autobuszos
személyszallitasi tevékenység végzésében, iranyitdsaban, -ellendrzésében vagy
feliigyeletében szerzett 5 éves szakmai gyakorlat.

A vizsgadztatds targyi feltételei

A vizsgaztatas lebonyolitasara alkalmas — a vonatkozo épitésiigyi, kozegészségiigyi stb.
eléirasoknak megfelel6 —, a felkésziilé vizsgazok és a feleletet add vizsgazok egymast nem
zavaro elhelyezésére lehetdséget biztositd vizsgaterem, melyben valamennyi — feleletet ad6 és
felkésziild — vizsgazo és a vizsgan kozremiikodo személy részére megfeleld iiléhely és asztal

(pad) van olyan elrendezésben, hogy a vizsgabiztos konnyen éttekinthesse, ellendrizhesse a
vizsgdzok munkajat.

A vizgsgaztatds egyéb feltételei
A vizsgara bocsatas feltétele a ,kozuti kozlekedési szolgaltatast végzd autdbuszos

személyszallito-vallalkozas szakmai iranyitdjanak alapképesitése” szaktanfolyam igazolt
elvégzése.
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l. Munkaiigyi ismeretek (szobeli) - MUNKAU

A vizsga kovetelményei

A vizsga teljesitéséhez egy tételt kell a vizsgazonak kivalasztani, amelyen a tantargy ismeret
anyagabol két kérdés talalhato.

A vizsga idOtartama 20 perc, amibdl 15 perc a felkésziilési id6. Az elérhetdé maximalis
pontszam 20 pont, melybdl a sikeres vizsgahoz legalabb 10 pontot kell elérni.

A vizsga ismeretanyaga

A vizsga ismeretanyag megegyezik a ,kozuti kozlekedési szolgaltatast végzd autdbuszos
személyszallito-vallalkozas  szakmai  irdnyitéjanak  alapképesitése”  szaktanfolyam
»2Munkaiigyi ismeretek” cimii tantargyanak iSmeretanyagaval.

Szobeli vizsgakérdések

1.  Ismertesse a munkaviszony szabalyozasanak f6 formait!

2.  Melyek a munkaviszony létesitésének altalanos ¢€s kiilonleges feltételei?

3. Ismertesse a munkaviszony létesitésének szabdlyait, kiilonds tekintettel a
munkaszerzédés megkotésére!

4. Ismertesse a probaidére vonatkozd eldirdsokat! Melyek a munkaszerzddés
modositasanak feltételei és kovetkezményei?

5. Milyen médon sziintethetd meg a hatarozott idére sz6l6 munkaviszony? Melyek a
rendes felmondéas szabalyai és kovetkezményei? Melyek a rendkiviili felmondas
szabalyai?

6.  Sorolja fel, és roviden ismertesse a munkaviszony megsziinésének és megsziintetésének
eseteit!

7.  Mi az eljaras a munkaviszony megsziinése, illetve megsziintetése esetén? Mi a
kiilonbség a két eset kozott? Ismertesse a munkaviszony jogellenes megsziintetésének
kovetkezményeit!

8.  Melyek a munka dijazasara vonatkoz6 fobb szabalyok? Térjen ki a kotelezd legkisebb
munkabér (minimalbér) €s a garantalt bérminimum szabalyozasara is!

9.  Ismertesse a nyugellatasok rendszerét!

10. Melyek a szakszervezetek miikodésére vonatkozd szabalyok? Milyen jogai vannak a
szakszervezeteknek?

11. Melyek a Munka Torvénykonyvének altaldnos elvei, ¢és milyen alapvetd
kotelezettségeket mond Kki?

12. Melyek a tarsadalombiztositasi ellatdsokkal kapcsolatos f6 felel0sségi szabalyok?

13. Melyek a tarsadalombiztositasi ellatasok igénylésének feltételei?

14. Milyen forméban és kire terjednek ki a tarsadalombiztositasi ellatdsok?

15.  Melyek a baleseti ellatasok fobb formai?

16. Mely esetekben jar baleseti ellatas?

17. Ismertesse az egészségiigyi ellatasok igénybevételével kapcsolatos szabalyokat!

18. Ismertesse a munkavégzés szabalyait, a munkaadé és a munkavallald kotelezettségeit!

19. Ismertesse a rendes munkaiddre vonatkozé eldirdsokat! Ismertesse a pihendidd formait
¢s jellemzoit!

20. Melyek a rendkiviili munkavégzésre vonatkozo6 szabalyok?

21. Ismertesse a szabadsag idétartaméval és kiadasanak rendjével kapcsolatos szabalyokat!

22. Melyek a tappénz igénybevételére vonatkozo feltételek?
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23. Melyek a betegszabadsag igénybevételére vonatkozo feltételek?

24. Ismertesse a munkavallalo kartéritési felelosségére vonatkozo rendelkezéseket!

25. Ismertesse a munkaado kartéritési feleldsségére vonatkozo rendelkezéseket!

26. Mi a kollektiv szerzddés szerepe €s tartalma?

27. El lehet-e térni a munkaszerz6désben a Munka Torvénykonyve eldirasaitol? Ismertesse
a munkaszerzddés kotelezd tartalmi elemeit!

28. Mit neveziink bérkoltségnek? Milyen alapbér fizetési formakat ismer?

29. Ismertesse a diszkriminacié tilalmara vonatkozé szabalyokat!

30. Ismertesse a pénz- €s értékkezeldk feleldsségére vonatkozo kiilonleges szabalyokat!

31. Altaldnos szabély szerint milyen idtartamra jon létre a munkaiszony? Mely idépont
szamit a munkaviszony kezdetének? Ismertesse a szolgalati idére vonatkozd fébb
szabalyokat!

32. Ismertesse azokat az eseteket, amikor a munkavallald6 megtagadhatja a munkaltatd
utasitasait! Ismertesse a 1étszdm meghatdrozasanak elvét

A vigsgaztatds személyi feltételei
A vizsgatargy vizsgaztatasahoz az alabbi képesitések, végzettségek és szakmai gyakorlatok
valamelyike sziikséges:
e jogi, dllamigazgatasi, szamviteli, vagy pénziigyi szakiranyu fels6foku végzettség,
o kozlekedési szakiranyu felséfoku végzettség és kozigazgatasi szakvizsga,
o kozlekedési szakirdnyu fels6foku végzettség és aruszallitdsi vagy autdbuszos
személyszallitasi tevékenység végzésében, irdnyitdsaban, ellendrzésében vagy
feliigyeletében szerzett 5 éves szakmai gyakorlat.

A vizsgaztatds targyi feltételei

A vizsgaztatas lebonyolitdsdra alkalmas — a vonatkoz6 épitésiigyi, kozegészségiigyi stb.
eléirasoknak megfelelé —, a felkésziilé vizsgazok és a feleletet add vizsgazok egymast nem
zavar6 elhelyezésére lehetdséget biztosito vizsgaterem, melyben valamennyi — feleletet ad6 és
felkésziild — vizsgazo és a vizsgan kozremiikodoé személy részére megfeleld iil6hely és asztal
(pad) van olyan elrendezésben, hogy a vizsgabiztos konnyen attekinthesse, ellendrizhesse a
vizsgazok munkajat.

A vizsgaztatds egyéb feltételei

A vizsgara bocsatas feltétele a ,kozuti kozlekedési szolgaltatast végzd autdbuszos
személyszallito-vallalkozas szakmai iranyitojanak alapképesitése” szaktanfolyam igazolt
elvégzése.
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J. Személyszallitasi ismeretek (szébeli) — SZEMSZI

A vizsga kovetelményei

A vizsga teljesitéséhez egy tételt kell a vizsgazonak kivalasztani, amelyen a tantargy ismeret
anyagabol két kérdés talalhato.

A vizsga idOtartama 20 perc, amibdl 15 perc a felkésziilési id6. Az elérheté maximalis
pontszam 20 pont, melybdl a sikeres vizsgahoz legalabb 10 pontot kell elérni.

A vizsga ismeretanyaga

A vizsga ismeretanyag megegyezik a ,kozuti kozlekedési szolgaltatast végzd autdbuszos
személyszallito-vallalkozas  szakmai  irdnyitéjanak  alapképesitése”  szaktanfolyam
»Személyszallitasi ismeretek™ cimil tantargyanak iSmeretanyagaval.

Szobeli vizsgakérdések

1. Az autébusszal torténd személyszallitdis milyen személyszallitdsi formak szerint
torténhet?

2. A személykozlekedési folyamathoz tartozd, és az aldbbiakban felsorolt fogalmakat
hogyan definialna: utazasi igény, utazas szam, utasszam, agazati utasszam?

3. Hogyan definidlnd az eljutasi id6 és az eljutdsi sebesség fogalmat? Az eljutdsi id6
milyen idéelemekbdl tevodik dssze?

4.  Mi az autébusz menetrend? Milyen autdbusz menetrendeket ismer? Milyen
modszerekkel mérhetdk fel az utazasi igények?

5. Mi a szerz8déses autobusz-kozlekedés? Hogyan torténik a szerzddéses jaratok arainak
megallapitasa?

6.  Mi a kiilonjarati személyszallitas? Hogyan torténik a szerz6déskotés a megrendeldvel,
¢€s hogyan torténik a kiilonjarati dijak megallapitasa?

7. Milyen nemzetkdzi kiilonjarat fajtdkat ismer? Hogyan torténik a nemzetkozi
kiilonjaratok aranak megallapitasa?

8.  Mi a menetdijtablazat? Hogyan torténik a helykozi vonalak menetdijtablazati adatainak
meghatarozasa?

9.  Milyen bérleteket, bérletfajtakat ismer a helyi és a helykozi kozlekedésben?

10. Mi az utazasi igazolvany? Ismertessen néhany olyan utazasi igazolvanyt a helyi és a
helykozi kozlekedésben, amelyek dijkedvezményes utazast tesznek lehetdvé
tulajdonosuk szamara!

11. Az autdbuszos személyszallitast végzd gazdasagi tarsasdg kit és milyen feltételek
teljesiilése esetén alkalmazhat szakmai iranyitonak?

12. Milyen jogszabalyi eldirdsok vonatkoznak a kozuti kozlekedési szakemberek és
gépjarmuvezetok képzésére? Ismertesse ezeket!

13. Mikor mondhaté el egy autdbuszos személyszallitd vallalkozasrol, hogy pénziigyi
helyzete megfelel6?

14. Hogyan szerezhet az autobuszos személyszallitast végzd vallalkozas ,,szerzddéses és
kiilonjarati személyszallitas” végzésére engedélyt a kozlekedési hatosagtol?

15. Milyen feltételekkel kaphat menetrend szerinti személyszallitds végzésére is jogositd
engedélyt a vallalkozas a kozlekedési hatdsagtol?

16. Mikor kaphat nemzetkdzi kiilonjarati €s menetrend szerinti jaratok végzésére is jogosito
engedélyt (autdbusszal dij ellenében végzett személyszallitasra jogositd engedélyt) a
vallalkozas a kozlekedési hatosagtol?
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17. Milyen feltételek teljesiilése sziikséges az autobusszal dij ellenében végzett
személyszallitas megvalosulasahoz hazankban?

18. Hogyan, milyen engedélyek birtokdban végezhet egy magyar autdbuszos
személyszallitast végzo vallalkozas ingajaratokat?

19. Ismertesse, hogyan torténik a nemzetkdzi menetrend szerinti autdbuszjaratok
menetdijanak megallapitasa!

20. [Ismertesse, hogyan torténik a belfoldi menetrend szerinti autobusz-forgalom
lebonyolitasa (az autobuszvezetd szolgalatra jelentkezésétdl onnan valo tavozasaig)!

21. [Ismertesse, hogyan torténik a nemzetkdzi menetrend szerinti autobusz-forgalom
lebonyolitasa (az autobuszvezetd szolgalatra jelentkezésétdl onnan valo tavozasaig)!

22. Milyen részfolyamatokbol all a menetrend szerinti autdbusszal torténd személyszallitasi
tevékenység?

23. Ismertesse, hogy milyen okmanyok, dokumentumok sziikségesek a belfoldi és a
nemzetkozi menetrend szerint kozlekedd autdbuszjaratok végzéséhez (autdbuszvezetdi
¢s autobusz okmanyok)!

24. Ismertesse, hogy milyen okmanyok, dokumentumok sziikségesek a belfoldi és a
nemzetkdzi viszonylatban kiilonjarati autdbuszokkal torténd személyszallitdshoz
(autobuszvezetdi €s autdbusz okmanyok)!

25. Hogyan ¢és melyik szervezettdl kell kérni kozutkezel6i hozzajarulast a megengedett
tomeg ¢s mérethatarokat meghaladd autdbusz kozlekedéséhez? A kozutkezeldi
hozzajarulasnak milyen koltségvonzatai vannak?

A vizgsgaztatds személyi feltételei
A vizsgatargy vizsgaztatasahoz az alabbi képesitések, végzettségek és szakmai gyakorlatok
valamelyike sziikséges:
e jogi, allamigazgatasi, szamviteli, vagy pénziigyi szakiranyu felséfokt végzettség,
o kozlekedési szakiranyl fels6fokl végzettség és kozigazgatasi szakvizsga,
o kozlekedési szakiranya fels6fokt végzettség ¢€s aruszallitdsi vagy autdbuszos
személyszallitasi tevékenység végzésében, iranyitdsaban, ellenérzésében vagy
feligyeletében szerzett 5 éves szakmai gyakorlat.

A vizsgdztatds targyi feltételei

A vizsgaztatas lebonyolitdsara alkalmas — a vonatkozo6 épitésiigyl, kozegészségiigyi stb.
eléirasoknak megfelel6 —, a felkésziilé vizsgazok és a feleletet add vizsgazok egymast nem
zavar¢ elhelyezésére lehetdséget biztositd vizsgaterem, melyben valamennyi — feleletet ad6 és
felkésziilo — vizsgazo és a vizsgan kozremiikodd személy részére megfeleld tilohely és asztal
(pad) van olyan elrendezésben, hogy a vizsgabiztos konnyen attekinthesse, ellendrizhesse a
vizsgazok munkajat.

A vizsgaztatds egyéb feltételei

A vizsgara bocsatas feltétele a ,kozati kozlekedési szolgaltatast végzd autdbuszos
személyszallito-vallalkozas szakmai iranyitdjanak alapképesitése” szaktanfolyam igazolt
elvégzése.
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K.  Jarmi miiszaki, iizemeltetési, valamint kozlekedésbiztonsagi
ismeretek (szébeli) - MUKBISM

A vizsga kivetelményei

A vizsga teljesitéséhez egy tételt kell a vizsgazdnak kivalasztani, amelyen a tantargy ismeret
anyagabol két kérdés talalhato.

A vizsga iddtartama 20 perc, amibdl 15 perc a felkésziilési id6. Az elérheté maximalis
pontszam 20 pont, melybdl a sikeres vizsgdhoz legalabb 10 pontot kell elérni.

A vizsga ismeretanyaga

A vizsga ismeretanyag megegyezik a ,kozuti kozlekedési szolgaltatast végzd autdbuszos
személyszallito-vallalkozas szakmai iranyitéjanak alapképesitése” szaktanfolyam ,,Jarmi
miiszaki, Ulzemeltetési, valamint kozlekedésbiztonsagi ismeretek” cimili tantdrgyanak
ismeretanyagaval.

Szobeli vizsgakérdések

Ismertesse a menetrend szerinti jaratot teljesitd autdobuszok jellemzdoit!

Melyek a helyi tomegkozlekedésben alkalmazott buszokkal szembeni elvarasok?

Melyek a kiilonjarati buszok jellemzi?

Melyek a nemzetkdzi személyszéllitasban foglalkoztatott buszokkal kapcsolatos magyar

hatosagi feltételek?

5. Ismertesse az emelt sebességgel vald kozlekedésre engedélyezett, un. ,,TEMPO 100-as”
autobuszokra vonatkoz6 miiszaki feltételeket!

6. Ismertesse az autdbuszok méreteire, tomegére ¢€s tengelyterhelésére vonatkozo

el6irasokat!

Milyen eldirasok vonatkoznak a tachografra és a sebességkorlatozora?

Mi a lassitofék funkcidja a buszok fékezésekor, milyen fajtait ismeri?

9.  Mit értiink a motor teljesitménydotéciodja, a fordulofolyosé és a farseprés fogalma alatt,
milyen hatdssal vannak ezek a jellemzdk a buszok menettulajdonsagaira?

10. Ismertesse az autobusz elektromos kozpontjaval, a fiitd- és klimaberendezésével
kapcsolatos ellenérzési, karbantartasi feladatokat!

11. Ismertesse a buszok utas-iiléseire vonatkozd fontosabb eldirasokat, kiilonds tekintettel
az utasok biztonsagara!

12. Ismertesse az autdbusz személyzetének feladatait a karosszéria és az utastér
karbantartasaval kapcsolatban!

13. Ismertesse az autdbusz javitasaval, karbantartdsaval kapcsolatos biztonsagi és
kornyezetvédelmi eldirasokat!

14. Milyen kotelezettségek terhelik a munkaltatot a munkavédelemmel kapcsolatban?

15.  Milyen munkavédelmi szabalyok betartasat kéri szamon dolgozdjatol?

16. Ismertesse az autdbuszvezetdkre vonatkozo szakmai, egészségi és palyaalkalmassagi
el6irasokat!

17. Ismertesse az autdbuszvezetd vezetési €s pihendidejére vonatkozd AETR és Eurdpai
Unids szabalyokat!

18. Ismertesse a kozuti jarmiivek kornyezetkarositd hatéasait!

19. Milyen modszerekkel csokkenthetjiik a kozhti jarmiivek kdrnyezetkarositd hatdsait?
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20. Kik és milyen hatdsagi ellendrzéseket végezhetnek a kozuti forgalomban résztvevo
autébusszal kapcsolatban? Milyen kovetkezménye lehet az ellendrzések soran tapasztalt
hidnyossadgoknak?

21. Ismertesse a kozuati jarmiivek forgalomba helyezésével kapcsolatos hatosagi eljarasokat
¢s a fobb miiszaki eldirasokat!

22. Ismertesse az autobuszok iddszakos miiszaki vizsgalataval kapcsolatos tudnivalokat!

23. Ismertesse az autdbuszok iddszakos miiszaki vizsgalatdhoz sziikséges okmanyokat!

24. Melyek a jarmuvel valo biztonsagos kozlekedés szempontjai? Milyen szabalyokat ismer
a jarmi vezetésével és Orzésével kapcsolatban?

25. Milyen eldirasok vonatkoznak a tarolasra, illetve a telephely létesitésére?

26. Ismertesse a napi és heti ellendrzési feladatokat! Milyen kovetkezménye lehet az
ellen6rzés elmaradasanak?

27. Ismertesse az autobusz javitadsaval, karbantartasaval kapcsolatos munka- és tizvédelmi
szabalyokat!

28. Milyen miszaki, biztonsagi ellenérzések elvégzését kell az autdbuszt iizemeltetd
vallalkozas vezetdjének a gépkocsivezet6tdl megkdvetelnie? Milyen modon kell
szakszerlien elvégezni a fékrendszer ellenérzését?

29. Milyen hazai és Europai Unids miiszaki kovetelményeket ismer a fogyatékosok
szallitasara kialakitott autobuszokkal kapcsolatban?

A vizsgaztatds személyi feltételei
A vizsgatargy vizsgaztatasahoz az alabbi képesitések, végzettségek és szakmai gyakorlatok
valamelyike sziikséges:
e jogi, dllamigazgatasi, szdmviteli, vagy pénziigyi szakiranyu fels6foku végzettség,
o kozlekedési szakiranyt fels6fokl végzettség és kozigazgatasi szakvizsga,
o kozlekedési szakiranya fels6foku végzettség ¢€s aruszallitdsi vagy autdbuszos
személyszallitasi tevékenység végzésében, iranyitasdban, ellendrzésében vagy
feliigyeletében szerzett 5 éves szakmai gyakorlat.

A vizsgdztatds targyi feltételei

A vizsgaztatas lebonyolitdsara alkalmas — a vonatkozo6 épitésiigyl, kozegészségiigyi stb.
eléirasoknak megfelel6 —, a felkésziilé vizsgazok és a feleletet add vizsgazok egymast nem
zavar¢ elhelyezésére lehetdséget biztositd vizsgaterem, melyben valamennyi — feleletet ad6 és
felkésziilé — vizsgazo és a vizsgan kozremiikodd személy részére megfeleld tilohely és asztal
(pad) van olyan elrendezésben, hogy a vizsgabiztos konnyen attekinthesse, ellendrizhesse a
vizsgazok munkajat.

A vizsgaztatds egyéb feltételei

A vizsgara bocsatas feltétele a ,kozati kozlekedési szolgaltatast végzd autdbuszos
személyszallito-vallalkozas szakmai iranyitdjanak alapképesitése” szaktanfolyam igazolt
elvégzése.

41



