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A kozlekedési igazgatdsi feladatokkal osszefiiggd hatdsdgi feladatokat ellaté szervek kijelolé-
sérol szol6 382/2016. (XIL. 2.) Korm. rendelet 5. § ¢) pontjdban, valamint a kdzdti jarmiiveze-
tok és kozuti kozlekedési szakemberek képzésének és vizsgaztatdsanak részletes szabdlyairdl
szol6 24/2005. (IV. 21.) GKM rendelet 16. § ab) pontjaban kapott felhatalmazds alapjin a
koziti kozlekedési szolgaltatdst végzo autdbuszos személyszallit6-vallalkozds szakmai irdnyi-
téjanak tovdbbképzésre felkészité szaktanfolyamok tantervét és vizsgakovetelményeit az
aldbbiakban hatdrozom meg.
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II. A képzés célja, feladata, kovetelményrendszere

A képzés célja

A tisztességes versenyfeltételekkel mitkodo koziti személyszallitas belso piacinak megterem-
tése a kozuti személyszallitoi szakma gyakorlasanak engedélyezésére vonatkozd kozos
szabdlyok egységes alkalmazdsat teszi sziikségessé. E kozos szabalyok hozzdjarulnak a kozuti
személyszallitok  magasabb  szakmai  képzettségéhez, a piac racionalizalasdhoz, a
szolgdltatasok, fuvarozok, ligyfelek és a gazdasiag egészének érdekeit szolgalo javitasdihoz,
valamint a nagyobb kozuti biztonsdghoz. A magas szint(i szakmai képzettség noveli a kozuti
személyszallitds dgazatanak tarsadalmi gazdasdgi hatékonysdgdt. Ebbdl kdvetkezden indokolt,
hogy a szakmai irdnyitd feladatat betoltd személy magas szinvonald szaktuddssal
rendelkezzen. A szakmai irdnyitéknak a nemzeti és nemzetkozi szdllitdsi miiveletek
irdnyitisdhoz sziikséges ismeretekkel egyarant rendelkezniiik kell.

A tovibbképzési szaktanfolyam célja, a szabalyozasban idékozben bekovetkezett valtoza-
sok megismertetése, amelynek eredményeként a szakmai vezetd naprakész és megfelelo
szakértelemmel rendelkezzen a napi munkdjanak magasabb szintii, biztonsdgosabb elvégzése
¢érdekében.

A képzés feladata, kovetelményrendszere
A felkészités keretében mindazon ismeretek, jartassdgok és készségek elsajatitasdnak leheto-
ségét biztositani, melyek a fenti cél eléréséhez sziikségesek, ide értve:
o a kozlekedés zavartalansaganak eldsegitése érdekében a jogszabdlyok helyes alkalma-
zasanak fejlesztését,
o a kozuti kozlekedésben rejlé veszélyek felismerését és helyes megitélését,
e a koziti személyszdllitasban haszndlt és idékozben megvaltozott szerzédéstipusok €s
az abbol szdrmazo jogok és kotelezettségek elsajatitasat,
e a szakma gyakorldsdhoz sziikséges feltételek, alaki szabdlyok, dltaldnos kotelezettsé-
gek elsajatitdsat,
e a munkavégzésre iranyulé munkaszerzddésre vonatkozé megvaltozott szabalyok elsa-

r

jatitasat, kiilonds tekintettel a vezetési ido, pihend id6, munkaido terén alkalmazando

szabdlyokra,
o a villalkozas tizleti és pénziigyi, valamint ad6jogra vonatkozd (j ismeretek elsajatitd-
sat,

e a piacra jutds feltételeit, a koziti személyszallitdsi szolgdltatasok €s a logisztika piacd-
nak szervezésével kapcsolatos legiijabb szabdlyokat,

e az elmult tiz évben bevezetésre kerlilt miiszaki eldirdsokat és az lizemeltetés muszaki
szempontjait,

e a polgdri jog, a kereskedelmi jog, a szocidlis jog, illetve az addjog kozuti személyszil-
litdssal kapcsolatos megvdltozott ismereteit.



A képzéssel kapcesolatos adatok

I. A képzés megnevezése: kozuti kozlekedési szolgdltatast végzé autdbuszos személyszalli-
té-villalkozds szakmai irdnyitdjanak tovabbképzése

[

A képzést eldird jogszabdlyok
2.1. A kozuti kozlekedésrdl szolo 1988. évi L. térvény

2.2. A koziiti jarmiivezetok és a kozuti kozlekedési szakemberek képzésének és vizsgazta-
tdsanak dltaldnos szabdalyairdl sz6l6 179/2011. (IX. 2.) Korm. rendelet

2.3. A kozdti jarmiivezetdk és a kozuti kozlekedési szakemberek képzésének €s vizsgazta-
tasdnak részletes szabdlyairdl sz6l6 24/2005. (IV. 21.) GKM rendelet

2.4. A dij ellenében végzett koziti drutovabbitdsi, a sajat szamlds druszdllitasi, valamint
az autdbusszal dij ellenében végzett személyszallitdsi és a sajdt szamlds személyszal-
litdsi tevékenységrol, tovabbd az ezekkel sszefiiggd jogszabdlyok modositdsarol sz6-
16 261/2011. (XI1.7.) Korm. rendelet

2.5. A koziti fuvarozoi szakma gyakorldsdra vonatkozd feltételek kozos szabdlyainak
megdllapitdsarol és a 96/26/EK tandcsi irdnyelv hatdlyon kiviil helyezésérdl szolo az

Eurépai Parlament és a Tandcs 1071/2009/EK rendelete

3. A képzés minimalis idotartama

Minimalisan
Szaktanfolyam 5 3 .. & i
£ s A tanfolyam megnevezése kotelezd ora-
kodja ;
szdm
Koziti kozlekedési szolgaltatdst végzo autdbuszos sze- 42 ora*
BVT mélyszallito-vallalkozds szakmai irdnyitéjanak tovabbkép-
zése

*Az 6raszam el6irds a tantermi elméleti képzésben megvaldsuld tanfolyamra értendd. Az e-
learning rendszerii oktatds keretében szervezett tanfolyamokon a hallgaték egyéni haladdsi
idéigénye hatdrozza meg az egyes tantdrgyakra forditando idot.



1. Oratery

Kozuti kozlekedési szolgaltatast végzo autdbuszos személyszallito-

A.
vallalkozas szakmai iranyitojanak tovabbképzése
Tantar Taiith Minimalisan
ATEY \argy Tantargyak kotelezo ora-
tipusa kodja "
szam
JOGK Jogi ismeretek 8
PUVEZK Ga,zd,as.a‘gl €s pénziigyi vezetoi, valamint g
addzdsi ismeretek
MUNKAUK | Munkaiigyi ismeretek 4
Elinélet SZEMSZIK |Személyszillitdsi ismeretek 12
MUKBISMK Jarmu’ mluszakl: u-z.emeltetem. valamint koz- 6
lekedésbiztonsdgi ismeretek
KORNYK A k’OZLll.[.l kO%lek(?clem s_zglgaltatashoz kapcso- |
[6do kérnyezetvédelmi ismeretek
VEZTK Vezetdi tréning, felkésziilés az irdsbeli vizs- 3

gdkra (esettanulmany)




IV. Altaldnos médszertani Gitmutaté a képzéshez

Az igények figyelembevételével a tantervben megjeldlinél nagyobb éraszdmban is oktathatok
az egyes témakorok, az itt szerepld éraszamokat kotelezéen eldirt minimumnak kell tekinteni.
A tanfolyam sordn figyelembe kell venni az utébbi évek kozlekedési gyakorlatdt, a pozitiv €s
negativ jelenségeket, a jellemzd kozlekedési balesetek okait, a birésdgok dlldsfoglaldsait. To-
rekedni kell, hogy a képzés az értelemre és az érzelemre egyardnt hasson, igazolja, hogy a
jogkovetd viselkedésnek eldfeltétele a szabdlyok naprakész ismerete €s annak beldtdsa, hogy
ezek a szabdlyok jok és hasznosak.

A kéziti autébuszos személyszallito szolgiltatast végzo villalkozdsok szakmai vezetdi szak-
mai alkalmassédga igazoldsdnak eszkoze a mar megszerzett alapképesitési bizonyitvanyon til a
villalkozdi tovibbképzési szaktanfolyam és az azt kdvetd frasbeli vizsga.

A sikeres vizsgdkhoz sziikséges ismereteket jeloli ki ez a tanterv, mely teljes korten igazodik
az EU e teriileten alkalmazott gyakorlatihoz. Ez azonban nem jelenti azt, hogy az eldadd sza-
badsaga és feleldssége egy szik mezsgyére lenne korlatozva. A vizsgakovetelmények ismere-
tében az eldaddnak kell j6 érzékkel meghiznia azt a hatdrvonalat, mely a feltétleniil sziikséges
ismereteket a nélkiilozhetoktol elvalasztja.

Az alapkovetelményként tekinthetd gyakorlati irdnyultsdg azonban semmiképpen sem mehet
a szakszeriiség rovasdra, a szakkifejezések ismerete €s szabatos haszndlata alapkdvetelmény.
Ez feltételezi, hogy az eléadd jol fel tudja mérni, mikor, milyen mértéki elméleti alapvetés
sziikséges az adott szaktanfolyami csoportndl, mennyire kell a gyakorlatra dsszpontositania,
mely anyagrészeknél elegendd megtanitani az adott esetben sziikségessé vdlo informdciok
elérhetdségét. Az eldadd e szaktanfolyamokndl mindenesetben vegye figyelembe, hogy a
hallgatok mdr legaldbb tiz éve rendelkeznek szakmai vezetdi ismeretekkel és bizonyitvannyal,
azonban, hogy valéban gyakoroltak ezt a szakmat az kérdéses. Ezért az ismeretek dtaddsandl a
megszerzett tuddsra tdmaszkodjék, és ne alapismeret szintjén adja azt 4t a hallgatoknak.

A tananyag felépitésénél az eldaddnak a tanterv mellett mindig figyelembe kell vennie a tan-
targydval kapcsolatos mindenkori hatdlyos jogszabdlyokat, azok vdltozdsait, s az azokbol
addddan sziikségessé valo tovabbi ismereteket 6ndlléan kell beépitenie a tananyagba.

A tanfolyamot meghirdetd képzdszervek nytjtsanak segitséget az egyéni tanulashoz, adjanak
irasbeli tajékoztatast a felkésziiléshez, amely tartalmazza:
e az 0Ondllé tanulds ajanlott litemtervét,
e atananyag feldolgozdsdnak eldsegitését szolgdld tanulds-modszertani tandcsokat,
o a tanuldshoz felhasznalhaté segédanyagok (jogszabily, konyv, jegyzet, stb.) beszerzé-
sének helyeit.



V. Tantargyak tantervi és modszertani itmutatéja
A tantargyak felsoroldsa

A.  Jogiismeretek - JOGK

Modszertani ttmutato

A tantdrgy tanitdsanak a célja, hogy a kozuti autébuszos személyszallité-villalkozok elevenit-
sék fel az egyéni villalkozo és a tarsasagi jog alapismereteit. Tisztdban legyenek az dllam-
igazgatasi alapeljardsokkal, a vallalkozdsokkal kapcsolatban felmertiilé jogokkal és kotelezett-
ségekkel. Részletesen ismerjék a személyszallitdshoz kapcsolddd iddkozben megviltozott
nemzetkozi egyezményeket. Tdjékozottak legyenek a helyes piaci magatartds ismérveivel,
alapvetd szabdlyaival. Figyelemmel kisérjék a piacon a versenytdrsak helyzetét, megfeleld
modon elemezve azokat. Ismerjék az Eurdpai Unié mikodésének vazat, kiemelten az elmiilt
tiz évben atalakult autébuszos személyszallitoé tevékenységgel kapesolatos eldirdsait.

Targyi feltételek
e Tantermi oktatds esetén a szaktanfolyam létszamanak megfeleld tanterem, fali tablok,
multimédias oktatdstechnologiai eszkoz vagy video lejdtszd €s televiziokésziilék vagy
szamitogéppel és projektorral (kivetitd berendezés).
e [E-learning rendszer(i oktatds esetén a képzésnek megfeleld, tandsitott és mindsitett e-
learning keretrendszer €s tananyag.

Személyi feltételek
A tantdrgy oktatdsahoz az alabbi képesitések, végzettségek valamelyike sziikséges:
e jogi, dllamigazgatdsi szakirdnyu felsofoku végzettség,
e kozlekedési szakirdnyu felsofoku végzettség és koziti kozlekedési villalkozds szak-
mai vezetésében legaldabb 5 éves gyakorlat,
o kozlekedési szakirdnyu fels6foki végzettség és kozigazgatasi szakvizsga,

Részletes tantery
Az oktatds soran az alabb felsorolt ismeretanyagot kell bemutatni.
[smeretanyag
o Allamigazgatdsi ismeretek
o az dllami szervek rendszere

f6é hatalmi dgak
jogalkotds €s jogalkalmazas
jogszabdlyok hierarchidja
kozigazgatasi eljards alapelvei, targya, alanyai,
hatdskori €s illetékességi szabdlyok
elsofoku kozigazgatdsi eljards menete,
fellebbezéshez valé jog
képviselet az dllamigazgatdsi eljardsban
végrehajtas fajtai
jegyzdkonyvre, iratbetekintésre vonatkozd szabdlyok

o ahatdsagi ellendrzések
o Villalkozasok ismeretei

o egyéni vallalkozoi tevékenység engedélyezése

000 9e Q00
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tarsas vdllalkozasok ismérvei

gazdasdgi tdarsasdg alapitdsa

a tagok felelossége a gazdasdgi tarsasdgokban

tarsasagi szerzodés (alapszabdly, alapité okirat)

tagok vagyoni hozzdjdruldsa, felelossége

cégbirdsdigi bejegyzés, elektronikus cégeljards

jogutddldssal torténd megsziinés (atalakulds)

jogutdd nélkiili megsziinés (végelszamolds, felszamoldsi eljaras)
fizetésképtelenség, csodeljards

e Polgdri jog, személyszallitdsi jog alapismeretei

o]

O 0O 0OO0OO0OO0OO0O0O0

szerzOdések tipusai

villalkozdsi szerzodések fobb szabdlyai

a személyszallitasi szerzédések fobb szabdlyai

a megbizasi szerzddés fébb szabdlyai

az addsvételi szerzédések fontosabb szabdlyai

a biztositasi szerz0dés és a bizomdnyosi szerzodés fobb szabdlyai
szerzddéssel jaro jogok és kotelezettségek

a kdrokozds formadi, a szerzodésszegéssel okozott karok
kartéritési kotelezettség

kévetelések behajtdsa

e Piaci magatartas

@]
@]

a versenyjog szerepe a gazdasdgban, versenyjogi alapismeretek

a gazdasdgi er6folény: piaci részesedés, versenytarsak piaci részesedése, piacra
Iépés akadadlyai, vagyoni, pénziigyi helyzet

tisztességtelen piaci magatartds, a versenykorlatozds

a Gazdasagi Versenyhivatal eljardsi szabdlyai, alkalmazott szankcidi, jogorvos-
lat, fogyasztovédelem.

o Eurdpai Unios alapismeretek

8]

O

az eurdpai integracio célja: az druk, a szolgdltatasok, a téke, a munkaerd sza-
bad dramldsa

az EU fobb intézményei, alapvetd szerzddések

személyszallitas az Unidban: kozosségi engedély; a koziti jarmuivek forga-
lomba helyezésének és forgalomban tartdsanak miiszaki feltételei



B.  Gazdasagi és pénziigyi vezetdi, valamint addézasi ismeretek -
PUVEZK

Modszertani utmutato

A tantdrgy tanitdsdnak a célja, hogy a koziti autébuszos személyszallito-villalkozok megis-
merjék azokat az idokozben megviltozott gazdasagi, pénziigyi szabdlyokat, amelyek segitik
abban, hogy sikeres véllalkozasként tovibb mukodjenek. Tisztaban legyenek a mai drképzés
szabdlyaival, a fuvarfeladat sordn felmeriilo koltségekkel, a legfrissebb szamviteli rendszerrel,
a tevékenységgel kapcsolatos dj marketing lehetéségekkel. Az autdbuszos személyszallito-
villalkozék ismerjék meg az addzdsra vonatkozé hatdlyos eldirdsokat, ezen beliil a személyi
jovedelemadot, az altaldnos forgalmi adot, a tdrsasdgi adét részletesen is. Ad6 megallapitasi,
adobevallasi, alapveté konyvelési ismeretekkel rendelkezzenek vallalkozo6tél vagy szakmai
vezetotdl elvdrhatd szinten. Ezen adénemeken tdl ismerjék a villalkozdsukkal kapcsolatban
felmeriil6 egyéb adofajtakat is, tovibba rendelkezzenek deviza elszdmoldssal kapesolatos leg-
tijabb alapismeretekkel is.

Targyi feltételek
e Tantermi oktatds esetén a szaktanfolyam [étszamdnak megfeleld tanterem, fali tablok,
multimédias oktatastechnologiai eszkdz vagy video lejdtszo €s televiziokésziilék vagy
szamitogéppel és projektorral (kivetitd berendezés).
e E-learning rendszert oktatds esetén a képzésnek megfeleld, tanuisitott és mindsitett e-
learning keretrendszer €s tananyag.

Személyi feltételek
A tantdrgy oktatdsdhoz az aldbbi képesitések, végzettségek valamelyike sziikséges:
o kozgazdasdgi, szamviteli, vagy pénziigyi szakirdnyu felsofoku végzettség.

Részletes tantery
Az oktatds sordn az aldbb felsorolt ismeretanyagot kell bemutatni.
[smeretanyag
e Koltség, kalkuldciok, fuvardij
o akoltségek alakulasa,
dllandé és viltozo koltségek,
az onkoltség meghatarozdsa,
elokalkuldcid, kozbensd kalkulédcid, utdkalkulacid,
dijszamitasi rendszerek,
gurulokoltség, idéaranyos koltség,
dijmeghatdrozds meghitsult drutovibbitds esetén,
lizemanyag-megtakaritas,
napidij.
hatésdgi drak
o utazdsi kedvezmények
o Fizetési formdk, a vallalkozds finanszirozdsa
o készpénzfizetés jellemzdi,
készpénz-kimélo fizetési formdk,
atutalds, inkasszo, valtd, kovetelés vasdrlds,
hitelezés, hitelképesség, a hitelezés folyamata,
lizing.

OO0 0000 0 0
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e Deviza elszamolassal kapcsolatos alapismeretek

(@]
(@]
o
@]

valuta, deviza fogalma,

kozosségi adoszam,

devizaszamlazas szabdlyai,

valutdban, devizdban felmeriilt koltségek elszamoldsa.

e Szamviteli ismeretek

O
O
o]
o]
O

@]

a szdmviteli 6rvény célja, hatdlya,

a torvény alapjdan belfold és kiiltold értelmezése,

szamviteli alapelvek,

beszamolo formadja, részei, a mérleg és az eredmény-kimutatas tartalma,
konyvvezetési kotelezettség, a kettds konyvvitel jellemzoi,
kényvvizsgdlat szabadlyai.

e Marketing

0]

0
0
0
]

O
(0]

kisvéllalkozdst miikodteté tulajdonosok céljai, eszkdzei,

marketing szemléletmod,

marketingmix: termék, dar, disztribticio, piacbefolydsolas,

kisvallalati marketingterv,

sikeres vallalkozas inditdsanak titkai: névvilasztas, kordbbi tapasztalatok, fi-
nanszirozds, jo ligyvéd és konyveld,

rekldm tevékenység,

arpolitika.

e Biztositasok

o
O

gépjarmi-biztositds
belfoldi és nemzetk&zi biztositdsok: utas-, poggydszbiztositisok

e Adozasi alapismeretek

O

o O O

(¢]
o
o

magyarorszdgi adéhatésdagok,

az adok csoportositasa,

ado-megdllapitds modjai: dnadozas, kivetés,

adébevallds, adé megfizetésének 6 szabdlyai: az elektronikus adébevallds, ha-
taridok,

szankciok: késedelmi potlék, mulasztasi birsag, adobirsag,

az Onellenorzés szabdlyai,

addellenorzés lefolytatdsa: ,,probavasarlas”, adoellendrzés idézés utjan.

e Személyi jovedelemadd

O

o}

O
0

,

jovedelemformadk: az 6sszevont adoalapba tartozo jovedelmek, az elkiiloniilten
adozo6 jovedelmek

az dsszevont addalap adéjat csokkentd tételek, ezek korldtai

az elkiiloniilten ad6z6 jovedelmek adoja

az egyéni villalkozd a személyi jovedelemadd rendszerében: villalkozoi szja,
atalanyadozas

koltség elszamolas szabdlyai

alapnyilvantartdsok

részletez6 nyilvantartdsok: utnyilvdntartas, szigort szamaddsi nyomtatvanyok
nyilvantartdsa, targyi eszkozok nyilvantartasa

a targyi eszkozok elszdmoldsa: értékcsokkenési leirds

a veszteség elhatdroldsa

e Altaldnos forgalmi adé

O

AFA alanyai, az AFA alkalmazasi hatdlya,

11



O
o
@]
0]
o
(¢]
O
0
0

teljesités helye szolgdltatds nyujtdsa esetén

adofizetési kotelezettség keletkezése, a fizetendd ado megallapitdsa
AFA levondsi tilalmak

AFA visszaigénylés feltételei

AFA kulesok

AFA bevalldsi, befizetési hatdridok

AFA al6li mentesség: alanyi mentesség, kozérdekii tevékenység
szamla, nyugtaadasi kotelezettség

szamla kidllitdsanak szabalyai (egyszeriisitett szamla, szdamla)

e Tdrsasdgi add

O

O
0
O

o O

a tarsasdgi ado alanyai

a fizetendo tarsasdgi adé kiszamitdsa, az addalapot csdkkento €s noveld tételek
a tarsasdgi ado mértéke

adokedvezmények: kis-€s kozépvillalkozasok addkedvezménye, beruhdzisi-,
fejlesztési adokedvezmények

tdrsasdgi add bevalldsa, megfizetése,

a tarsasdgi adéeldleg bevallasi, befizetési szabdlyai, az ado feltdltési kotelezett-
sége

e Egyéb addk

O

c O O 0O O

cégautdadd: alapja, 0sszege, bevalldsa, befizetése
kiilonado: alapja, mértéke, bevalldsa, befizetése
szazalékos egészségiigyi hozzdjdrulds

helyi addk: ipartizési ado, villalkozoi kommunalis ado
gépjarmiiado, baleseti add

visszterhes vagyondtruhdzasi illeték
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C.

Munkaiigyi ismeretek - MUNKAUK

Moédszertani utmutato
A tantdrgy tanitdsdnak a célja, hogy az autébuszos személyszillito-villalkozok megismerjék a
Munka Térvénykonyvének ket érintd legfontosabb jogszabdlyait; azok valtozasait: legfoképp
a munkaviszony létesitésének legijabb eloirdsait, a munkdltatéi és munkavdllaloi jogokat €s
kotelezettségeket. Ismerjék meg a tdrsadalombiztositds legfobb jellemzoit, azok vdltozdsait.
Naprakészen el tudjik ldtni a vallalkozas mikodtetése sordn adodé tarsadalombiztositassal
kapcsolatos feladataikat. Eredményes létszamgazdalkoddssal még jobban tudjik irdnyitani a

vallalkozast.

Tdrgyi feltételek
e Tantermi oktatds esetén a szaktanfolyam létszamanak megfeleld tanterem, fali tablok,
multimédids oktatdstechnologiai eszkoz vagy video lejatszo €s televiziokésziilék vagy
szamitogéppel és projektorral (kivetitd berendezés).
e E-learning rendszert oktatds esetén a képzésnek megfelelo, tandsitott és mindsitett e-
learning keretrendszer és tananyag.

Személyi feltételek
A tantargy oktatdsahoz az alabbi képesitések, végzettségek valamelyike sziikséges:
e bdrmely egyetemen vagy foiskoldn szerzett

0O

O 0O O O

munkaiigyi €s tarsadalombiztositdsi igazgatdsi végzettség,
tarsadalombiztositdsi végzettség,

munkaiigyi végzettség,

egészségbiztositasi végzettség,

jogi végzettség.

Részletes tantery
Az oktatds sordn az aldbb felsorolt ismeretanyagot kell bemutatni.

Ismeretanyag

e A Munka Torvénykonyve

o

0]
0

o

O 000 0OO0OO0OO0OO0CO0OO0OO0

a torvény hatélya, szabalyozasa,

a diszkrimindcid tilalma,

a munkaviszony létesitésének feltételei a munkaltaté és a munkavallalé oldala-
161,

a munkaviszony létesitése, a munkaszerzdédés megkotése, kotelezd tartalmi
elemei,

a prébaidé alkalmazadsa,

a munkaviszony iddtartama,

a munkaszerzdés modositasa,

a munkaviszony megsziinése,

a munkaviszony megsziintetésének maodjai.

a rendes felmondas folyamata,

a rendkiviili felmondds szabadlyai,

a felmonddsi idd, a végkielégités alkalmazdsianak szabalyai,

rendes munkaido és rendkiviili munkavégzés,

a pihenoidé formadi, alkalmazasa,

az éves rendes szabadsdg, a szabadsig kiaddsdnak szabalyai,

a munkaviszonnyal jaré jogok €s kotelezettségek,
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o a miszakpdtlékok,

o amunkavallalé és a munkaltaté kartéritési kotelezettsége.

e Tarsadalombiztositds

o a biztositottak kore: a fodllasa (ideértve a munkaviszonnyal rendelkezdket is)
¢s " kiegészitd tevékenységli vallalkozo meghatarozasa,

a munkavdllalot terhelé egyéni jarulékok és a €s a munkaltatot terheld adok.

jarulék bejelentési, bevallasi, jarulék befizetési kitelezettségek.

a magannyugdijpénztdri tagsag,

az egészségbiztositdsi ellatdsok felsoroldsa,

az orvosi elldtdsok,

a tdppénz szabdlyai a biztositasi jogviszony alatt,

a tdppénz szabdlyai a biztositasi jogviszony megszinésekor,

a betegszabadsag,

a munkahelyi baleset, foglalkozdsi betegség,

a nyugdijbiztositdsi ellatasok f6 csoportjai (tdrsadalombiztositdsi sajat jogu

nyugelldtds, hozzdtartozoi nyugelldtds, rehabilitdcios jaradék),

tarsadalombiztositdsi sajat jogu nyugelltds: oregségi nyugdij,

a hozzdtartozéi nyugellatdsok (6zvegyi nyugdij, drvaelldtds, baleseti hozzatar-

toz6i nyugelldtds),

o rehabilitdcios jaradék,

o az ellitasok igénylése,

o szankcidk a TB kotelezettségek elmulasztdsa esetén.

o Létszamgazdalkodas

o a villalkozds belsd struktirdja,

o a létszamsziikséglet meghatarozdsa: a forgalom nagysdga, a szolgdltatds mun-
kaigénye, munkaszervezés, technikai felszereltség, a dolgozok szakképzettsége
¢s felkésziiltsége,

a létszam Osszetételének meghatdrozasa,

a hatékony foglalkoztatds,

a humanpolitikai szervezet feladatai,

a munkaerd kivalasztasanak modjai: interjd, teszt, viselkedésvizsgalat, prdéba-

munka, kérddiv,

o a munkabért terhel6 levondsok (személyi jovedelemadd, egyéni jarulékok), a
munkdltatd fizetési kotelezettségei: szocidlis hozzdjaruldsi ado, szdzalékos
egészségiigyi hozzdjdrulds, szakképzési hozzdjarulds, munkaltatot terheld sze-
mélyi jovedelemado,

o kiegészitd tevékenységet folytatd egyéni és tarsas vallalkozo utdn fizetendd
egészségiigyi szolgdltatdsi jarulék.

O 00000000 o0

o O

O 0O O O
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D.

Személyszallitasi ismeretek - SZEMSZIK

Moédszertani utmutato

A tantdrgy tanitdsdnak a célja, hogy az autébuszos személyszallité-villalkozok megismerjék,
illetve dtismételjék a tevékenységi engedélyiik kiaddsdnak menetét, annak megujitdsdt, visz-
szavondsdra vonatkozé eléirdsokat. Megtanuljdk a személyszallitdssal kapcsolatos legtijabb
eléirdsokat, nemzetkdzi egyezményeket. Fuvarvillaldssal, fuvarszervezéssel, szerzodéskotés-
sel, piaccal, korldtozdsokkal, tovibbd hatdsdgi eljardsokkal kapcsolatos olyan ismeretekre
tegyenek szert, amelyek az elmtilt tiz évben nagymértékben megviltoztak. Elevenitsek fel az
utasfelvételtdl kezdddden felmeriild feladatokat, a személyszdllitds sajatossdgait, €s a kiilonfeé-
le biztositdsokat.

Targyi feltételek
e Tantermi oktatds esetén a szaktanfolyam létszamanak megfeleld tanterem, fali tablok,
multimédids oktatdstechnoldgiai eszkdz vagy video lejitszo és televiziokésziilék vagy
szamitogéppel €s projektorral (kivetit berendezés).
e E-learning rendszer(i oktatds esetén a képzésnek megfeleld, tandsitott €s mindsitett e-
learning keretrendszer €s tananyag.

Személyi feltételek

A tantdrgy oktatdsdhoz az aldbbi képesitések, végzettségek valamelyike sziikséges:
o kozlekedési szakiranyud felsdfoku végzettség,
o az Orszdgos Képzési Jegyzék szerinti

O
O

nemzetkozi szallitmanyozdasi és logisztikai menedzser szakképesités.,
felsofoku forgalmi tiszti szakképesités.

Részletes tantery

[smeretanyag

e Tevékenységi engedély megszerzése

@)

o O O O

@]

a szerzddéses és kiilonjarati engedély (kozosségi) kiaddsdnak feltételei (szemé-
lyi, gazdasdgi, miiszaki), menete

a Tandcs 684/92/EGK rendeletének eldirdsai: kozds szabalyok
INTERBUS-megillapodds: a nem tagdllamokban torténé szolgdltatds szabdlyai
a menetrend szerinti személyszdllitas engedélyezése

a sajdtszamlas utasszdllitds végzése: az igazolviny kiaddsanak feltételei

az engedé€lyek visszavonasa

e Személyszdllitdsi alapismeretek, a személyszallitds megtervezése

o
o

tevékenység végzéséhez alkalmas jarma eldirdsai

nemzetkdzi személyszallitasi egyezmények: multilaterdlis egyezmények, EGK
rendeletek

bilaterdlis (kétoldali) megéllapoddsok: menetrendszerinti, esetenkénti, ingajd-
rat, kabotazs forgalomra vonatkozdan

titvonaltervezés, kozlekedés foldrajz

menetrendszerinti személyszdllitdsi szerzédésre vonatkozo eldirdsok: szerzo-
déskotési kotelezettség, szerzodéskdtés sorrendje, utazdsbol kizarhaté szemé-
lyek

menetrend készitése, kozzététele

kartéritési kotelezettség a menetrend szerinti személyszallitasnal
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utasfelvétel, helybiztositds, utazasi feltételek, utaskiszolgdlas, reklamaciok ke-
zelése

kézi-és utipoggyasz szdllitdsa

nemzetkozi kiilonjdrati személyszallitds szerzodése, drinak meghatdrozasa
kartéritési kotelezettség a kiilonjdrati személyszallitas esetén

kozlekedési korldtozasok

a gépkocsivezetd alkalmazdsdnak szabdlyai

AETR egyezmény eldirdsai

561/2006/EK rendelet eldirasai

befogaddképesség-kihasznalastervezés

a megengedett tomeg- és méreteldirdsokat meghaladd jarmivek kozlekedése
a gépjarmiivek okmanyai, haszndlatuk

menetlevél vezetése

hatdsdgi szankciok

e Vamismeretek

o

Q0 OO o0

vamdru fogalma

drunyilatkozat addsa utasforgalomban

vam alapja

az autdbuszban elhelyezett drukra vonatkozé el6irdsok
utastorgalomban alkalmazhaté vimkedvezmények
vammentes értékhatar a nem légiutasok esetén
mennyiségi korldtok: dohdny, alkohol tartalmu italok

e Biztositasok

O

(o]
O
O

biztositdsi szerzddés hatdlya

a felelosségbiztositasok kore

utasbiztositas

a biztosité kartéritési kotelezettsége aldli mentesség
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E.  Jarmii miiszaki, iizemeltetési, valamint kozlekedésbiztonsagi ismere-
tek - MUKBISMK

Modszertani iitmutato

A tantdrgy tanitdsdnak a célja, hogy az autébuszos személyszallito-vallalkozék megismerjék a
villalkozdsban haszndlni kivédnt legdjabb és legkorszertibb jarmiivek {izembe helyezésére, s
biztonsdgos tizemeltetésére vonatkozé megviltozott jogi és miszaki eldirdsok korét. Atldssdk
a napi és az idoszakos ellendrzési és karbantartasi feladatokat, tovdbba a javitdsra vonatkozo
legtijabb muszaki, munkavédelmi és kornyezetvédelmi eléirdsokat. Atismételjék a telephely
létesitésének jelenlegi eldirdsait, az ott eldirt szabdlyokat.

Az autébuszos személyszallité-villalkozok ismerjék meg a koziiti kdzlekedésben valo részve-
tellel kapcsolatos megviltozott forgalombiztonsagi eldirdsokat, tovdbba azokat képesek le-
gyenek betartani, munkavallalojukkal betartatni. A jarm@ miiszaki hibdjat ismerjék fel, megfe-
leld dontést hozzanak az elindulds vagy a tovabbhaladds kérdésérél. A lehetséges javitdsi le-
het6ségek koziil ki tudjak vdlasztani a megfelelét. Ismerjék a mai koziti jarmivek biztonsagi
kovetelményeit, valamint a gépjarmivezetdk foglalkoztatdsdnak feltételeit, azok valtozdsait.
Lehetdségeikhez képest késziiljenek fel a balesetek megelézésére, baleset-elhdritdsra, figye-
lembe véve az elmilt idészak tanulsdgait.

Tdargyi feltételek
e Tantermi oktatds esetén a szaktanfolyam létszamanak megfeleld tanterem, fali tablok,
multimédids oktatastechnolégiai eszkoz vagy video lejatszo és televiziokésziilék vagy
szamitogéppel €s projektorral (kivetitd berendezés).
e E-learning rendszer(i oktatds esetén a képzésnek megfeleld, tandsitott €s mindsitett e-
learning keretrendszer és tananyag.

Személyi feltételek
A tantdrgy oktatdsdhoz az aldbbi képesitések, végzettségek valamelyike sziikséges:
e kozlekedési szakirdnyu felséfoku végzettség,
o felsofoku végzettség és miiszaki tiszti felsdfoku tanfolyami képesités,
o felsofoku végzettség és kozlekedésgépészeti technikus, kozuiti jarmu-gépész képesités,
o felséfoku végzettség és kozlekedés-lizemviteli, gépjarmiiizemi technikus képesités,
o felsdfoku végzettség és milszaki szakos kozuti jarmivezetdi szakoktato képesités.

Részletes tanterv
[smeretanyag
e A kozuti jarmiivek forgalomba helyezésére, lizemben tartdsdra vonatkozé eldirdsok
o autébuszok csoportositdsa.
o jarmuvek kivdlasztdsdnak foébb szempontjai
o a kozuti jarmivek forgalomba helyezésének hatdsagi eljdrdsai, fobb muszaki
eldirdsok
o autébuszok méreteire, tomegére €s tengelyterhelésére vonatkozo eldirasok
o autébuszok id6szakos muszaki vizsgdlatival és a kornyezetvédelmi vizsgalatd-
val kapcsolatos tudnivalok
o autébuszok idoszakos miiszaki vizsgdlatdhoz sziikséges okmanyok
o a menetird késziilékre és a sebességkorlatozo berendezésre vonatkozé eldird-
sok
o ,.TEMPO 100-as™ autébuszokra vonatkozo miiszaki feltételek
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o jarmulszerelvényekre vonatkozd biztonsdgi szabdlyok

0O
O

taroldssal €s telephely létesitéssel kapcsolatos eldirdsok.
telephelyen beliili kozlekedés szabdlyai

o Autébuszok jellemzdéi

O

o O O

C

o]
O

a menetrend szerint kdzlekedd autébuszok jellemzoi

a helyi tomegkozlekedésben alkalmazott autébuszok jellemzoi

a kitlonjarati autébuszok jellemzoi

a nemzetkozi személyszallitasban alkalmazott autobuszokkal kapcsolatos ma-
gyar hatésagi feltételek

a szakmai buszminositod rendszer célja, a mindsités elonyel, szempontjai

a motor teljesitménydotdcidja, a forduléfolyosé és a farseprés fogalma €s ér-
telmezésiik. Ezen jellemzok hatdsa az autébusz menettulajdonsigaira

az autobuszok utasiiléseire vonatkozo fontosabb eldirdsok

fogyatékosok szamadra kialakitott hazai és Eurépai Unids kdvetelmények

o Ellendrzésekkel, javitassal, karbantartassal kapcsolatos ismeretek

O

o}

0

napi €s heti ellendérzési feladatok. Az ellenérzés elmaraddsanak jogi €s muszaki
kovetkezményei

a jarmivel valé biztonsdgos kozlekedés szempontjai, a jarmi vezetésére és Or-
zésére vonatkozo szabdlyok

koziti forgalomban résztvevd autébuszok ellendrzésére jogosultak kore, €s jo-
gositvanyaik. Az ellendrzések sordn tapasztalt hidnyossdgok lehetséges kovet-
kezményei

autébuszok fékrendszerének ellendrzése

autébuszok elektromos kozpontjdnak, flit6- és klimaberendezésének ellendrzé-
se, karbantartdsa

autobuszok karosszéridjanak €s utasterének karbantartdsa

¢ Munkavédelemmel, kozlekedésbiztonsdggal, személyi feltételekkel kapcsolatos isme-

retek
o)
o)
o

autobuszokon alkalmazott fékberendezések

autobuszokon alkalmazott lassitofékek (tartésfékek) funkcioja, fajtaik
autébuszvezetdkre vonatkozd szakmai, egészségi és palyaalkalmassagi eloira-
sok

vezetési- és pihendiddre vonatkozéd AETR és Eurdpai Unids szabdlyok

a munkaltaté munkavédelemmel kapcsolatos kotelezettségei. A munkavallalo-
t6l megkovetelendé munkavédelmi szabalyok

autobuszok javitasaval, karbantartdsaval kapcsolatos munka-, tiz- €s kornye-
zetvédelmi szabdlyok

o Forgalombiztonsagi el6irdsok, és azok betartdsa

o]

o O O

jarmi biztonsdgos vezetésére képes dllapot
vezetési képességre hatranyosan hato szerek
a jarmi sajatossagainak megfeleld forgalombiztonsagi ellenérzése
jarmivezetd testhelyzetének €s komfortérzetének optimalizdldsa: (ilés-, vissza-
pillanté tiikkrok-, kormdnykerék helyzetének bedllitdsa, oltézék. belsdé homér-
séklet, egyéb zavard tényezok
menetiro késziilék hasznélata
tajekozodads: térképismeret, GPS-hasznalat
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lassitofékek (tartosfékek) fajtdi, mikodési alapelveik, haszndlatuknak kiemel-
kedo jelentdsége

tolatéradar, tolatékamera biztonsdgos haszndlata

hdtramenetet biztosité személyre vonatkozd eldirdsok

kozuti forgalomban térténd mobiltelefon hasznalattal kapesolatos szabalyok
elsdsegélynytjtasi alapismeretek

e Gépjarmiivezetdk foglalkoztatasi feltételei

o]

O
0
o

vezetdi engedély érvényessége
képesités megszerzése
egészségligyi alkalmassag
pilyaalkalmassdgi vizsgilat (PAV)

e Baleset-megel6zés, baleset-elharitds, vészhelyzetek

O

o
0
0

o]

eléreldtd, megfontolt, szabdlykdvetd vezetési stilus fontossiga

defenziv vezetés alapelvei, értelmezésiik, idészeriliségiik

kozlekedés szélsoséges idojardsi viszonyok kozott

dynomen kozlekedési helyzet fogalma, értelmezése, felismerésének jelentosé-
ge

balesetek elhdritdsanak modjai

a mér elkeriilhetetlen balesetek kockdzati tényezdinek csokkentésének lehetsé-
ges modjai

teenddk baleset esetén — kiilonleges helyzetek
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F. A kozati kozlekedési szolgaltatashoz kapcsolédd kirnyezetvédelmi
ismeretek - KORNYK

Modszertani utmutato

A tantdrgy tanitasdnak a célja. hogy az autébuszos személyszillito-villalkozok megismerjék
azokat a kozuti kozlekedési szolgdltatdshoz kapcsolodé megviltozott kornyezetvédelmi isme-
reteket, melyekkel tevékenységiik végzése sordn kapcsolatba keriiltek, vagy keriilhetnek. [s-
mételjék at az alapvetd kornyezetvédelmi eldirasokat, azokat betartsik illetve betartassak,
valamint ismerjék meg az \ij elSirdsokat.

Targyi feltételek
e Tantermi oktatas esetén a szaktanfolyam létszamanak megfeleld tanterem, fali tablok,
multimédids oktatdstechnoldgiai eszkéz vagy video lejatszo és televizidkésziilék vagy
szamitogéppel és projektorral (kivetitd berendezés).
e E-learning rendszer(i oktatds esetén a képzésnek megfeleld, tanusitott és mindsitett e-
learning keretrendszer €s tananyag.

Személyi feltételek

A tantdrgy oktatasahoz az alabbi képesitések, végzettségek valamelyike sziikséges:
o kozlekedési szakirdnyu felséfoki végzettség,
e kornyezetvédelmi mérndk végzettség.

Részletes tanterv
[smeretanyag
o A kormnyezetvédelem altalanos szabalyai
o kornyezetvédelmi teendok,
o kozuiti jarmlvek kornyezetre gyakorolt hatisai. A kornyezetkdrositd hatdasok
csOkkentésének lehetséges modszerei
e A kozuti kozlekedéshez kapcsolodo specidlis kdrnyezetvédelmi ismeretek
o légszennyezés,
folyadékok kornyezet szennyezése (olaj, fékfolyadék, httéfolyadék)
motorok kipufogdgdzai,
zajkibocsatas,
jarmiivek kdrnyezetvédelmi besoroldsa,
kornyezetvédelmi vizsgalatok,
veszélyes dru szdllitdsdnak alapvetd személyi és targyi feltételei.

o 0 0O 0 0 O
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G.  Vezetéi tréning, felkésziilés az irasbeli vizsgakra (esettanulmany) -
VEZTK

Moédszertani titmutato

A tantdrgy tanitdsanak a célja, hogy a gyakorlé autébuszos személyszallito-vallalkozok meg-
ismerjék azokat a kozuti kozlekedési szolgdltatashoz kapcsolodd megviltozott jogszabdlyo-
kat, amelyek segitségével a szamonkérés sordan az essz¢é formdjdban kifejtendd, a kordbbiak-
ban felsorolt tantdrgyak elméleti ismeretanyagdbol dsszedllitott feladatlapot sikeresen ki tud-
jak tolteni, megtanuljdk az alapvetd jogszabdlyok fellelhetdségét és eligazodjanak kozottiik.
Az eléadok forditsanak gondot arra, hogy a hallgaték ne jogszabalyokat tanuljanak, hiszen
azok haszndlata az esettanulmdny kitoltésekor megengedett, valamint napi tevékenységiik
sordn eddig is haszndltdk Gket, hanem szerezzenek tjabb ismereteket és jol haszndlhato tech-
nikdkat a jogszabdlyokban valé gyors eligazoddsban és az dsszefiiggésekre hivjdk fel a vallal-
kozok figyelmét.

Targyi feltételek
e Tantermi oktatds esetén a szaktanfolyam létszamanak megfeleld tanterem. fali tablok,
multimédias oktatastechnoldgiai eszkéz vagy video lejdtszo és televizidkésziilék vagy
szamitégéppel €s projektorral (kivetito berendezes).
o E-learning rendszer( oktatds esetén a képzésnek megfeleld, tandsitott és mindsitett e-
learning keretrendszer €s tananyag.

Személyi feltételek
A tantargy oktatdsahoz az alabbi képesitések, végzettségek valamelyike sziikséges:
e kozlekedési szakiranyu felséfoki végzettség és aruszallitasi vagy autdébuszos személy-
szallitasi tevékenység végzésében, irdnyitdsaban, ellendrzésében vagy feliigyeletében
szerzett 5 éves szakmai gyakorlat

Részletes tanterv
[smeretanyag
o Verzetdi ismeretek, targyaldsi stratégia, taktika:
o drajanlat,
» g versenytdrgyaldsok és alkupozicidk kezelésének eszkoztarai
» a kudarckeriilés csokkentése
o munkaltatdi szerzodés,
= a beosztottak teljesitmény-motivicidjanak novelése
= cselekvés-orientdltsdg
= abeosztottak munkakorének gazdagitdsa
» g vezetd feladata konfliktushelyzetekben
o fuvarozdsi szerzodeés,
* astratégiai kommunikacio szerepe
» g gyors ¢és hatékony dontéshozatal modszerei
= g sikeres informacié-menedzselés
= g vezetd szerepe a konfliktusok keletkezésében
e Az elméleti tantargyak ismeretanyagdra €piilo esettanulmédnyok megvitatdsa, megolda-
Sa
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Vizsgakovetelmények

A. A vizsga megnevezése: kozuti kozlekedési szolgaltatast végzo auto-
buszos személyszallito-vallalkozas szakmai iranyitojanak alapképesito
vizsgija
Vizsgatar Vizsgatar : " Vizsgatar
’g By g . gy Vizsgatargyak g e gy
tipusa kodja fajtaja
: Szamitogépes
JOGSZ Jogi ismeretek e P
elméleti
- Gazdasagi és pénziigyi vezet6i, valamint adé- | Szamitdgépes
PONEESZ | s P e E
zdsi ismeretek elméleti
- L Szamitogépes
MUNKAUSZ | Munkaiigyi ismeretek . F
, elméleti
Elclet Szamitogépe
4 TEE g 5
SZEMSZISZ | Személyszillitdsi ismeretek nitogep
elméleti
MUKBISMS | Jarmii miszaki, lizemeltetési, valamint kézle- | Szamitdgépes
Z kedésbiztonsdgi ismeretek elméleti
ET Esettanulmdny Esettanulmany

A vizsgaigazolds megszerzéséhez a vizsgakotelezettség akkor tekinthetd teljesitettnek, ha a

vizsgazo

e minden vizsgatirgyat sikeresen teljesitett (az adott vizsgatdrgyra adhaté pontszdm
50%-at elérte) és
e az Osszes vizsgatirgyra vonatkozdan elérhetd Osszpontszam (200 pont) 60%-dt (120
pont) elérte.

A % kiszamitdsakor a kerekités szabalyait kell alkalmazni!




VII. Vizsgatargyak vizsgakovetelményei

A vizsgatdrgyak felsoroldsa

A. Jogi ismeretek - JOGSZ

A vizsga kovetelményei

A vizsga teljesitéséhez egy 20 kérdésbol dll6 szamitogépes feleletvilasztos tesztet kell sikere-
sen megoldani. A vizsga id6tartama 20 perc.

Az elérheté maximalis pontszdm 20 pont, melyb6l a sikeres vizsgdhoz legaldbb 10 pontot kell
elérni.

A vizsga ismeretanyaga

A vizsga ismeretanyag megegyezik a ,kozuti kozlekedési szolgdltatdst végzd autbuszos
személyszallité-villalkozds szakmai irdnyitéjanak tovdbbképzése™ szaktanfolyam ,Jogi isme-
retek” cim tantdrgydnak ismeretanyagaval.

A vizsgaztatdas személyi feltételei
A vizsgatargy vizsgdztatdsahoz sziikséges képesités:
o koziti jirmivezet6i elméleti vizsgabiztosi képesités.

A vizsgaztatds targyi feltételei
El6zetesen jovdhagyott valamely szamitégépes elméleti vizsgaterem.

A vizsgdztatds egyéb feltételei
A vizsgdra bocsatds feltétele a ,koziti kozlekedési szolgdltatdst végzé autdbuszos személy-
szallité-villalkozds szakmai irdnyitéjdnak tovibbképzése™ szaktanfolyam igazolt elvégzése.



B.  Gazdasagi és pénziigyi vezetoi, valamint ad6zasi ismeretek —
PUVEZSZ

A vizsga kivetelményei

A vizsga teljesitéséhez egy 20 kérdésbol alld szamitogépes feleletvilasztos tesztet kell sikere-
sen megoldani. A vizsga iddtartama 20 perc.

Az elérhetd maximadlis pontszam 20 pont, melybél a sikeres vizsgdhoz legaldbb 10 pontot kell
elérni.

A vizsga ismeretanyaga

A vizsga ismeretanyag megegyezik a ,.koziti kozlekedési szolgaltatast végzd autdbuszos
személyszillito-villalkozds szakmai irdnyitéjanak tovabbképzése” szaktanfolyam ,,Gazdasagi
€s pénziigyi vezetdi, valamint ad6zdsi ismeretek™ cim( tantirgydnak ismeretanyagdval.

A vizsgaztatds személyi feltételei
A vizsgatargy vizsgaztatasahoz sziikséges képesités:
o koziti jarmivezetdi elméleti vizsgabiztosi képesités.

A vizgsgaztatas targyi feltételei
Elbzetesen jovahagyott valamely szamitogépes elméleti vizsgaterem.

A vizsgaztatds egyéb feltételei
A vizsgdra bocsdtas feltétele a , kozdu kozlekedési szolgdltatdst végzo autébuszos személy-
szdllito-villalkozds szakmai irdnyit6janak tovabbképzése™ szaktanfolyam igazolt elvégzése.



C. Munkaiigyi ismeretek - MUNKAUSZ

A vizsga kovetelményei

A vizsga teljesitéséhez egy 20 kérdésbal allo szamitdgépes feleletvilasztos tesztet kell sikere-
sen megoldani. A vizsga id6tartama 20 perc.

Az elérhetd maximadlis pontszdm 20 pont, melybdl a sikeres vizsgahoz legaldbb 10 pontot kell
elérni.

A vizsga ismeretanyaga

A vizsga ismeretanyag megegyezik a ,koziti kozlekedési szolgdltatdst végzd autébuszos
személyszallito-villalkozas szakmai irdnyitéjdnak tovibbképzése™ szaktanfolyam ,.Munka-
ligyi ismeretek™ cimii tantargydnak ismeretanyagaval.

A vizsgaztatas személyi feltételei
A vizsgatdrgy vizsgdztatdsihoz sziikséges képesités:
e koziti jarmivezetdi elméleti vizsgabiztosi képesités.

A vizsgaztatds targyi feltételei
Elozetesen jovdhagyott valamely szamitogépes elméleti vizsgaterem.

A vizsgdztatds egyéb feltételei

A vizsgdra bocsatds feltétele a | kozuti kozlekedési szolgdltatast végzd autébuszos személy-
szdllito-vallalkozds szakmai irdnyitéjanak tovabbképzése™ szaktanfolyam igazolt elvégzése.
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D.  Személyszallitasi ismeretek - SZEMSZISZ

A vizsga kovetelményei
A vizsga teljesitéséhez egy 20 kérdésbol dllo szamitdgépes feleletvilasztos tesztet kell sikere-
sen megoldani. A vizsga idétartama 20 perc.

Az elérhetd maximalis pontszdam 20 pont, melybdl a sikeres vizsgdhoz legaldbb 10 pontot kell
elémi.

A vizsga ismeretanyaga

A vizsga ismeretanyag megegyezik a ,koziti kozlekedési szolgdltatast végzd autdbuszos
személyszallité-vallalkozds szakmai irdnyitéjanak tovdbbképzése™ szaktanfolyam ,,Személy-
szallitasi ismeretek” cimd tantargydnak ismeretanyagdval.

A vizsgdztatds személyi feltételei
A vizsgatargy vizsgdztatdsihoz sziikséges képesités:
e koziti jarmlvezetdi elméleti vizsgabiztosi képesités.

A vizsgaztatas targyi feltételei
Elézetesen jovdhagyott valamely szamitégépes elméleti vizsgaterem.
A vizsgaztatds egyéb feltételei

A vizsgdra bocsitds feltétele a ,koziti kozlekedési szolgaltatdst végzé autdbuszos személy-
szdllito-vallalkozds szakmai irdnyit6janak tovabbképzése” szaktanfolyam igazolt elvégzése.
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E.  Jarmii miiszaki, tizemeltetési, valamint kozlekedésbiztonsagi ismere-
tek - MUKBISMSZ

A vizsga kovetelményei
A vizsga teljesitéséhez egy 20 kérdésbél dllo szamitogépes feleletvilaszios tesztet kell sikere-
sen megoldani. A vizsga id6tartama 20 perc.

Az elérhetd maximalis pontszam 20 pont, melybél a sikeres vizsgdhoz legaldbb 10 pontot kell
elérni.

A vizsga ismeretanyaga

A vizsga ismeretanyag megegyezik a  koziti kozlekedési szolgdltatdst végzé autobuszos
személyszallit-villalkozds szakmai irdnyitdjdnak tovibbképzése™ szaktanfolyam . Jarmii
miiszaki, iizemeltetési, valamint kozlekedésbiztonsagi ismeretek” cimi tantdrgydnak ismeret-
anyagdval.

A vizsgdztatds személyi feltételei
A vizsgatdrgy vizsgdztatdsdhoz sziikséges kepesités:
o koziti jarmivezet6i elméleti vizsgabiztosi képesités.

A vizsgaztatds targyi feltételei
Elézetesen jévdhagyott valamely szdmitégépes elméleti vizsgaterem.

A vizsgdztatds egyéb feltételei

A vizsgdra bocsdtds feltétele a ,koziti kozlekedési szolgdltatdst végzo autdbuszos személy-
szallité-vallalkozds szakmai irdnyitéjanak tovdbbképzése™ szaktanfolyam igazolt elvégzése.
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F. Esettanulmany - ET

A vizsga kivetelményei

A vizsga sordn a vizsgdzoknak a feladatokat esszé formajdban kell kifejteni a fenti vizsgatdr-
gyakkal kapcsolatos elméleti ismeretanyagbol.

Ezeket a feladatokat a Vizsgakozpont dltal kiadott feladatlapokon kell elkésziteni.

Az esettanulmany kitéltésére fordithaté idé 120 perc.

Az elérhetd maximadlis pontszam: 100.

A vizsgdzo megfelelt, ha az elért pontszam 50 vagy anndl tébb.

A vizsga ismeretanyaga

A vizsga ismeretanyag megegyezik a ,kozuti kozlekedési szolgaltatdst végzd autébuszos
személyszallito-vallalkozds szakmai irdnyitjdnak tovabbképzése™ szaktanfolyam Osszes tan-
targydnak ismeretanyagdaval.

A vizsgaztatas személyi feltételei
A vizsgatargy vizsgdztatdsdhoz az aldbbi képesitések, végzettségek €s szakmai gyakorlatok
valamelyike sziikséges:
e jogi, dllamigazgatdsi, szamviteli, vagy pénziigyi szakirdnyu felsofoku végzettség,
o kozlekedési szakirdnyu felsdfoku végzettség és kozigazgatdsi szakvizsga,
e kozlekedési szakirdnyu felsofoku végzettség és aruszdllitasi vagy autébuszos személy-
szallitdsi tevékenység végzésében, iranyitdsdban, ellendrzésében vagy feliigyeletében
szerzett 5 éves szakmai gyakorlat.

A vizsgdztatds tdrgyi feltételei

A vizsgdztatds lebonyolitdsdra alkalmas — a vonatkozo épitésiigyi, kozegészségligyi stb. eld-
irdisoknak megfeleld — vizsgaterem, melyben valamennyi vizsgazo és a vizsgan kozrem(ikodo
részére megfeleld iilohely €s asztal (pad) van olyan elrendezésben, hogy a vizsgabiztos kony-
nyen dttekinthesse, ellenérizhesse a vizsgdzok munkajat.

A vizsga sordn a vizsgaszervezonek az aldbbi jogszabilyokat, kiadvanyokat kell biztositania:
e 2013.évi V. torvény a Polgdri Torvénykonyvrol
e 1988. évi . torvény a kozuti kozlekedésrdl, egységes szerkezetben a végrehajtasarol
52610 30/1988.(1V.21.) MT rendelettel

e 2009. évi CXV. torvény az egyéni vallalkozordl és az egyéni cégrol

e 1990. évi C. torvény a helyi adokrol

o 1990. évi LXXXVIL térvény az arak megallapitdsarol

o 1991. éviIV. torvény a foglalkoztatas elosegitésérodl és a munkanélkiiliek ellatdasardl
o 1991. évi XVI. térvény. a koncessziorol

o 1991. évi XLIX. torvény a csddeljardsrol, és a telszamoldsi eljardsrol

e 1991. évi LXXXII. torvény a gépjarmiadorol

o 2012. évi L. torvény a Munka Torvénykonyvérol,
o 2007. évi CXXVIL torvény az altalanos forgalmi adorol

e 1993, évi XCIIL torvény a munkavédelemrol, egységes szerkezetben a végrehajtasarol
52016 5/1993.(XI1.26.) MM rendelettel
e [995. évi CXVIL térvény a személyi jovedelemadordl
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1996. évi LVIL térvény a tisztességtelen piaci magatartds és a versenykorldtozds ti-
lalmaroél

1996. évi LXXXI. torvény a tarsasdgi ad6rdl és az osztalékadorol

1997. évi LXXX. torvény a tarsadalombiztositds elldtdsaira és a magannyugdijra jogo-
sultakrdl, valamint e szolgaltatdsok fedezetérol egységes szerkezetben a végrehajtdsa-
ol sz016 195/1997.(X1.5.) Korm. rendelettel

1997. évi LXXXI. torvény a tdrsadalombiztositasi nyugellatasrol, egységes szerkezet-
ben a végrehajtdsarol szol6 168/1997.(X.6.) Korm. rendelettel

1998. évi LXVLI. térvény az egészségligyi hozzajarulasrol

1999, évi CXXI. torvény a gazdasdgi kamardkrol

2000. évi C. torvény a szamvitelrol

2001. IX. térvény a nemzetkdzi koziti fuvarozdst végzo jarmiivek személyzetének
munk4jérdl sz616 Eurépai Megillapodds (AETR) kihirdetésérdl €s a 2011. évi XLIV.
torvény a nemzetkozi kozdti fuvarozast végzo jarmivek személyzetének munkdjarol
52616 Eurépai Megdllapodds (AETR), 2003. mdjus 27. napjan kelt negyedik modositd-
sdnak, a 2005. junius 24. napjan kelt 6t6dik médositasanak, valamint a 2009. marcius
20-an kelt hatodik modositasanak kihirdetésérol

2002. évi XLIIL torvény az egyszerusitett vdllalkozéi adorol

2011. évi CLV. torvény a szakképzési hozzdjdruldsrol és a képzés fejlesztésének ta-
mogatdsarol

2003. évi XCII. torvény az addzas rendjérol

2003. évi CXXVI. torvény a kozosségi vamjog végrehajtdsirol

2004. évi XXXIIL torvény az autébusszal végzett menetrendszerinti személyszallitas-
1ol

2004. évi CXL. térvény a kozigazgatdsi hatdsdgi eljdrds és szolgdltatds altalanos sza-
balyairol

2006. évi V. térvény a cégnyilvanossdgrol, a birdsigi cégeljardsrol és a végelszamo-
ldsrol

20/1981.(VIL.19.) MT rend. a kozti személyszallitasi szerzédésekrol,
218/1999.(X11.28.) Korm. rend. az egyes szabdlysértésekrol

309/2002. (XII. 28.) Korm. rendelet az autébusszal végzett nemzetkdzi nem menet-
rend szerinti személyszdllitasrol sz616 (INTERBUS) megdllapodds kihirdetésérol
2009. évi LXIL torvény a kotelezd gépjarmii-felelosségbiztositasrol

483/2013. (XII. 17.) Korm. rendelet a kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) €s a
garantédlt bérminimum megallapitasdrol

263/2006. (X11.20) Korm. rendelet a Nemzeti Kozlekedési Hatésagrol

156/2009. (VIL. 29.) Korm. rendelet a kozuti drufuvarozashoz, személyszallitashoz €s
a kozuti kozlekedéshez kapesolddd egyes rendelkezések megsértése esetén kiszabhato
birsdgok dsszegérdl, valamint a birsdgoldssal 6sszefiiggd hatdsdgi feladatokrol
85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet a kdzforgalmui személyszallitdsi utazdsi kedvezmé-
nyekrol

1/1975. (IL. 5.) KPM-BM egyiittes rendelet a koziiti kozlekedés szabdlyairdl

5/1990. (IV.12.) K6HEM rendelet a koziiti jarmiivek miiszaki megvizsgaldsardl
6/1990. (IV.12.) K6HEM rendelet a kozti jarmiivek forgalomba helyezésének és for-
galomban tartdsdnak miiszaki feltételeirol

13/2010. (X. 5.) NFM rendelet a meghatdrozott 6ssztomeget, tengelyterhelést és mére-
tet meghaladé jarmuvek kozlekedésérol
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o 326/2011. (XII. 28.) Korm. rendelet a koziti kozlekedési igazgatdsi feladatokrol, a
kozuti kozlekedési okmanyok kiadasardl és visszavondsarol

e 77/2009. (XII. 15.) KHEM-IRM-KvVM egyiittes rendelet a koziti jarmivek kornye-
zetvédelmi feliilvizsgdlatdnak szabalyairdl

o 101/2003. (XIL. 23.) GKM rendelet a nemzetkézi koziti dru- és személyszallitas vég-
zésének egyes feltételeirdl

e 41/2004. (IV.7.) GKM rendelet a koziti jarmivezetok pdlyaalkalmassagi vizsgalatai-
1ol

e 54/2004. (IX. 22.) BM rendelet a kozuti dru- és személyszallitast végzo egyes gépjar-
mivek és személyzetének renddrhatdségi ellendrzésérol

e 31/2007. (III. 13.) GKM rendelet a beltoldi menetrend szerinti személyszallitas ingye-
nes utazdsai utdn jaro fogyasztoi arkiegészités megdllapitdasardl

o 48/2007. (IV. 26.) GKM rendelet a belfdldi kézforgalmi menetrend szerinti vastiti
személyszdllitds és helykozi (tavolsagi) autdbusz-kozlekedés, valamint a nevelési-
oktatdsi intézmények dltal rendelt belfoldi autobusz kiilonjaratok legmagasabb dijairol

e 3821/85/EGK rendelet a kozuti kozlekedésben hasznalt menetird késziilékekrol

e 124/2005.(XI1.29.) GKM rendelet a kozuti kozlekedésben hasznalt menetird késziilé-
kekrol szolo, 1985.december 20.-i 382 1/85/EGK tandcsi rendelet végrehajtdsardl

e A kozuti szallitdsra vonatkozé egyes szocidlis jogszabalyok osszehangoldsardl szolo
561/2006/EK rendelet

e 261/2011. (XII. 7.) Korm. rendelet a dij ellenében végzett koziti drutovabbitdsi, a sajat
szamlds druszallitasi, valamint az autébusszal dij ellenében végzett személyszallitasi
€s a sajat szamlds személyszdllitasi tevékenységrél, tovibba az ezekkel Osszefiiggd
jogszabdlyok modositasdrol

e 1071/2009/EK rendelet a koziti fuvarozoi szakma gyakorldsara vonatkozoé feltételek
kozos szabdlyainak megdllapitdsdrol és a 96/26/EK tandcsi irdnyelv hatdlyon kiviil he-
lyezésérol

o 1073/2009/EK rendelet az autébusszal végzett személyszallitds nemzetkozi piacihoz
vald hozzaférés kdzos szabdlyairdl és az 56 1/2006/EK rendelet modositasarol

e 2010. évi CXXII. térvény a Nemzeti Ado- €s Vamhivatalrol

e 285/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet a kiilfoldi kikiildetéshez kapcsolddé elismert kolt-
ségekrol

e 278/2005. (XI1.20.) Korm. rendelet a belfoldi hivatalos kikiildetést teljesitdé munkaval-
lal6 élelmezési koltségtéritésérol _

o  66/2007. (IV.4.) Korm. rendelet a kozuti szdllitast végzd egyes jarmiivek személyzete
vezetési €s pihendidejének ellendrzésérdl

e 15/2004 (IV. 5) PM rendelet a kdzdsségi vamjog végrehajtasdnak részletes szabalyai-
16l

e 01/2004. (V1. 29.) GKM rendelet a koziiti jarmiivek forgalomba helyezésével és forga-
lomban tartdsdval, kornyezetvédelmi feliilvizsgdlatdval és ellendrzésével, tovibbd a
gépjarmiifenntart6 tevékenységgel kapcsolatos egyes kozlekedési hatdsdgi eljardsok
dijarol

o Eurdpa Autétérképe (Autdsatlasz)

e az IRU nemzetkdzi Autdbusz Besoroldsi Rendszere, (illetve az [RU dltal elfogadott
hazai besorolds)

A vizsgdztatds egyéb feltételei

A vizsgdra bocsdtds feltétele a , koziti kozlekedési szolgdltatast végzd autébuszos személy-

szdllito-vallalkozds szakmai irdnyitéjdnak tovabbképzése™ szaktanfolyam igazolt elvégzése.
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